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»Bud’ takovym clovékem, jakého bys sam rad potkal.“
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Uvodni slovo

Stale se prodluzujici délka Zivota nuti kazdého z nas se €as od ¢asu zamyslet a polozZit si otazky:
,Jak to se mnou jednou dopadne? Budu mit dost sily a pfimérené zdravi, abych byl do konce
svych dni sobéstacny? Co budu délat az nezvladnu obstarat svou domacnost a nedokazu se o
sebe kvalitné postarat? Na koho se obratim v okamziku, kdy uz to doma vibec nijak nepujde?
Vyhne se mi demence nebo mé definitivné zradi pamét?“

Byli bychom rddi, kdybyste po precteni této Vyrocni zpravy védéli, Ze jsou mnohé vyse
uvedené Zivotni situace resitelné za vyuziti kvalitné poskytované socialni sluzby. Pokusime se
Vam nastinit fungovani vSech tfech socidlnich sluzeb, které vramci nasi prispévkové
organizace na Uzemi mésta Hranice provozujeme.

Nasi firemni filozofii se snazime docilit nastaveni takové Grovné poskytované péce, kterd by se
libila personalu ve chvili, kdy by ji okamzité potfeboval. Jsem moc rada, Ze se do takovych
situaci dokdzou vcitit nejen zaméstnanci s vétsi profesni zkusenosti, ale i novi kolegové vnasi
pozitivni pohled na jiZ stdle se opakujici situace.

Setrvani ve vlastni domacnosti preferuje vétSina starnoucich osob, proto nase Pecovatelskd
sluzba poskytuje svou ¢innost kazdy den do 18 hod. Dokaze vykonavat péci o klienta v Sirokém
sebeobsluzném rozpéti. Jelikoz nasich 12 pecovatelek musi byt na rozsdhlém Gzemi mésta a
jeho okoli mobilni, ma ke své cinnosti k dispozici 3 osobni vozy, jeden elektroskitr a od
letoSniho roku také elektrokolo. V prosinci musel byt feSen, pro nahlou neopravitelnou
zavadu, ndkup nového vozidla, coz se za vyznamného finanéniho ptispéni zfizovatele podafilo.

Verejnost se vétsSinou zajimd o poskytovani pobytové sluzby ve chvili, kdy musi zacit fesit
problém se sebou samym nebo svymi blizkymi, protoZe jejich setrvdni v domdcnosti neni
z rlznych divodl mozné. Proto ji je nutné poskytnout potfebné penzum informaci, aby mohla
byt socialni sluzba zapocdata co nejrychleji a v adekvatni formé. Témito Uskalimi zajemce
provazi nase socidlni pracovnice.

A co lze vlastné cekat v okamziku, kdy se jiz clovék stane klientem pobytové sluzby? Kromé
zazemi v podobé ubytovani, stravovani a dalSich provoznich véci, by se méla kazda osoba
setkat s pochopenim a ulehéenim této zatézkdavaci situace. Je nutné brat opravdu ohled na
prani a pocity klientd ve vSech oblastech dennich ¢innosti. Nejen pro usnadnéni adaptace na
nové prostfedi se zaméstnanci snazi nabidnout smysluplné wvyuziti volného casu.
Prostfednictvim useku odbornych doplfikovych ¢innosti probihaji kazdy vSedni den rliznorodé
aktivity zamérené na rukodélnou ¢innost, trénink paméti, podporu télesné schranky, ale i
vareni a peceni na prani.V pribéhu celého roku do Domova zavitalo mnoho déti z materskych,
zakladnich, uméleckych i stfednich Skol, aby seniory potéSily svym pfipravenym kulturnim
programem. Opét se spolecné slavily vSechny vyznamné svatky pocinaje Tremi krdli a konce
Silvestrem. Vzhledem k tomu, Ze si mésto Hranice velkolepymi oslavami pfipomnélo 850 let
od svého zaloZeni, nechtélo ani nase zarfizeni z(stat pozadu. Kromé navstévy organizovaného
programu poradaného Méstskym kulturnim zatizenim bylo mozné ve vestibulu Domova
béhem celého roku zhlédnout velice zdafily keramicky model Hranic, ktery podle predlohy
vyrobili sami seniofi.



Obr. €.1: Keramicky model Hranic Obr. €.2: Navstéva oslav k zaloZeni Hranic

K tomu, aby vSechno fungovalo tak jak ma, je zapotfebi mit v pofddku vSechny pomocné
provozy. V posledni dobé se zafizeni potykalo s nevyhovujicimi podminkami pfi pfipravé
stravy, coz korespondovalo s mnohaletym nepferusovanym provozem a maximalnim vyuzitim
mozné kapacity kuchyné. Od konce kvétna se proto zacala rekonstrukce stravovaciho provozu.
Nova kuchyné spatfila svétlo svéta v prlibéhu desatého mésice.

Kromé této nejrozsahlejsi akce se musely provadét nutné opravy malby, podlahové krytiny,
centralni signalizace a dalSi prace, které byly nezbytné. Inovoval se zastaraly ndbytek, doplnila
se zbyvajici elektrickd l0Gzka, takZe Ize konstatovat, Ze jiz vSichni klienti maji nyni k dispozici
elektricky polohovatelné postele.

Tento narocny rok se podafilo Uspésné zvladnout jen diky nesmirné aktivité zaméstnanc,
nemalému pochopeni a investici zfizovatele, za coZ vSsem ndleZi opravdu veliké podékovani.
Velice si vaiime kladného pristupu hranické verejnosti k naSemu zafizeni, proto vitame
vSechny vystupujici, dobrovolniky a dalsi donatory pro jejich pomoc a podporu. Véfim, ze se
vybudovana dlavéra mezi obéma stranami bude prohlubovat, protoze nase zafizeni chce i
nadale zvySovat kvalitu poskytované péce.

Simona Hasova
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1 Zakladni udaje o prispévkové organizaci

PFispévkova organizace, zahrnujici tfi socialni sluzby, je zfizovdna méstem Hranice. Ridi se
zakonem o socialnich sluzbach ¢. 108/2006 Sb. a provadéci vyhlaskou ¢. 505/2006 Sb. Vsechny
provozované socidlni sluzby jsou zafazeny do sité poskytovatelll socidlnich sluzeb
Olomouckého kraje. Dvé pobytové sluzby sidli na adrese Jungmannova 1805 v Hranicich.
Terénni Pecovatelskd sluzba je poskytovana na detasovaném pracovisti na adrese: DUm
s pecovatelskou sluzbou, Tovacovského 2000, Hranice.

Prehled poskytovanych socialnich sluzeb:

- Domov pro seniory (dle § 49 zdkona ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach) — celkova
kapacita 184 mist

- Domov se zvlastnim reZzimem (dle § 50 zdkona €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach) -
celkova kapacita 31 osob

- Pecovatelska sluzba (dle § 40, zakona ¢. 108/2006 Sb. o socidlnich sluzbach) — kapacita
200 osob

Tabulka €. 1: Zakladni informace o ptispévkové organizaci

Nazev a pravni forma | Domov seniord Hranice, pfispévkova organizace

Sidlo Jungmannova 1805, 753 01 Hranice

IC 70876541

ICZ 92 811 000

Zfizovatel Mésto Hranice, Pernstejnské ndmésti 1, 753 01 Hranice
Reditelka Mgr. Simona Hasova

Bankovni spojeni 27029831/0100
Telefonni kontakt 581650111
Elektronicky kontakt | info@domovsenioruhranice.cz,

podatelna@domovsenioruhranice.cz

Datova schranka wqbph5z

Organizace byla povérena na zakladé vydaného usneseni Zastupitelstva Olomouckého kraje ¢.
UZ/2/43/2016 ze dne 19. 12. 2016 v souladu s ,,Rozhodnutim Komise ze dne 20. prosince 2011
o pouziti ¢. 106 odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé
vyrovnavaci platby za zavazek verejné sluzby udélené uréitym podnikim povérenym
poskytovanim sluzeb obecného hospodarského zajmu (2012/21/EU)“, poskytovanim sluzeb
obecného hospodarského zajmu.

1.1 Vedouci pracovnici organizace

Cela organizace je vedena feditelkou, kterou v dobé jeji nepfitomnosti zastupuje vedouci
technického rozvoje p. Michal Vostrez.


mailto:info@domovsenioruhranice.cz
mailto:podatelna@domovsenioruhranice.cz

V roce 2019 doslo k vyznamné persondlni zméné na ekonomickém Useku a Useku odbornych
doplrikovych €innosti. S platnosti od 1. 10. 2019 zacala funkci hlavniho ekonoma vykonavat p.
Markéta Volkova. Vedouci Useku odbornych doplrikovych Cinnosti se k vySe uvedenému datu

stala p. Jana Kopfivova.

Tabulka €. 2: Personalni obsazeni vedoucich pracovnikd k 31. 12. 2019

Pracovni zarazeni

Jméno a prijmeni vedoucich pracovnikl

Reditelka Mgr. Simona Ha3ova
Vedouci technického rozvoje Michal Vostrez
Ekonom Markéta Volkova

Vedouci Useku socidlni a zdravotni péce

Bc. Alena Zidkova

Vedouci socialniho useku

Mgr. Petra Kucerova

Vedouci oddéleni 1 — Domov seniort

Bc. Hana Waasova

Vedouci oddéleni 2 — Domov seniort

Dana Kalusova

Vedouci oddéleni 4 — Domov seniordq,
manazer kvality pro DS a DZR

Mgr. Véra Maslanova

Vedouci Domova se zvlastnim rezimem

Iva Kachlifova

Vedouci pecovatelské sluzby

Bc. Jaroslava Mikova

osobnich udaju

Vedouci uUseku odbornych dopliikovych | Jana Kopfivova
¢innosti

Vedouci kuchyné/ nutri¢ni terapeut Hana Voharkova
Povéfeny zaméstnanec pro ochranu | Hana Trnova

1.2 Organizacni struktura prispévkové organizace

Od ledna byl posilen usek oddéleni 2 o 1,0 uvazek pracovnika v socidlnich sluzbach. Tato
pracovni pozice byla ve stejném objemu zafazena i do Domova se zvlastnim rezimem. Ve
stravovacim provozu vznikl 1,0 pracovni Uvazek pomocného kuchare. Celorocné proto bylo
obsazeno 130 pracovnich pozic.

Tabulka €. 3: Rozdéleni pracovnich pozic v roce 2019 podle tvazki

Uvazky zaméstnanct
1,0 - pracovnik udrzby, fidic¢

Vedouci tseku
1,0 Vedouci technického

Nazev useku
Technicky usek

rozvoje 1,0 - elektrikat, ridic¢
1,0 - zahradnik, fidi¢
1,0 - Svadlena
4,0 - pradlena
Ekonomicky usek 1,0 Ekonom 1,0 - mzdova ucetni,

personalistka

1,0 - zdsobovac, referent
skladového hospodarstvi
1,0 - financ¢ni referent,
pokladnik




1,0 - administrativni a
spisovy pracovnik

Socidlné zdravotni Usek 1,0 - Vedouci Useku socialné | 4,0 - vedouci oddéleni
zdravotni péce 14,0 - vSeobecna sestra
50,0 - pracovnik v socialnich
sluzbach

2,0 - fyzioterapeut
9,0 - pracovnice uklidu

Socidlni usek 1,0 - Vedouci socialni 1,0 - socialni pracovnice
pracovnice 1,0 - administrativni a
spisovy pracovnik, ucetni
Pecovatelska sluzba 1,0 - Vedouci PS 12,0 - pecovatelka
Usek odbornych 1,0 - Vedouci useku 3,0 - pracovnik odbornych
doplrikovych ¢innosti doplrikovych ¢innosti
Usek kuchyné 1,0 - Vedouci 1,0 - zasobovag, referent

kuchyné/nutri¢ni terapeut skladového hospodarstvi
5,0 - kuchat
8,0 - pomocny kuchaf

1.3 Odménovani
V niZe uvedeném prehledu je zobrazen primérny plat jednotlivych profesi.

Tabulka ¢. 4: Odménovani zaméstnancul v roce 2017 — 2019

Kategorie 2017 2018 2019
zaméstnancu

Zdravotnicky 33812,11 K¢ 34 320,97 K¢ 39 524,66 K¢
personal

Pracovnici 20 691,99 K¢ 24 237,66 K¢ 25 651,34 K¢
v socidlnich sluzbach

Ostatni manualni 16 282,91 K¢ 17 980,75 K¢ 18 659,73 K¢
Pramérny plat 23 343,52 K¢ 26 304,53 K¢ 28 322,34 K¢

1.4 Prehled vzdélavani zaméstnancu

Pravidelné vzdélavani zaméstnancl probihd ve vSech pracovnich profesich. Vsichni
zaméstnanci absolvuji povinna skoleni v oblasti PO, BOZP a dalsi Skoleni, ktera doplniuji jejich
znalosti nutné k vykonu povolani.

Pracovnici v socialnich sluzbach a socidlni pracovnici si zaroven musi splnit svou vzdélavaci
povinnost danou zdakonem ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ktery jim uklada rozsah
vzdélavani v objemu 24 hodin ro¢né.



Tabulka €. 5: Prehled vzdélavani pracovnikl v socialnich sluzbach a pecovatelek

Nazev vzdélavaci akce Pocet
Ucastnikl
Uvod do aktivizace senior v zafizenich socialnich sluzeb 50
Komunikace v obrazech se zamérenim na osoby s demenci 23
Uvod do komunikace s klientem s rizikovych chovanim 24
Odborna staz v Domové Alfréda Skeneho v Pavlovicich u Pferova 3
Demence a inkontinence — péce o inkontinentni klienty 16
Uvod do oettovatelské péce o uZivatele s inkontinenci 50
Nutriéni poradenstvi a dentalni hygiena - workshop 2
Prvni pomoc a oSetfovatelska péce - workshop 5
Standardy kvality 8
Skolen Fidi&h 12
Psychohygiena jako prevence syndromu vyhoreni 2
Prevence komplikaci u klientd se sniZzenou mobilitou se zamérenim na 12
prevenci padu
Odborna staz v Centru socialnich sluzeb Unicov, p. 0. — PeCovatelska sluzba 12
Nezadouci uddlosti v socidlnich sluzbach 1
Zmeény ve stafi a jejich stimulace gerontooblekem 2
Specifika péce o seniory 4
Tabulka €. 6: Pfehled vzdélavani stiedniho zdravotnického persondlu v roce 2019
Nazev vzdélavaci akce Pocet
Ucastnikd
Vykazovani péce zdravotnim pojistovnam 2
Odborna regionalni konference pro nelékarska povolani 17
Konference pro domovy seniort - Nutricia 5
Nahlé zhorseni stavu klienta I. ,,A co ted” 1
Dvoudenni seminar pro zdravotnicky managment 1
Demence Alzheimerova typu v detailech Zivota 2
Konference vedoucich pracovnik( z DPS, DD a USP 2
Zaklady prvni pomoci dle zakona €. 262/2006 Sb., Zakonik prace 1

Jelikoz je persondl denné vystaven ndroénym okamzikim pfi plnéni svych pracovnich
povinnosti, poskytuje mu organizace bezplatné pravidelné supervizni setkani s odbornikem.
Pfedchazi tak rovnéz vzniku ,Syndromu vyhoreni“ jemuZ jsou pomahajici profese velmi
ohrozZeny. V pobytové sluzbé byla vtomto sméru nové navdzand spoluprace s Mgr. Noemi
Komrskovou. Pracovnikiim Pecovatelské sluzby se jiz nékolik let vénuje PhDr. Antonin Bryks.
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1.50dborna praxe vykondvana v pobytové sluzbé

Vzhledem k tradi¢ni dlouhodobé spoluprdci s vedenim Stfedni zdravotnické skoly v Hranicich
vykondvaji v Domoveé seniorl jiz nékolik let odbornou praxi studenti této Skoly pod dohledem
svého pedagoga. Dalsi studenti svou praxi v zafizeni absolvuji nepravidelné.

Tabulka €. 7: Pfehled vykonanych praxi

Nazev vysilajici organizace Pocet

stazistl
Stfedni zdravotnickd Skola Hranice — obor OsSetfovatel (odbornd praxe) 6
Stredni zdravotnickd Skola Hranice — obor OSetfovatel (souvisld mésicni 6
praxe)

Stfedni zdravotnickd Skola Hranice — obor OSetfovatel (zavérecné zkousky)

SZS a VOS Emanuela Pétiga a jazykova 3kola s pravem jazykové zkousky
Olomouc

SZS a VOS Ostrava

Ostravska univerzita LF

Univerzita Palackého Olomouc, pedagogicka fakulta, specialni pedagogika -
vychovatelstvi

Charita Bysttice pod Hostynem

UP v Olomouci, filosofickd fakulta, katedra sociologie, andragogiky a kulturni
antropologie
Obchodni akademie a VOS socidlni Ostrava — Marianské Hory 2

Socidlni sluzby Sternberk, p. o. 13

Univerzita Palackého v Olomouci, Cyrilometodéjska teologicka fakulta

Obchodni akademie a Vyssi odborna skola socialni Ostrava Marianské Hory 2

Ostravska univerzita Fakulta socialnich studii

1.6 Prehled spoluprace s jinymi subjekty

| vletoSnim roce se realizovala intenzivni spoluprdce s klubem Panenka, pro ktery seniorky
zhotovily nékolik terapeutickych panenek. V zafi se pak nékteré autorky téchto hracek osobné
Ucastnily slavnostniho predavani svého dila v arealu détského oddéleni Nemocnice Hranice, a.
s., €oZ jim prineslo pocit smysluplnosti a naplnéni.

Sikovné ruce nasich seniorek a seniorl béhem roku nezahaleji a snazi se, mimo jiné, prispét
svym dilem k vyzdobé mésta. Proto také vyrobily nékolik nddhernych kraslic na Kraslicovnik
zdobici hranické ndmésti béhem velikonoc¢nich svatkd. V zdvéru roku pak ozdobily vanocni
stromecek, ktery byl po celou dobu adventu umistény na hornim podloubi naSeho mésta.

11



Obr. €. 3: Pfeddvani panenek v nemocnici Obr. €. 4: Vanocni stromecek na podloubi mésta

Dalsi prezentaci tvarciho usili klientd Domova byla vystava v Galerii M+M pod nazvem ,,Salon
starsich vytvarnik(”. Zde po dobu tfech tydn( byla k vidéni zdaftila dilka umélct nejen okolniho
regionu, ale i naSeho Domova. V téch samych prostorach se konala Velikonocni vystava a
Vystava betlém(, kde opét nasi seniofi zazafili mezi velkou konkurenci. Svymi exponaty
zviditelnili své schopnosti a ziskali si tak z fad vetejnosti upfimny obdiv. Kreativita v oblasti
rukodélnych cinnosti byla k vidéni i v Domé s pecovatelskou sluzbou v Lipniku nad Becvou,
kam seniofi jiz opakované v mésici fijnu propujcuji své vyrobky po dobu jednoho tydne.

Obr. €. 5: Betlém DS v Galerii M+M Obr. €. 6: Navstéva vystavy v Lipniku n. Becvou

Mésto Hranice v roce 2019 slavilo 850. vyroci od svého zaloZeni a pfi této pfileZitosti se konalo
nékolik kulturnich akci. Ve vestibulu Domova byla po cely rok k vidéni nasténka pfripominajici
historii mésta a také vystaveny keramicky model vyznamnych staveb, ktery vyrobili seniofi
v rukodélné dilné.

Pokud zdravotni stav klientlim dovoli i ndro¢né;jsi vylet, mohou se ucastnit i cesty do zahranici.
V Cervnu tfi seniofi navstivili obdobné pobytové zafizeni na Slovensku, konkrétné v Hlohovci,
kde ma organizace navdzanou nékolikaletou vzdjemnou spolupraci. Prohlédli si opraveny
mistni zamek a v odpolednich hodinach si vyménovali poznatky se svymi slovenskymi prateli
béhem kulturniho predstaveni.

V druhém tydnu mésice fijna si mohli klienti Domova zazpivat spolu s péveckym sborem
z Klubu senior(. Tato spoluprace je jiz dlouholeta a velice prijemna.
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Projekt Ceského rozhlasu Radiozurnal sndzvem lJeZiskova vnoucata opétovné umoznil
nékterym klientim naplnit sva prani. Letos se k obdarovani prihlasilo Sest osob a predavani
darki se vétsSinou neobeslo bez dojeti obou zucastnénych stran. | timto zplsobem lze navazat
pratelstvi, jak se néktefi seniofi osobné presveédcili, protoZe s nékterymi darci zlstali nadale
v kontaktu.

Dobrovolnikl neni nikdy dost. Jsme radi, Ze ti skalni nam zachovali celoro¢né svou pfrizen, ale
samoziejmé bychom byli radi, kdyby se jejich fady rozrostly, proto se stdle snazime apelovat
na studenty mistnich stfednich Skol a Sirokou verejnost. V roce 2019 se dobrovolnictvi v nasi
organizaci vénovaly 4 osoby a celkem tak vénovaly seniorim 82 hodin ze svého volného ¢asu.

1.7Spoluprace s rodinnymi prislusniky

V prabéhu roku kazdé oddéleni Domova organizovalo setkani s rodinnymi prislusniky seniora.
Tato praxe je velice pfinosnad, protoze prohlubuje divéru mezi persondlem a blizkymi seniora.
Na kazdém oddéleni byla akce uchopena jinak. Nékde se vice povidalo a zpivalo, jinde fotilo
ve fotokoutku nebo se poslouchaly rady a doporuceni odbornych pracovnikli zamérené na
péci o nasi cilovou skupinu. Co ale bylo spole¢né... Dobra nalada, vyborné pohosténi a slzy
smichu i dojeti. Jsme radi, Ze k ndm maiji blizci nasich seniori mnohdy opravdu hezky vztah,
ktery pfetrvava také po ukonceni socidlni sluzby jejich milovanou osobou.

1.8 Ziskana ocenéni v pobytové sluzbé

Pobytova sluzba je nositelem Ceny kvality s nejvyssim moznym ocenénim. Domov se zvlastnim
reZimem se pak miZe pochlubit certifikitem Vézka, ktery udéluje Ceska alzheimerovska
spolecnost zafizenim kvalitné pecujicim o osoby trpicimi poruchami paméti. V roce 2019 obé
pobytové sluzby ziskaly Osvédcéeni o splnéni podminek auditu TENA Expert — podpora
kontinence a péce o klienty s inkontinenci.

CERTIFIKAT
VAZKA

CERTIFIKOVANY DRZITEL
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2 Informace o poskytovani Pecovatelské sluzby

Pecovatelska sluzba, ktera tvori vyznamnou soucast socidlnich sluzeb pfispévkové organizace,
sidliv Domé s pecovatelskou sluzbou na Tovacovského ulici €. p. 2000 v Hranicich. V jejim cele
stoji, kromé feditelky, vedouci Pecovatelské sluzby. Jeji funkce je kumulovand, protozie
vedouci pozici vykondva v uvazku 0,2 a uUvazkem 0,8 pracuje jako socidlni pracovnice.
Organizuje prdaci 12 pecovatelkdm v Hranicich, ValSovicich, Velké, Lhotce, Drahotusich,
Sttedolesi, Uhfinové, Rybarich a Slavici. Ktomu je nutné mit vozovy park, ktery zahrnuje 3
vozidla, 1 elektroskutr a 1 elektrokolo (nové potizeno v roce 2019). V prosinci neproslo jedno
vozidlo typu Ford Transit pro neodstranitelné zavady Statni technickou kontrolou a z tohoto
dlvodu bylo nutné urychlené pofidit novy viz. Na zakladé schvaleni Rady mésta se podafilo
zakoupit, a jeSté v poslednich dnech roku zprovoznit, viz znacky Ford Transit Custom.

Obr. €. 7: DUm s pecovatelskou sluzbou Obr. ¢. 8: Vozidla Pecovatelské sluzby

Tabulka €. 8: Provozni doba Pecovatelské sluzby

Rozdéleni dnt Casové rozmezi
Pracovni dny 7 —18 hod.
Dny pracovniho volna 7,30 az 14,00 hod., 16,00 — 18,00 hod.

Poslanim Pecovatelské sluzby je poskytovat pomoc a podporu zejména osobam, které maji
snizenou sobéstacnost z dlvodu véku, chronického onemocnéni nebo télesného postizeni
arodinam s détmi, jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby ajsou zaroven
v nepfiznivé socialni situaci.

Umoznuje setrvat seniorlim, télesné postizenym ob¢anlim a chronicky nemocnym, co mozna
nejdéle v jejich pfirozeném prostfedi a prozit dlstojny Zivot nejblize své rodiné ve svém
prirozeném a zndmém prostredi. Sluzby jsou cilené zamérené na pomoc pfi zvladnuti béZnych
Zivotnich potreb, o které se uZivatel, vzhledem k svému stafi a télesnému omezeni, jiz nemuze
sam postarat. Zajistuje také pomoc a podporu rodindm s détmi ve véku do 6 let, které
potrebuji pomoc jiné fyzické osoby.

Vékova struktura cilové skupiny:
- déti kojeneckého véku (do 1 roku)
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- déti pfedskolniho véku (1 — 6 let)
- dospéli (27 — 64 let)

- mladsi seniofi (65 — 80 let)

- starsi seniofi (nad 80 let)

Cilem je poskytovat PeCovatelskou sluzbu na zakladé individudlnich potfeb uZivatele tak, aby
mohl co nejdéle zlstat sobéstacny ve svém prirozeném prostfedi, mél moznost zachovavat
svoje schopnosti, dovednosti a zvyklosti, mohl, za pomoci pecovatelskych ukonu, udrzovat
kontakty s vrstevniky, aby nedochazelo k jeho vylouceni ze spole€nosti a s ohledem na svou
sobéstacnost uplatrioval vlastni vili o rozhodovani jednotlivych ikon( Pecovatelské sluzby.

2.1 Piehled cinnosti Pecovatelské sluzby

Nejvétsi poptdvka po Peclovatelské sluzbé je mezi lidmi seniorského véku. Primérny vék
klient Pecovatelské sluzby v roce 2019 ¢inil 80,66 let.

Diky jeji ¢innosti mohou klienti Pe¢ovatelské sluzby setrvavat ve vlastni domacnosti i v dobé,
kdy je jejich sobéstacnost na nedostatecné Urovni, o ¢emz svéddi i fakt, Ze v roce 2019 si 101
uzivatell poskytované socialni sluzby rozsifilo svou jiz zavedenou Pecovatelskou sluzbu o dalsi
ukony.

Graf €. 1: Rozdéleni klientd PS v roce 2019 dle pohlavi

Pohlavi klientu PS v roce 2019

M Zeny

B muzi
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Tabulka €. 9: Vékové rozpéti klient PS v roce 2019

Vékové rozpéti Pocet klientl

40 -59 7
60 - 65 9
66 -70 12
71-75 27
76 - 80 46
81 -85 51
86 -100 86

Tabulka ¢. 10: Zakladni udaje o sluzbé v roce 2017 — 2019

2017 2018 2019
Pocet nové
podanych Zadosti o 62 70 59
pecovatelskou
sluzbu
K31.12.
ukoncilo sluzbu 61 osob 59 osob 60 osob
K31.12.
Vyuzivalo sluzbu 187 osob 195 osob 194 osob
Bezplatnd péce 2 osoby 2 osoby 2 osoby

Hrazeni poskytované socialni sluzby probiha podle Pfehledu Uhrad, ktery schvélila Rada mésta

Hranice v souladu se znénim provadéci vyhlasky ¢. 505/2006 Sb.

eer

Vzhledem k tomu, Ze osobam Zijicim mimo pobytova socidlni zafizeni, kterym byl pfizndn

prispévek na péciv lll. a IV. stupni, je vyplacena vyssi ¢astka nez lidem umisténym v pobytové

socialni sluzbé, maji moznost si pofidit vice podplrné péce, coz se promitlo i ve zvySenych

vynosech Pecovatelské sluzby.

Tabulka ¢. 11: Celkovy prehled Uhrad v roce 2017 — 2019

2017

2018

2019

Uhrada za obédy

1574771 K¢

1954 770 K¢

1954 963 K¢
(z toho uhrada skolni
jidelné — 794 902 K¢)

Uhrada za zakladni

sluzby 1 067 004 K¢ 1271910,57 K¢ 1386 013,37 K¢
Uhrada za
fakultativni sluzby 35936 K¢ 46 023,71 K¢ 94 802,67K¢

Pecovatelska sluzba distribuuje obédy do domdacnosti klientl pripravené v kuchyni Domova

seniorl Hranice, p. 0. BEhem obdobi, kdy byl rekonstruovan stravovaci provoz, byly obédy

privazeny ze Skolni jidelny 1. maje v Hranicich.
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Graf €. 2: Porovnani ukonl péce provadénych v roce 2019 v pracovnich dnech a ve dnech
pracovniho volna

Porovnani Ukonu péce provadénych v roce
2019 v pracovnich dnech a ve dnech
pracovniho volna

6%

94%

B ukony provedené v pracovnich dnech B Ukony provedené ve dnech pracovniho volna u

Pecovatelskd sluzba poskytuje bezplatnou sluzbu, kromé ndakladd na stravu, osobdam
uvedenym v §75 Zakona o socialnich sluzbach ¢. 108/2006 Sb.

Tabulka €. 12: Pfehled bezplatné poskytovanych sluzeb v roce 2017 — 2019

Druh sluzby 2017 2018 2019

Dovoz obédu 3961 K¢ 6 581 K¢ 8 449,00 K¢
Ukony péce 3 236,63 K¢ 2 960 K¢ 5 840,03 K¢
Celkem 7 197,63 K¢ 9811 K¢ 14 289,03 K¢

3 Zakladni informace o poskytovani pobytovych sluzeb

Prispévkova organizace provozuje dvé pobytové sluzby, a to Domov pro seniory a Domov se
zvlastnim reZzimem. Dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, musi obé socialni sluzby
shodné poskytovat ubytovani, stravovani, pomoc pfti zvladani béznych ukonl péce o vlastni
osobu, zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim, socialné terapeutické Cinnosti,
aktiviza¢ni cinnosti, pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajmd a pfi obstaravani
osobnich zalezZitosti.

V obou pobytovych sluzbach je poskytovana také oSetrovatelskd a rehabilitacni péce. Na
zakladé uzavrenych Zvlastnich smluv o poskytovani oSetfovatelské a rehabilitacni péce si
zatizeni podle predpisu lékafe a vsouladu splatnou Uhradovou vyhlaskou narokuje
provedenou pé¢i momentalné u 6 zdravotnich pojistoven.
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3.1 Zadosti o pobytovou sluzbu

Zadosti o pobytovou sluibu jsou dostupné bud na socidlnim Useku nebo na webovych

strankach organizace. Kazdou pftijatou Zaddost posoudi nejen socidlni pracovnice, ale i smluvni

lékar.

Poskytovatel socidlnich sluzeb miZe odmitnout uzavfit smlouvu o poskytovani socidlnich

sluZzeb pouze z divodu, Ze:

Neposkytuje socialni sluzbu, o kterou osoba Zadd, a to s ohledem na vymezeni
okruhu osob v regionu poskytovatelll socidlnich sluzeb,

z kapacitnich dlvodl (v pfipadé naplnéné kapacity nabidne socidlni pracovnik
zdjemci mozZnost zarazeni do evidence zajemcl),

zdravotni stav osoby, ktera Zada o poskytnuti pobytové socialni sluzby, vyluéuje
poskytnuti takové socidlni sluzby (tyto zdravotni stavy stanovi provadéci pravni
pfedpis — zdravotni stav osoby vyZzaduje nepretrzity monitoring a hospitalizaci ve
zdravotnickém zafizeni, v DS neni mozno zajistit potfebnou zdravotni péci). Socialni
pracovnik v pisemném vyrozuméni uvede kromé daného dlvodu odmitnuti i
moznost vyuziti vhodnéjsich socidlnich sluzeb.

Osobé, kterd zadd o poskytnuti socidlni sluzby, vypovédél v kratSi dobé nez 6
mésich pred touto Zadosti, smlouvu o poskytnuti téZze socialni sluzby z divodu
porusovani povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy.

O odmitnuti socidlni sluzby je zajemce pisemné informovan prostfednictvim socidlniho

pracovnika Domova seniorli Hranice, p. 0. ve stanovené |haté do 30 dnl. Pokud neni Zadost

kontraindikovana, je u ni provedeno bodové hodnoceni. VSechny Zadosti jsou evidovany

v elektronické podobé. Zadatelé jsou navitévovani socidlnimi pracovnicemi a vedouci Useku

socidlni a zdravotni péce ve svych domacnostech, protoZze je nutné znat jejich moznosti a

seznamit se s objektivnimi Zivotnimi podminkami.

Tabulka €. 13: Pfehled podanych Zadosti do DS a DZR v letech 2017 - 2019

Rok Pocet podanych Zzadosti v Pocet podanych Zadosti do
DS DZR

2017 190 31

2018 134 39

2019 131 38

3.2 Kapacita pobytové sluzby, prehled prijatych zadatelt

Domov seniord i Domov se zvlastnim rezimem je béhem celého roku kapacitné naplnény.

Stoprocentnimu vyuziti brani pouze prodlevy mezi ukonéenim smluvniho vztahu klientl a

oslovenim Zadatele o sluzbu. Béhem téchto dni musi rovnéz dojit k socidlnimu Setfeni

vykonanému v misté, kde se Zadatel o socidlni sluzbu pravé nachazi.
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Umisténi obou téchto pobytovych sluzeb v jednom arealu je velmi vyhovuijici, jelikoZ se pak da

pruzné reagovat na aktualni zmény zdravotniho stavu uzivatel( vyzadujicich jinou pomoc a

podporu.

Tabulka €. 14: Primérny pocet klient v DS a DZR v roce 2019

DS DZR
Pramérny pocet klient( 183,48 30,82
Maximalni denni moZna
kapacita 184,00 31,00

Tabulka €. 15: Pocet skute¢né nastoupivsich osob do Domova seniord a Domova se zvlastnim
reZimem v roce 2017 - 2019

Rok Pocty novych uzivatelt Pocty novych uZivatelQ
sluzby v DS sluzby v DZR

2017 58 16

2018 51 10

2019 37 13

3.3 Vékova struktura obyvatell pobytové sluzby

V obou sluzbach jsou nejvice zastoupeny osoby ve vékové kategorii nad 80 let, coz

koresponduje s prodluZujicim se vékem a starnutim populace. Prevaznou vétsinu klientli pak

tvori Zeny.

Tabulka €. 16: Vékova struktura obyvatel( DS a DZR k 31. 12. 2019

Vékova DS - muzi DS - Zeny DZR - muzi DZR - Zeny

struktura
50-55 0 1 0 0
56 - 60 2 0 0 0
61-65 4 2 1 0
66-70 6 6 0 2
71-75 10 11 2 1
76 - 80 4 17 4 1
81-85 10 30 0 6
86 -90 5 30 2 9
91-95 9 31 0 1
96 - 100 1 3 0 2
Celkem 51 131 9 22

Tabulka ¢. 17: Priamérny vék klient DS a DZR v roce 2019
DS DZR

Pramérny vék klientd 83,12 82,65
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3.4 Uhrada za pobytovou sluzbu

Vyse Uhrady za pobytovou sluzbu se fidilo usnesenim Rady mésta Hranice ¢. 116/2018-RM 3
ze dne 11. 12. 2018. Od 1. Unora 2019 byla zvySena Uhrada za pobyt o 20,00 K¢ denné, coz

dovoluje provadéci vyhlaska ¢. 505/2006 Sb. Platba za odebranou stravu jiz dosahuje
maximalni hranice, proto zvySena k tomuto datu nebyla.

Tabulka €. 18: Ubytovaci kapacita v DS a DZR

Rozdéleni Pocet Pocet Pocet Pocet
pobytové sluzby | jednolGzkovych | jednollzkovych | dvoullzkovych | dvoulGzkovych

pokoju pokoju pokoju pokoju

s balkonem bez balkonu s balkonem bez balkonu

Domov senior( 74 14 44 4
Domov se
zvlastnim 9 0 8 3
rezimem

Pokud uzivateli sluzby po zaplaceni Uhrady za ubytovani a stravu za kalendarni mésic
nezlstane, podle § 73 odst. 3 zdkona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ¢astka ve vysi
alespont 15 % jeho mési¢niho pfijmu, ¢astka uhrady se snizuje (v pfipadé ubytovani na
dvoullzkovém pokoiji). UzZivatel jednolizkového pokoje by mél mit takovy mésicni prijem, aby
si byl schopen uhradit stanovenou cenu a zUstala mu ndélezita vysSe zUstatku (15 % z pfijmu).
Paklize uzivateli jednolGzkového pokoje potrebny zlstatek nestaci k plné uhradé sluzby, Ize
oslovit rodinu, aby se spolupodilela na zaplaceni poZadované ¢astky.

Tabulka ¢. 19: Rozpis plateb za stravu a ubytovani podle poctu dnd v roce 2019

Typ pokoje Cena ubytovani a Pocty dni Celkova mésicni
celodenni stravy Uhrada v K¢
zaldenv K¢
JednolGzkovy pokoj s 365,00 28 dni 10 220,00
balkonem 365,00 30 dni 10 950,00
365,00 31 dni 11 315,00
JednollGzkovy pokoj 355,00 28 dni 9 940,00
bez balkonu 355,00 30 dni 10 650,00
355,00 31 dni 11 005,00
Dvoulzkovy pokoj s 345,00 28 dni 9 660,00
balkonem 345,00 30 dni 10 350,00
345,00 31 dni 10 695,00
Dvoullzkovy pokoj 340,00 28 dni 9 520,00
bez balkonu 340,00 30 dni 10 200,00
340,00 31 dni 10 540,00
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Tabulka €. 20: Prehled Uhrad za jeden den v pobytovém zatizeni v roce 2019

Zakladni 1 lGzkovy pokoj | 1 luzkovy pokoj | 2 lGzkovy pokoj | 2 lizkovy pokoj
povinné sluzby s balkonem bez balkonu s balkonem bez balkonu
Ubytovani 138,00 128,00 118,00 113,00
Prani, drobné 20,00 20,00 20,00 20,00
opravy pradla,

obleceni

Zehleni 17,00 17,00 17,00 17,00
Uklid 20,00 20,00 20,00 20,00
Celkem/ den 195,00 185,00 175,00 170,00
Stravné/ den 170,00 170,00 170,00 170,00
Celkova 365,00 355,00 345,00 340,00
uhrada/ den

3.5 Prispévek na péci

Prispévek na pédi je podle zdkona o socialnich sluzbach ¢. 108/2006 Sb. uréen osobam, které
z divodu dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu potfebuji pomoc jiné fyzické osoby pfi
zvladani zékladnich Zivotnich potreb. Podle miry jejich zavislosti na péc¢i mize byt pfiznan ve 4
stupnich. K poslednimu dni roku 2019 klientim pobytové sluzby nalezel v nize uvedenych

¢astkach.

Tabulka €. 21: Prehled PFispévku na péci k 31. 12. 2019 v DS

Rok Bez PnP 1. stupen 2. stupen 3. stupen 4. stupen
2017 16 15 36 62 54
2018 10 15 42 60 53
2019 6 11 41 72 52
Tabulka €. 22: Prehled PFispévku na péci k 31. 12. 2019 v DZR
Rok Bez PnP 1. stupen 2. stupen 3. stupen 4. stupen
2017 0 0 0 11 20
2018 0 0 0 9 22
2019 0 0 1 7 23

Vyse Prispévku na péci neni zahrnuta do pravidelného mési¢niho pfijmu, ktery uzivatel
doklada poskytovateli socialni sluzby, protoze slouzi k Ghradé pfimo obsluzné péce. Pokud se
uzivatel nachazi mimo socidlni zafizeni, je mu tato ¢astka vyplacena formou ,vratky” (pocita
se podle poctu dni mimo zafizeni). V ptipadé hospitalizace uZivatele v nemocni¢nim zafizeni,
neni Pfispévek na pé¢i Domovu vyplacen.
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Tabulka €. 23: Prehled vySe Prispévku na péci dle zakona ¢. 108/2006 Sb.

1. stupen 2. stupen 3. stupen 4. stupen
Financ¢ni ¢astka 880 K¢ 4 400 K¢ 8 800 K¢ 13 200 K¢

3.6 Domov pro seniory

Domov pro seniory, s kapacitou 184 mist, je urcen lidem od 60 let, ktefi jsou pti péci o vlastni
osobu a pfri zajiSténi sobéstacnosti zavisli na pomoci jiné fyzické osoby, pripadné potfebuji
podporu a komplexni péci s ohledem na svij vék a zdravotni stav v prlibéhu celého dne.

Vékova struktura cilové skupiny:

- Mladsi seniofi (60 — 80 let)
- Starsi seniofi (nad 80 let)

Poslanim Domova seniord je prostfednictvim socidlni sluzby zajistit podporu, pomoc a péci
osobam, které z divodu véku, zdravotniho stavu a nepfiznivé socidlni situace potrebuji
pravidelnou pomoc druhé osoby, a ani za pomoci rodiny, pratel a terénnich socidlnich sluzeb
nezvladaji Zivot v domdacnosti.

Neptizniva socialni situace mize nastat v nize uvedenych pfipadech:

- Zavislost osoby na péci jiného clovéka pfi reSeni kazdodennich Zivotnich aktivit
(orientace, komunikace, mobilita, oblékdni a obouvani, stravovani, provadéni osobni
hygieny, vykon fyziologickych potieb, péce o zdravi, osobni aktivity, pé¢e o domacnost)
podle individudlnich potreb

- NemozZnost zajisténi podpory, pomoci a péce za Ucasti rodiny nebo blizkych osob

- Nedostupnost ¢i nedostatecna nabidka terénnich ¢i ambulantnich sluzeb

Hlavnim cilem poskytované socidlni sluzby je zajisténi dlstojného a plnohodnotného proziti
Zivota uZivatell sluzby s ddrazem na zachovani schopnosti a dovednosti kazdé osoby, pfi
respektovani distojnosti a lidskych prav.

Dalsim cilem je:

- Poskytnout podporu, pomoc a péci uZivatelGm sluzby, ktefi z dlvodu véku,
zdravotniho stavu a nepfiznivé socialni situace potrebuji pravidelnou pomoc druhé
osoby a ani za pomoci rodiny, blizkych osob a terénnich sluzeb nezvladaji Zivot
v domacim prostredi.

- Poskytovat podporu, pomoc a péci nasim uzivatelim v zakladnich Zivotnich potrebdach
a napomahat jim tak v feSeni nepftiznivé socialni situace

- Podporovat distojnost uZivatell sluzby a podporovat uzivatele v jejich sobéstacnosti
a samostatnosti
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Aby mohly byt vySe uvedené cile naplnény, je v kazdodennim Zivoté uplatfiovano:

- Zajisténi podminek pro dlistojny a aktivni Zivot
- Podpora sobéstacnosti, schopnosti a dovednosti uzivatell sluzby
- Podpora uZivatele v samostatném rozhodovani (projev vlastni vile pfi kazdodennich
aktivitach)
- Podpora zachovani kontaktu s rodinnymi pFislusniky a spoluprace s nimi
- Poskytovani sluzby vzdélanym, motivovanym a spokojenym personalem
Zpusoby napliovani cild v krdtkodobém horizontu:

- Rozvoj paliativni péce
- Podpora uplatfiovani koncepce Bazdalni stimulace v kazdodenni péci o uzivatele
Zpusoby napliovani cild v dlouhodobém horizontu:

- Udrzovat a rozvijet spolupraci s dobrovolniky

- ZvySovani poctu pracovnikl pfimé péce v souvislosti se zhorsujicim se stavem uZivatel(
sluzby

- ZvySovani ubytovaciho komfortu

- Modernizace pomocnych provoz(

Domov si vytycil tento verejny zavazek:

vvvvv

nebo zdravotniho stavu, umozZnime Zit distojny a bézny zpUsob Zivota.

3.7 Domov se zvlastnim rezimem

Tato pobytova socidlni sluzba s celoro¢ni kapacitou 31 mist je umisténa v druhém ubytovacim
pavilonu (2. patro).
Sluzba je uréena dospélym (od 27 let) a seniorlm trpicim téZkou formou demence vyZadujici
staly dohled (ztrata orientace v prostoru a Case), osobdm s degenerativnim onemocnénim
mozku, prevaziné s Alzheimerovou chorobou, které jsou v péci o vlastni osobu a pfi zajisténi
sobéstacnosti zavislé na pomoci jiné fyzické osoby, pripadné potiebuji podporu a komplexni
péci s ohledem na sv(j zdravotni stav v prabéhu celého dne.
Vékova struktura cilové skupiny:

- Dospéli (27 — 64 let)

- Mladsi seniofi (65 — 80 let)

- Starsi seniofi (nad 80 let)

Poslanim Domova se zvlastnim reZimem je zajistit podporu, pomoc a péci osobam trpicim
Alzheimerovou nemoci nebo jinym typem demence, které z dlivodu zdravotniho stavu a
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nepfriznivé socialni situace potrebuji pravidelnou pomoc druhé osoby, a ani za pomoci rodiny,
pratel a terénnich socialnich sluzeb nezvladaji Zivot v domacnosti.

Hlavnim cilem poskytované socidlni sluzby je zajisténi distojného a plnohodnotného proziti
Zivota uZivatel( sluzby s dirazem na zachovani schopnosti a dovednosti kazdé osoby, pfi
respektovani dlstojnosti a lidskych prav.

Verejnym zavazkem Domova je:

L > o \ . ;v o v ,
< o ¢ ,J = - ,J LAl Osobam, které jiz nemohou setrvat v domacim prostredi
\ ¢ . v e ,
AIZH \LJ’“J"J, s~ zdlvodu nepfiznivé socialni situace nebo zdravotniho
\ s O -
/ Y stavu, umozZnime Zit distojny a bézny zpUsob Zivota.

Hlavnim cilem poskytované socidlni sluzby je zajisténi dlstojného a plnohodnotného proziti
Zivota uzivatell sluzby s ddrazem na zachovani schopnosti a dovednosti kazdé osoby, pfi
respektovani distojnosti a lidskych prav.

DalSim cilem je:

v" Poskytnout podporu, pomoc a pééi uZivatelim sluzby, ktefi z divodu zdravotniho
stavu a nepfiznivé socialni situace potiebuji pravidelnou pomoc druhé osoby a ani za
pomoci rodiny, blizkych osob a terénnich sluzeb nezvladaji Zivot v domacim prostredi

v Poskytovat podporu, pomoc a péc&i nasim uZivateldm v zdkladnich Zivotnich potfebach
a napomahat jim v feSeni nepfiznivé socialni situace.

v" Podporovat dlstojnost uZivateld sluzby a podporovat individudlni pfistup v jejich
sobéstacnosti a samostatnosti

K naplnéni vyse uvedenych cilll je v kazdodennim Zivoté uplatriovano:

v’ Zajisténi podminek pro distojny a aktivni Zivot
v' Podpora sobéstaénosti, schopnosti a dovednosti uZivatel( sluzby
v" Podpora uZivatele v samostatném rozhodovani (projev vlastni vale pf¥i kazdodennich
aktivitach)
v Podpora zachovani kontaktu s rodinnymi pFislusniky a spoluprace s nimi
v Poskytovani sluzby vzdélanym, motivovanym a spokojenym personalem
Zpusoby napliovani cil( v kratkodobém horizontu:

v" Podpora uplatriovéni konceptu Bazalni stimulace v kazdodenni pééi o uZivatele
v Rozvoj Paliativni péce
ZpUsoby napliovani cild v dlouhodobém horizontu:

v' UdrZovat a rozvijet spolupréci s dobrovolniky a rodinnymi pfisludniky

v" NavySovani poétu pracovnikli pfimé péce v souvislosti se zhordujicim se stavem
uzivatelQ sluzby

v' Zvy$ovani ubytovaciho komfortu

v" Modernizace pomocnych provozu
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https://pixabay.com/cs/illustrations/demence-alzheimerova-choroba-v%C4%9Bk-3268560/

Vzhledem k potiebam cilové skupiny je nutné zohlednit béhem poskytované celodenni péce
aktudlni potreby kazdého jedince, aby se tak predchazelo jeho nepohodé. V praxi to pak
znamena, ze jsou do provadéné kazdodenni péce vhodné zakomponovany prvky konceptu
Bazalni stimulace.

Béhem dne se pracovnik odbornych doplrikovych ¢innosti vénuje klientim v oblasti tréninku
paméti, vzpominkovym metodam a dalSim aktivizacim pfizplisobenym moZnostem klienta
(peceni, vareni, prochazky apod.). V Domové je také kazdy pracovni den klientim k dispozici
rehabilitacni pracovnik, aby byly co nejdéle zachovany motorické moznosti kazdého jedince.

V zavéru roku se zménil interiér spolecné chodby. Ve spolupraci s architektkou Zuzanou
Korabovou se zde implementovaly 4 velkoformatové fotografie zachycujici krdsnou scenérii
beskydské ptirody. Zakladem se staly pfijemné Zluté a zelené tony, doplnéné o cervené lavicky
uzpUsobené potrebam seniorli. Vyménily se vSechny protipozarni dvere. Nové Upravy se
dockal i orientacni systém, prostrednictvim kterého bylo inovovano oznaceni pokoja.

Obr. €. 9 a 10: Pohled na spole¢nou chodbu v DZR

3.8 Popis ubytovani a spolecnych prostoru

Pobytové sluzby jsou umistény v klidné lokalité mésta Hranice. Vétsina pokojli je orientovana
na jih a jihozapad, proto jsou pokoje svétlé a vyhled z okna umoznuje spatfit zelené kopce
Moravské brany. PfestoZe je zatizeni obklopené zeleni, centrum mésta se nachdzi pomérné
nedaleko (15 minut pési chlize). Pfed Domovem je umisténa autobusova zastavka, proto lze
vyuzit bezplatné Méstské hromadné dopravy, kterd je prizpdsobena potfebam lidi
s pohybovym hendikepem.

Klienti obou pobytovych zafizeni Ziji v jednolGzkovych nebo dvoullzkovych pokojich, u kterych
je vétsinou balkon. Kazdé dva pokoje maiji spolec¢né bezbariérové socialni zafizeni opatiené
umyvadlem, sprchou a toaletou. Uzamykatelné pokoje jsou vybaveny modernim nabytkem s
moznosti zabezpeceni osobnich véci. VSichni obyvatelé maji od roku 2019 k dispozici také
elektricky polohovatelné IGzko. Pro lepsi ubytovaci komfort je klientim umoznéno bezplatné
pripojeni k internetu.
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Obr. 11: Jednollzkovy pokoj Obr. €. 12: Toaleta u pokoje
EEEC g R L

K zprostfedkovani kontaktu s persondlem je ve vSech pokojich i socidlnich zafizenich
instalovdna centralni signalizace. V zavéru roku musela byt provedena rozsahld oprava
centrdlni signalizace na oddéleni 4, proto byla nové nékterym osobdm z tohoto oddéleni
nabidnuta komfortnéjsi komunikace se zaméstnanci, a to prostfednictvim naramkovych
hodinek.

V organizaci se nachazi mimo hlavni spole¢enskou mistnost i nékolik mensich spolecenskych
mistnosti, jidelen a kuchynék. Je zde ekumenicka kaple, rukodélnd dilna, pocitatova mistnost,
vodolécba, elektrolécba, télocvicny, kurdrny a také dva hostinské pokoje, kde mohou klienti
travit v soukromi ¢as se svymi blizkymi.

Obr. €. 13: Kaplicka Obr. €. 14: Odpocinkovy koutek
PRIt LT N )

Cely objekt je bezbariérovy, véetné zahrady a vstupni terasy.

Pro spokojeny kazdodenni Zivot klient( je zapotiebi zabezpecit nutné zazemi. Z téchto divodl
zde svou cinnost provozuje kantyna s Sirokou nabidkou potravin a drogistického zbozi,
kadefnice, pedikérka a kosmeticka-masérka. Ve vestibulu je pak umistény automat na kavu.
Tyto sluzby Domov neprovozuje, pouze k nim poskytuje najemni prostory.
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3.9 Stravovani

Stravovaci provoz tvori neodmyslitelnou soucast prispévkové organizace. Denné pfipravuje
stravu nejen klientim pobytové a terénni socialni sluzby, ale i zaméstnancim. Osobdm Zijicim
v pobytové sluzbé je celodenni strava pfivazena na oddéleni v nahtivacich vozicich. Jen mal3
Cast klient(l se stravuje v hlavni jidelné, vétsiné to neumoznuje jejich zdravotni stav, proto
vyuZivaji malé jidelny umisténé na jednotlivych ubytovacich poschodich, nebo jsou jim pokrmy
servirovany pfimo v jejich pokojich. V stravovaci jednotce je zahrnuta i celodenni nabidka
napoju (¢aj, stava apod.). Klientim Pecovatelské sluzby jsou obédy kazdy den distribuovany
prostiednictvim pecovatelek pfimo do jejich domacnosti. Zaméstnanci maji vyhrazenu svou
jidelnu, kterd je umisténa vedle hlavni jidelny uréené pro obyvatele pobytové sluzby.

Obr. €. 16: Jidelna zaméstnancu

o . -

Obr. ¢. 15: Jidelna obyvatel

Kuchyné je fizena vedouci, ktera v kumulované funkci plni funkci nutriéni terapeutky.
Stravnik(im je umoZnéno pfijimat pokrmy dle predepsané diety. Ddle si maji moZnost vybrat
ze dvou druh( jidel béhem obéda a tfi mozZnosti pfi podavani vecere. K tomu slouZi také
obrazkovy katalog pokrmu, protoZze néktefi klienti uprednostiuji vizualizaci nabidky. Z téchto
dlvodu je pred hlavni jidelnou a v Domoveé se zvlastnim rezimem umistén panel s aktudlnimi
fotografiemi pripravovanych pokrm.

PFispévkova organizace spolupracuje s Nutri¢ni poradnou v Novém Ji¢iné. Ridi se pokyny
vypracovaného Nutri¢niho standardu, mapuje nutri¢ni hodnotu podavané stravy a tim se snazi
eliminovat u klientl vznik malnutrice. RovnéZ fesi stravovani osob, které maji zavedenu
perkutanni endoskopickou gastrotomii. Témto je podavana strava dle ordinace odborného
|ékafe prostfednictvim enterdlni pumpy. | naddle se v oblasti stravovani Domov zapojuje do
celonarodni akce NutriAction, kterd je garantovana Sekci vyZivy a nutriéni péce, z. s.

Jelikoz je stravovaci provoz celoroc¢né vyuzity a nebyl nikdy dlouhodobé uzavien pro
rozsahlejsi Upravy, musela byt v letoSnim roce realizovdna jeho rozsahla rekonstrukce, kterd
zahrnovala opravu elektrickych a vodovodnich rozvodld, odpadd, instalaci nové
vzduchotechniky zahrnujici varnou ¢ast kuchyné, pripravnu masa, zaméstnaneckou jidelnu a
pfipravnu pokrm( vyhrazenou pro Pecovatelkou sluzbu. Dale byla zcela opravena podlaha a
obklady stén. Zarizeni kuchyné zlstalo stejné. Tato rekonstrukce si vyZadovala zvySené
naklady nejen na samotné provedeni, coz financné zastitil zfizovatel, ale i na provoz v dobé
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nahradniho stravovani. Obédy pro klienty Domova seniorli a Domova se zvlastnim rezimem
byly pofizovany dodavatelsky. Snidané, svaciny a veclefe pfipravovali pracovnici kuchyné
v ndhradnich prostordch Domova.

Obr. €. 17 a 18: Kuchyné pred rekonstrukci
N B d I

Tabulka €. 24: Pfehled odebrané stravy v roce 2019 v pobytové sluzbé

Dieta Celodenni stravovaci Celodenni stravovaci
jednotka v Domové pro jednotka v Domové se
seniory zvlastnim rezimem
Dieta ¢. 3 40 084 7 598
Dieta¢. 4 1203 0
Dieta ¢. 9 22 110 2 825
Celkem 63 397 10423

Tabulka ¢. 25: Pfehled odebranych obédl v roce 2019 klienty PeCovatelské sluzby

Pocet v DS Hranice Pocet v Jidelné 1. mdje,
Hranice
(20.5.2020-11. 10. 2020)
Obédy 20 767 12 809

Tabulka €. 26: Pfehled odebrané zaméstnanecké stravy v roce 2019
Zameéstnanci

Obédy 14 138
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3.10 Oblast poskytovani oSetrovatelské péce

Po cely rok se v oblasti lIékaiské péce klientim erudované vénovala MUDr. Hana Svachova,
kterd ordinovala pfimo v prostorach zafizeni. Do Domova externé dochazela rovnéz MUDr.
Sarka Matelova poskytujici odbornou psychiatrickou pééi.

Osetrovatelsky Usek zastituje vedouci Useku socialni a zdravotni péce a 4 vedouci oddéleni.
Mimo jiné vedou tym 14 sester a 2 fyzioterapeutl. VeSkerd oSetfovatelska péce se ridi
predpisem |lékare. Zatizeni ma uzavienu Zvlastni smlouvu o poskytovani oSetfovatelské péce
s Sesti zdravotnimi pojistovnami, kterym je poskytovana péce vykazovana v pocitacovém
programu Preus.

Pracovnici oSetrfovatelského Useku ve své praci uplatiuji prvky Bazalni stimulace a vénuji se
paliativni péci.

3.11 Rehabilitacni péce

Béhem letnich prazdnin se uvolnila 1 pracovni pozice fyzioterapeuta, ktera se do konce roku
nepodafila obsadit. Proto rehabilitacni Usek od té doby zahrnoval 1 fyzioterapeuta a 3
rehabilitacni pracovniky z fad vSeobecnych sester.

Tabulka €. 27: Pfehled nejcastéjsich elektrolécebnych metod v roce 2017 — 2019 v DS a DZR

Nazev 2017 2018 2019
Bioptron 225 52 99
Ultrazvuk 132 108 56
Magnetoterapie 107 111 24
Inhalace 108 41 12
Tabulka ¢. 28: Prehled ukon( vodolécby v letech 2017 — 2019 v DS a DZR

2017 2018 2019

Vodolécba 210 101 88

Tabulka €. 29: Prehled |

écebné télesné vychovy v letech 2017 — 2019 v DS a DZR

u zebfin

Nazev 2017 2018 2019
Individudlni LTV 5424 4 566 5414
Skupinovy télocvik 3184 3517 3432
Rotoped 49 452 366

Chuze/vertikalizace 5032 9176 9 087

Poskytovana rehabilitacni péce je provadéna zejména v oblasti pohybové, vodolécebné a
elektrolécebné. K témto Ukondm vyuziva 2 télocvic¢ny, vodolécbu s vifivkou uréenou pro ruce
nebo nohy a elektrolécbu. Je velkou vyhodou, Ze elektropfistroje jsou prenosné, proto muze
byt poZadovana péce vykondvana pfimo v pokojich klient(.

Aby mohla byt rehabilitace efektivni, je k ni potfeba pouzivat rlizné typy choditek, rotopedy a
dalsi pomucky.
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‘Jedeme

v rom

C spaletiegiaing jako v minulém roce se klienti opét nadiené zapoijili do celostétni akce
s ndzvem ,Jedeme v tom spolec¢né” porfadané Domovem Vrbno pod Pradédem. Umistili se na
krasném 8. misté, coz si vzhledem k nemalé konkurenci (Ucastnilo se 49 druzstev), zaslouzi
velké podékovani a obdiv. Do zavodu se poprvé zapojili také zaméstnanci, ktefi ve svém
volném case Slapali do pedald, aby alespon touto formou podpofili sportovniho ducha seniord.
Tyto kilometry si seniofi nemohli zahrnout do svého snazeni, ale urcité jim dali alespon
Caste¢nou motivaci k pohybu.

Seniofi nezahdleli ani v dalSich pohybovych aktivitach. Pravidelné trénovali oblibené hazeni
Sipek a néktefi tak obhadjili loriské prvenstvi v soutéZi ,Spravna trefa“, kterou nase zatizeni
pravidelné porada na sklonku roku i pro dalsi obdobnd pobytova zafizeni Olomouckého kraje.
Dalsim impulsem k pohybu je porddani sportovnich odpoledni, které pak vyvrcholilo
Domovskou olympiadou. Pokud to klientim zdravi dovoli, soutézi i v jinych socidlnich
zafizenich. V roce 2019 navstivili Domov seniorl v Radkové Lhoté, Prerové, Pavlovicich,
Tovacové a Prostéjoveé.

3.12 Popis celodenni péce
Multifunkéni tym, zahrnujici vedouci Useku socidlni a zdravotni péce, vedouci oddéleni,

socialni pracovniky, rehabilitacni usek, sestry, pracovniky v socidlnich sluzbach, zaméstnance
odbornych doplikovych cinnosti a mnohdy také dalsi profese, celodenné poskytuje co
nejkvalitnéjsi péci vSem osobdm pobytové sluzby. Jedna se nejen o vytvoreni adekvatnich
podminek k provedeni hygieny, poskytnuti stravovani, ale i k dalSim nutnym ukondm. Je
dilezité, aby spolu jednotlivi pracovnici dobfe komunikovali a sdélovali si nutné postrehy a
Udaje, coz se déje nejen prostrednictvim kazdodennich kratkych porad, ale i formou zapis( do
Socidlni knihy. Jednotlivé provedené ukony jsou u kazdého klienta evidovany v
pocitatovém programu Preus. VSichni zaméstnanci se snazi vytvaret klientim takové
podminky, aby se i oni sami mohli realizovat v oblasti svych potfeb. Pro zaméstnance je urcité
rychlejsi udélat vSe sam — dokonaleji, rychleji..., jenze tim se vytraci prostor pro klienta a
udrZeni jeho stavajicich dovednosti. Proto pokud to jen trochu lze, je klientim umoznéno se
na své péci osobné podilet.

3.13 Prirez nejzajimavéjsimi akcemi v roce 2019
Kazdy clovék ma jinou predstavu o vyuZiti svého volného ¢asu. Velkou roli zde hraje nejen

osobni nastaveni jednotlivce, ale i jeho schopnosti a dovednosti. Na Useku odbornych
dopliikovych cinnosti pracuji 4 zaméstnanci, ktefi se klientim snazi kazdy vsSedni den
nabidnout program zahrnuijici Sirokou Skdlu nabidky aktivit zohledAujici fyzické moznosti a
limity jednotlivych osob. Zaméfuji se nejen na kolektivni akce, ale i na individualni programy.
Kazdy vSedni den v Domové probihd jind skupinova aktivizace. Nejcastéji se jedna o
rukodélnou tvorbu, trénink paméti, peceni a vareni. Néktefi klienti pfiznavaji, Ze se urcitym
dovednostem naucili aZ v Domové, na coz jsou pak patficné pysni.
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Je dulezité, aby méla kazda Cinnost své opodstatnéni, proto se zaméstnanci zaméruji na
smysluplnou Cinnost.

Obr. €. 21: Prezentace rukodélnych Cinnosti  Obr. €. 22: Betlém umistény v mobilni zahradce

Stalo se jiz pravidlem, Ze nékteré skupinové akce maji v programu pro svou vysokou
navstévnost své pevné misto — napft. Filmovy klub, poslech lidové hudby, sportovni hry. Kazdé
patecni odpoledne je pak ve spole¢enské mistnosti vyhrazeno pro duchovniho, ktery zde slouzi
ma3i. Individudlni duchovni setkani se mohou odehravat také v ekumenické kapli.

Tabulka ¢. 30: Pfehled vétsSich akci

Obdobi roku Nazev akce
2019
Leden Hudebni vystoupeni cimbalovky z Rusavy

Hudebni vystoupeni kapely LH Western

Trikralovy koncert

Domovsky turnaj v Sipkach

Hudebni vystoupeni ZUS Hranice

Hudebni vystoupeni Oldficha Kubicka

Unor Masopustni vystoupeni zakél ZS Drahotuse

Domovsky rej masek

Dopoledne se spole¢enskymi hrami

Navstévy vystavy ,,Panenky kam se podivas“ na Staré radnici
Navstéva stdlé expozice Modelu historického centra Hranic v Muzeu na
zamku

Brezen Pfednaska p. Hona o CHKO Poodfi

Stinové divadlo (vystoupeni studentd SLS v Hranicich)

Domovsky bal

Kavarna

Spoleéné lusténi kiizovek

PocitaCovy kurz pro seniory

Navstéva stalé expozice Modelu historického centra Hranic v Muzeu na
zamku

Navstéva vystavy ke 100.vyrodi fotbalu v Hranicich , At Zije fotbal“
Navstéva velikonoc¢ni vystavy v Galerii M+M
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Duben Jarni a velikonoéni vystoupeni 7akd ZS Drahotuge
Hudebni vystoupeni ZUS Hranice
Hudebni vystoupeni p. D4si Cockové s ndzvem ,,0d romantiky k lidovce”
Kavarna
Kvéten Spoleéné lusténi kfizovek
Hudebni vystoupeni akd ZUS Hranice
Hudebni vystoupeni Oldficha Kubicka
Kavarna
Kaceni maje
Vylet Na Rybare
Navstéva Farmarskych trhi na namésti
Cerven Vylet na Svaty Hostyn
Domovska olympiada
Pohadkové vystoupeni klientek Domova Vétrny mlyn Skalicka
Hudebni vystoupeni 24k ZUS Hranice
Pfedndaska o nevidomych
Navstéva Hlohovce
Navstéva programu organizovaného MKZ Hranice k oslavdm zaloZeni
meésta Hranice (850 let)
Cervenec Zpivanky — spole¢né domovské zpivani
Vystaveni sochy sv. Michaela
Zabavné dopoledne se spolec¢enskymi hrami
Vylet k oseckému ,,Jadranu”
Navstéva centra mésta Hranice
Vylet do Iazni Teplice nad Becvou
Promitani letniho kina
Pocitacovy kurz pro seniory
Srpen Zahradni slavnost
Vylet do Skolniho polesi Val3ovice
Navstéva lazni Teplice nad Becvou
Navstéva centra mésta
Zabavné dopoledne se spolec¢enskymi hrami
Navstéva hranickych kasaren
Zari Vernisaz vystavy Salon starSich vytvarnika v Galerii M+M
Hudebni vystoupeni p. Dasi Cockové a p. Knapka
Zabavné dopoledne se spolec¢enskymi hrami
Navstéva arboreta Stfedni lesnické skoly
Navstéva vystavy k 145. vyroci dobrovolnych hasicl v Hranicich
Rijen Navstéva vystavy Pro radost a potéseni 2019 v Lipniku nad Becévou
Den otevrenych dvefi s doprovodnym programem, hudebni vystoupeni
Duo Foltynek
Slavnostni predavani panenek pro déti v Nemocnici Hranice
Vystoupeni dobrovolnych hasi¢d z Milenova
Burza obleceni
Hudebni vystoupeni zaka ZUS
Listopad Hudebni vystoupeni zaka ZUS

Hubertska jizda
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Turnaj v Sipkach ,,Spravna trefa”

Pfednaska o ,Kavarné ve tmé“s p. Plesnikem
Pfednaska p. Hona o navstévé Himaldji
Pfednaska o civiliza¢nich chorobdch

Koncert Viola , Ta nase pisnic¢ka ¢eska“

Prosinec

Rozsviceni vanoc¢niho stromu

Vystoupeni déti z MS Micek

Mikuldsska nadilka

Pfedvanoclni setkani s vedenim mésta Hranice a prispévkové organizace
Vystoupeni Hudebniho seskupeni Spalov

Hudebni vystoupeni zakd ZUS

Vystoupeni déti — SPOLECNE YEKHETANE z Ostravy
Hudebni vystoupeni p. Co¢kové a p. Knapka

Hudebni vystoupeni manzell Prochazkovych

Hudebni vystoupeni skupiny LH Western

Promitani Ceské m3e vanoéni

Vystoupeni dechového télesa pfi Stédrovecerni vecefi
Vystoupeni déti z hranické farnosti ,Zivy betlém*
Predsilvestrovska Kavdrna

Obrazova dokumentace z jednotlivych udalosti dokazuje, Ze nabidka aktivit je opravdu pestra
a muZe si z ni vybrat kazdy, kdo ma o ni zajem.

Obr. €. 23: Trikralovy koncert Obr. €. 24: Vystoupeni cimbalovky



http://www.domovsenioruhranice.cz/udalosti/446-trikralovy-koncert.html#leaf
http://www.domovsenioruhranice.cz/udalosti/444-cimbalovka-potesila-seniory.html#3
http://www.domovsenioruhranice.cz/udalosti/450-rej-masek.html#leaf
http://www.domovsenioruhranice.cz/udalosti/471-zahradni-slavnost.html#3

Obr. €. 27: Salon st. vytvarnik( v Galerii M+M

Obr. ¢. 28: Pfrednaska o nevidomych
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http://www.domovsenioruhranice.cz/udalosti/468-salon-starsich-vytvarniku.html#leaf
http://www.domovsenioruhranice.cz/udalosti/462-prednaska-o-nevidomych.html#3
http://www.domovsenioruhranice.cz/udalosti/475-navsteva-hranickych-kasaren.html#3
http://www.domovsenioruhranice.cz/udalosti/453-stinove-divadlo.html#2
http://www.domovsenioruhranice.cz/udalosti/456-vystoupeni-dechoveho-orchestru.html#leaf
http://www.domovsenioruhranice.cz/udalosti/488-mikulasska-nadilka.html#3

Obr. &. 33: Zivy betlém

Obr. ¢. 34: Predsilvestrovska kavarna

4 Hodnoceni stanovenych cili v roce 2019

Tabulka €. 31: Stanovené cile a jejich hodnoceni

Technické a stavebni tupravy

Cil1 Rekonstrukce vzduchotechniky, elektroinstalace, rozvodl vody, odpaddq,
oprava obkladd a podlah v stravovacim provozu

Komentdr | Celkovd rekonstrukce, provadénd zhotovitelem f. BUILDEKO, s. r. o., se
uskutecnila v terminu od 5. 6. 2019 do 16. 9. 2019. Kolaudace se uskutecnila 2.
10. 2020. Provoz v kuchyni byl zahdajen 7. 10. 2020.
Cil splnén.

Investice

Cil1 Potizeni konvektomatu

Komentar | Po ukonéeni rekonstrukce kuchyné byl pofizen novy konvektomat.
Cil splnén.

Cil 2 Nakup 150 | elektrického kotle do kuchyné

Komentar | V disledku velkého opotfebeni byly nakonec, se souhlasem Rady mésta
Hranice, zakoupeny 2 elektrické kotle s objemem 150 I.
Cil spInén.

Cil 3 Potizeni 1 ks elektricky polohovatelného lGzka na oSetrovatelské oddéleni
V druhé poloviné roku bylo zakoupeno 1 elektricky polohovatelné IGzko s
vysokym komfortem polohovani a dalSimi nadstandardnimi vlastnostmi.
Cil splnén.

Opravy

Cil1 Malovani

Komentar | Jelikoz béhem roku doslo k rekonstrukci kuchyné, musely byt nékteré mistnosti
vyuzity stravovacim provozem k zajisténi snidani, svacin, velefi a prebirani
stravy, coz znamenalo Upravu téchto mistnosti pred zapocéetim i po ukonceni
této Cinnosti. V dlsledku toho muselo byt malovani provedeno ve vyssim
rozsahu, nez byvd obvyklé. Kompletné se malovala dvé ubytovaci poschodi
v pavilonu 1 a 2, jedna chodba v pfizemi pavilonu 2, obé schodisté v pavilonu 2,
spojovaci chodby do hospodarského pavilonu, hlavni a zaméstnanecka jidelna.
Cil spInén.
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http://www.domovsenioruhranice.cz/udalosti/496-zivy-betlem.html#leaf
http://www.domovsenioruhranice.cz/udalosti/497-predsilvestrovska-kavarna.html#leaf

Cil 2 Oprava podlah v ubytovacich bunkach

Komentdr | Oprava podlahové krytiny probéhla nejen v 10 obytnych burikdch, ale také
v zaméstnanecké jidelné a v hospodarském pavilonu, protoze zde byly zjevné
povrchové vady, pro které hrozilo nebezpeci vzniku Urazu.
Cil splnén.

Cil 3 Oprava chodby v Domové se zvlastnim rezimem

Komentar | Ve spolupraci s architektkou Zuzanou Korabovou se zcela proménil design celé

chodby. Zménila se vymalba, madla, doslo k vyméné protipoZarnich
vchodovych dvefi do pokoji a oznaceni pokoji. Chodbu doplnily nové lavice,
police, respirium pak obloZzeni a skfinky. Vinteriéru byly umistény 4
velkoformatové fotografie zobrazujici scenérii beskydské ptirody.

Cil splnén.

Vzdélavani

Cil 1

Skoleni zaméstnanc(l piimé péce v oblasti aktivizace senior(

Komentar | Vzdélavani na vySe uvedené téma probéhlo.
Cil spInén.

Cil 2 Skoleni zaméstnanc(l pfimé péce zaméFené na komunikaci s klienty trpici
demenci

Komentar | Vzdélavani na vySe uvedené téma probéhlo.
Cil splnén.

Cil 3 Vzdélavani zaméstnancl primé péce vénované komunikaci s klientem
s rizikovym chovanim

Komentar | Vzdélavani na vySe uvedené téma probéhlo.
Cil splnén.

Cil4 Zabezpeceni odborné praxe pracovnikd v socidlnich sluzbach v obdobném
zarizeni poskytujici pobytové sluzby v Olomouckém kraji

Komentar | Odborné staze se v Domové Alfreda Skeneho v Pavlovicich u Prerova uUc&astnily

3 osoby.
Cil spInén.

Personalni

Cil1 Zvyseni poctu pracovnik( v primé péci na oddéleni 2

Komentar | Na oddéleni dvé vznikl od 1. 1. 2019 jeden pracovni Uvazek uréeny pracovni
pozici — pracovnik v socidlnich sluzbach (tfisménny provoz).
Cil spInén.

Cil 2 Zvyseni poctu personalu v Domoveé se zvlastnim rezimem

Komentar | Od ledna 2019 byl kolektiv pracovnik(i Domova se zvlastnim reZimem posilen
o 1,0 pracovni Uvazek — zarazeni pracovnik v socidlnich sluzbach.
Cil splnén.

Cil 3 Zvyseni pracovni pozice pomocného kuchare o 1,0 uvazku

Komentdr | Ve stravovacim useku se zvysil Uvazek v objemu 1,0 — pomocny kuchar.

Cil splnén.

Zajisténi sluzby

Cil1

Vlypsani VR na dodavatele stravy

Komentar

Na zakladé vypsaného vybérového fizeni byla pro dovoz obédld do pobytové
sluzby navazana spolupréace s firmou Eurogastro catering s.r.o. se sidlem I. P.
Pavlova 4/91, Olomouc. Tato firma dodavala obédy od 27. 5. 2019 do 7. 10. 2019.

Cil splnén.
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Obnova zarizeni

Cil 1

Potizeni skiini do predpokojl uzivatell sluzby

Komentar

Na zdkladé pozadavkl klientd bylo pofizeno10 ks skfini (1 Satni skfif je sloZzena
ze tfi kus( skfini) do predpokoja.
Cil pokracuje.

Pecovatels

ka sluzba

Cil1

Zajisténi obédu klientim Pecovatelské sluzby béhem rekonstrukce kuchyné
v Domoveé senior(.

Komentar

Béhem rekonstrukce kuchyné v pfispévkové organizaci, byly zajistény obédy
prostiednictvim Skolnf jidelny 1. maje v Hranicich.
Cil splnén.

5 Stanoveni cili pro rok 2020

Tabulka €. 32: Popis stanovenych cill pro rok 2020

Technické a stavebni tUpravy

Cil1 Demolice nebo oprava komina staré kotelny uréené na tuha paliva

Komentar | Jelikoz se z komina zacdaly uvolfiovat kusy betonu, byl zpracovan posudek
statika, ktery navrhl dvé moZnosti feseni, a to demolici nebo opravu.
Zpracovany posudek byl predan k feSeni zfizovateli, aby rozhodl, jak se svym
majetkem dale nalozi. Okoli komina je, na doporuceni statika, zabezpeceno.

Cil 2 Doplnéni studie — Uprava zahrady

Komentdr | Zpracovand studie zahrnujici dpravu zahrady za pavilonem 1 (z roku 2008)
v soucasnosti nevyhovuje aktualnim potiebam cilové skupiny. Z téchto divoda
by méla byt pfepracovana a nové doplnéna o Upravu prostoru za pavilonem 2.

Cil 3 Realizace vzduchotechniky v hospodarském pavilonu — Il. etapa

Komentar | V druhé etapé realizace vzduchotechniky je v projektové dokumentaci reseno
chlazeni jidelny obyvatel a atria (1. nadpodlazni poschodi), mistnosti susarny a
Zehleni v suterénu. Realizace se uskuteéni po schvaleni zfizovatelem.

Investice

Cill Pofizeni koupaciho lehatka

Komentar | Vzhledem k zhorsujicimu se stavu klientt je zapotfebi zakoupit koupaci
lehatko, které je vhodné k celkové hygiené imobilnich osob.

Cil 2 Nakup kopirky

Komentar | Vyuziti centralniho kopirovaciho stroje znacky Konika Minolta Bizhub C224E je
maximalni (pfekrocilo vyrobcem doporuceny limit). Vzhledem k
dlouhodobému vyuZzivani se predpoklada, Ze v pripadé vzniklé zavady jiz
nebude oprava rentabilni.

Opravy

Cil1 Malovani

Komentar | Dle finanénich moZnosti bude organizace provadét malovani ubytovacich
poschodi a dalSich prostoru.

Cil 2 Oprava podlahové krytiny v pokojich a predpokojich senior(
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Komentar | Pro opotfebovanost podlahové krytiny v pokojich a predpokojich, bude podle
finan¢nich moznosti pokra¢ovano v opravach podlahy na oddéleni 2 a
v pavilonu 1.

Kvalita

Cil1 Obhajoba certifikatu Vazka

Komentar | V srpnu 2020 vyprsi Domovu se zvlastnim rezimem platnost certifikatu Vazka,
ktery udéluje Ceskd alzheimerovska spole¢nost zaFizenim, které se kvalitné
staraji o osoby trpici Alzheimerovou chorobou a jinym typem demence, proto
se zafizeni znovu pokusi obhdjit certifikaci.

Cil 2 Obhajoba Ceny kvality

Komentar | Cena kvality, kterou pobytova sluzba ziskala v dubnu 2017, udéluje Asociace
poskytovateld socidlnich sluzeb Ceské republiky zafizenim poskytujicim
dobrou kvalitu péce. Domov senior(i i Domov se zvlastnim rezimem budou
znovu Zadat o certifikaci (stdvajici ma platnost na 3 roky).

Cil 3 Uprava webovych stranek v ndvaznosti na zakon ¢. 99/2019

Komentar | Zakon ¢. 99/2019 Sb., o informacnich systémech vefejné spravy a o zméné

nékterych dalSich zakonu, ve znéni pozdéjsich predpisu, uklada jiz zfizenym
prispévkovym organizacim upravit pfistupnost webovych stranek pro
znevyhodnéné osoby, zejména pak pro osoby se zdravotnim postizenim, aby
je ucinila vnimatelnymi, ovladatelnymi, srozumitelnymi a stabilnimi, a to do
23.9. 2020.

Obnova zafizeni

Cil 1

Potizeni skfini do predpokoju

Komentar

Podle finanénich moZnosti organizace budou pofizeny nové skriné do
predpokojl ubytovanych osob.

Vzdélavani

Cil1

Vzdélavani pracovnik(l v socidlnich sluzbach v akreditovanych kurzech Emoce
v obrazech

Komentar | Emoce v obrazech maji za cil najit zaméstnanclim spravnou cestu k vyrovnani
se s nelehkymi situacemi, se kterymi se béhem vykonu svého naro¢ného
povolani kazdodenné setkavaji.

Cil 2 Vzdélavani pracovniku v socidlnich sluzbach v akreditovanych kurzech Etika
v obrazech

Komentar | Tato vzdéldvaji aktivita je velmi kladné hodnocena nejen pro svou interaktivni
formu, ale i zpétnou vazbu, kterd nuti osoby k zamysleni, jak jejich mimovolni
projevy pusobi na okoli.

Cil 3 Zajisténi odborné staze v pobytovém zafizeni (DS a DZR) v Olomouckém kraji

Komentar | Odborna staz bude probihat v obdobném zafizeni Olomouckého kraje jako je
Domov senior( Hranice, p. 0., aby mohli zaméstnanci ¢erpat nové ndméty ke
své praci a seznamili se s priklady dobré praxe.

Cila Doplnéni vzdélavani novych pracovnikl v oblasti Bazalni stimulace

Komentar | Uplatriovani prvk( Bazalni stimulace v kazdodenni péci o imobilni osoby
prispiva bezesporu ke kvalitné vykonavané sluzbé. Aby mohla adekvatné
probihat, je potfeba proskolit zejména nové ¢leny pracovnich kolektivd.

Cil5 Proskoleni vSech zaméstnancl v oblasti kardiopulmonalni resuscitace

KomentaF | Skoleni kardiopulmonalni resuscitace bylo naposledy realizovano pred dvéma

roky, proto je potreba ho znovu uskutecnit.
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Personalni

Cil1 Zvyseni poctu pracovnikd v socialnich sluzbach na oddéleni 1a 2

Komentar | Pro stdle se zhorSujici zdravotni stav uzivatell sluzby, coZz zna¢nou mérou
ovliviiuje i jejich Uroven sobéstacnosti, je potfeba posilit poéty pracovnikd

v pfimé péci, aby mohla byt poskytovana péce provadéna kvalitnim zpisobem
(celkem 2,0 pracovni tvazky).

Cil 2 Zvyseni poctu pracovnik( ve stravovacim provozu — pfiprava obédl pro
Pecovatelskou sluzbu

Komentar | Aby se mohly pecovatelky dostatecné vénovat uZivatellm sluzby, bude jim
uvarena strava pfipravovana do jidlonosi¢t pracovnikem kuchyné. Z toho
dlvodu by se mél od ledna zvysit pracovni Uvazek pomocného kuchare o0 0,5

Uvazku.
Pecovatelska sluzba
Cil1 Nakup elektrokola

Komentar | Pro rychlejsi dostupnost pecovatelek ke klientlim, planuje Pecovatelskd sluzba
pofizeni dalSiho elektrokola.

6 Ekonomické udaje

6.1 Komentar k vynostim a nakladiim roku 2019
Vynosy

Vynosy vlastni

Tabulka €. 33: Porovnani vynost z Uhrad a prispévk( na péci v letech 2017 az 2019 (v tis. K¢)

Text 2017 2018 2019
Uhrady od uzivatel(i 24 104 24 917 26 446
PFispévky na péci 21756 21 809 22 186
Prijmy od uzivatell 45 860 46 726 48 632
celkem

Tabulka €. 34: Ostatni vynosy (v K¢)

Text 2017 2018 2019
Pecovatelské sluzby 1 067 004,00 1264 202,00 1369 610,00
Zdr. pojistoven 3550 132,00 5186 748,51 7 936 428,34
Spoluucast obci na

Uhradach 0,00 0,00 0,00
Stravné 2100110,00 2 516 458,00 2 454 303,00
Pronajmy nebytovych

prostor 136 552,00 143 405,00 135 304,00
Ostatni vynosy 365 527,00 468 313,24 430 897,11
celkem 7 219 325,00 9579 126,75 12 326 542,45
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Tabulka €. 35: Prehled financovani MPSV a zfizovatelem DS v letech 2017 az 2019

2017

2018

2019

Dotace MPSV

Z4dana 15 857 000,00 17 897 000,00 23900 000,00
P¥idélend 14 613 600,00 17 897 000,00 23539 100,00
rozdil -1 2434 00,00 0,00 -360 900,00
Prispévek

zfizovatele 2 500 000 5 000 000,00 5 000 000,00

Tabulka €. 36: Neinvesti¢ni dary pfijaté v roce 2019

Poznamka k vécnym

Trebic

Darce darim Finanéni dary v K¢ | Vécné dary

Thomayerova, Zlin 302,00

Jurga, Potstat 2 314,00

Lesakova, Byskovice 327,00

Keclikova, Hranice 243,00

MVDr. Dvorak, 122,00

Lipnik n. B.

Jelinkova, Praha 6 chladnicka, 700,00
mikrovinna trouba

UNTRACO, v.0.s., | vzdélavani 7 895,00

Ostrava — Poruba

Kalup, Bélotin 49,00

Grmela, Lipnik n. B. 97,00

Tomanek, Cernotin 146,00

Jurga, Potstat 8 881,00

FlajSarova, Hranice pletaci stroj 1 500,00

Mgr. Tannenbergova 122,00

Ostrava

Mgr. Stupavska, komoda 300,00

Vsetin

Libor Vaclavik-Libros, 15 000,00

Ostrava

Labuda, Olomouc elastické fix. body 23 400,00

Labuda, Olomouc Ochrany postranic 6 645,00
lGZka

Kratochvilova, pultové choditko 2 000,00

Vsenory

Labuda, Olomouc toaletni zZidle, nahr. 37 840,00
toaletni nadoby

Labuda, Olomouc toaletni Zidle véetné 11 100,00
toaletni nadoby

Mgr. Spackova, 20 000,00
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LUKO s.r.o., HoleSov | mineralky, vdnoc¢ni 2 001,20
kolekce

Hlobil, Hranice malé choditko 1 000,00

Kadlecova, Olomouc 73,00

STROJEASTAVBY 7 000,00

Tvrdon, s.r.o., Slavic¢

Prusakova, Klokoci 5 000,00

Ing. Poldsek, Praha 4 | televizor Philips 500,00

Ing. Vyvoda, Hranice 20 000,00

Sano Hranice, s.r.o., 10 000,00

Ostrava - Radvanice

Opravilova, Hranice 1242,00

Celkem 90 918,00 94 881,20
Naklady
Tabulka €. 37: Naklady na lGzko v letech 2017 az 2019 (v K¢)

2017 2018 2019

Celkovy pocet lGzek 215 215 215

Domov senior( 184 184 184

Domov se zvlastnim

rezimem 31 31 31

Rocni naklady na

lizko:

Neinvesticni

ndklady

Domov seniort 295 540,56 328990,10 367 664,48

Domov se zvlastnim

reZzimem 331 885,00 385 215,10 481 648,23

Investicni ndaklady

Domov seniort 435 655,00 646 340,70 1115 086,27

Domov se zvlastnim

rezimem 0,00 0,00 0,00
Tabulka ¢. 38: Naklady na energie v letech 2017 az 2019 (v K¢)

Druh energie 2017 2018 2019

elektfina 1224 377 1461 661,33 1371 071,29

plyn 1073 849 1070 274,00 1107 512,67

vodné, stocné 836 643 789 583,81 681 052,31

Dodavatelé elektrické energie:

Rok 2017 — 2019 firma CENTROPOL ENERGY, a. s., Usti nad Labem
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Dodavatelé plynu:

Rok 2017 — 2019 Prazska plynarenska a. s., Praha 1

Dodavatel vody:

Roky 2011 —2019: Vodovody a kanalizace Pterov, a. s., Pferov

6.2 Opravy a udrzba budov a dalsiho zafizeni organizace

Tabulka €. 39: Pfehled vyznamnéjsich oprav a udrzby v roce 2019

Budova

Druh opravy

Pavilon 1

Servis vytah(

Oprava dorozumivaciho zafizeni
Malitské a natéracské prace

Servisni prohlidka elektrickych voziku
Oprava kovani v plastovém okné a servis
okennich kridel

Oprava elektrického polohovaciho lGzka
(Linet)

Oprava omitek

Oprava podlahy dilny Svadleny

Oprava hlavni jednotky signalizace

Pavilon 2

Servis vytah(

Oprava kuchyriskeé linky v kuchyrice
obyvatel v 3. patie

Oprava podlahové krytiny

Malirské a natéracské prace
Oprava kovani na okné

Oprava omitek

Opava dorozumivaciho zafizeni
Montaz uzamykatelnych bezpeénostnich
klik na okna

Oprava zabradli

Hospodarsky pavilon

Udrzba vstupnich dvefi

Osetreni podlahy ochrannou vrstvou
Oprava podlahové krytiny

Malirské a natéracské prace

Pradelna Oprava pracek, pramyslového susice,
mandlu
Kuchyné Oprava mycky Electrolux

Oprava konvektomatu

Oprava dvefi v chladicich boxech
Oprava a sefizeni rolet

Oprava podlahy v jidelné zaméstnancl
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Oprava kuchynského nacini
Oprava mixéru

Oprava vytahu

Natazeni kabelového vedeni
Elektromontazni prace
Oprava pozarnich cidel
Malirské a natéracské prace

Ostatni opravy:

Opravy a udrzba vozidel Domova a
Pecovatelské sluzby

Udrzba telefonni Gstfedny a telefonnich
pfistroja

Oprava pojezdové brany

Servis a udrzba hasicich pfistroj(
Servisni prohlidka alarmu

Oprava elektrickych kotl(

Vymeéna elektrouzavéru plynu
UdrZba traktoru

Oprava sekacky

Oprava siti do oken

Oprava brusky

Oprava skartovacky

Oprava ovladani plosiny

Osetfeni povrch( lina

6.3 Naklady z drobného dlouhodobého majetku (558)

V roce 2019 byl pofizen nakup drobného dlouhodobého majetku ve vysi 3 529 000,- K¢. Tato
Castka byla pouZita na nakup vybaveni lGzkovych ¢asti domova, ekonomického a stravovaciho

useku, udrzby.

Tabulka €. 40: Nejvyznamnéjsi pofizené polozky DDM (nad 3 000 K¢) v roce 2019

Pracovni usek

DDM (ceny v zavorce jsou zaokrouhlené na
tisic)

Stravovaci usek

Mixér Dynamic Master, 1 ks (17 000,- K¢)
Konvektomat, 1 ks (24 000,- K¢)

Nerezovy vozik, 4 ks (24 000,- K¢)

Krajec chleba, 1 ks (39 900,- K¢)

Nerezovy stul, 1 ks (17 000,- K¢)

Jidelni vozik se zasténou, 2 ks (27 000,- K¢)
Jidelni vozik, 2 ks (26 000,- K¢)

Lednice Liebherr, 1 ks (24 000,- K¢)

Myci podlahovy stroj BO20543005, 1 ks
(39 986,- K¢)

Pradelna

Nerezovy susak na zed, 4 ks (32 000,- K¢)
Nerezovy drzak na pradlo, 4 ks (20 000,- K¢)
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Nerezovy susak na pradlo, 1 ks (8 000,- K¢)

Udrzba

Zvedak na traktor, 1 ks (3 000,- K¢)
PFistupovy systém GSM s automatickym
zaviranim vjezdové brany, 1 ks (12 000,- K¢)
Stavebni pila TKS315E, 1 ks (11 000,- K¢)
Aku pila Makita, 1 ks (11 000,- K¢)

Aku vysavac zadovy Lion, 1 ks (7 000,- K¢)
Rozmetac soli, 1 ks (4 000,- K¢)

Zdravotnicky usek

Toaletni Zidle véetné toaletni nadoby, 18 ks
(88 000,- K¢)

Satni skiiné, 10 ks (198 000,- K¢&)
Antidekubitni matrace, 12 ks (51 000,- K¢)
Elektronicka ploSinova véha, 1 ks (36 000,-
K¢)

Matrace k elektrické posteli, 1 ks (4 000,-
K¢)

Polohovaci elektrické 10zko Hana, 20 ks
(429 000, - Kg)

Jidelni stolek s plynovou pruZinou, 28 ks
(101 000, - Kg)

Germicidni lampa, 2 ks (25 000,- K¢)
Kancelarska Zidle, 5 ks (14 000,- K¢)

SkF¥ifi, 3 ks (15 000,- Kg)

Stdl, 1 ks (6 000,- K¢)

Dvoudvérova Satni skiin, 11 ks (40 000,- K¢)
Pracovni stll, 3 ks (19 000,- K¢)

Skrin oteviend policovd, 1 ks (3 000,- K¢)
Trouba Whirpool, 1 ks (5 000,- K¢)

Plotna Zanussi, 1 ks (5 000,- K¢)

Mycka Guzzanti, 1 ks (7 000,- K¢)

Stavéci zvedak ISA, 1 ks (39 999,- K¢)

Kurt stavéci AKS, 1 ks (8 970,- K¢)

Matrace CuroCell, 1 ks (39 000,- K¢)
Monitory, 2 ks (8 000,- K¢)

Tiskarna Brother, 1 ks (5 000,- K¢)

Sedaci souprava Beny, 1 ks (19 000,- K¢)
Tiskarna Brother, 2 ks (10 000,- K¢)
Komoda, 1 ks (4 000,- K¢)

Monitor Philips 27, 2 ks (7 000,- K¢)
Mobilni telefon Lenovo K9, 1 ks (3 000,- K¢)
Skfinka s umyvadlem, 1 ks (5 000,- K¢)
Stavéci zvedak REL 350, 1 ks (34 900,- K¢)
Staveéci kurt AKS, 1 ks (8 970,- K¢)

Stavéci zvedak REL 350, 1 ks (34 900,- K¢)
Staveéci kurt AKS, 1 ks (8 970,- K¢)

Termos nerezovy 12 1, 7 ks (86 000,- K¢)
Termos QC 101, 1 ks (6 000,- K¢)

44




Lazka Hana, 2 ks (42 000,- K¢)
Pecovatelské kreslo, 8 ks (96 000,- K¢)
Mechanicky invalidni vozik, 2 ks (20 000,-
K¢)

Nabytek — pribornik, nastavec, vitrina,
komoda, kreslo, 5 ks (20 000,- K¢)
Tlakomér Veroval, 1 ks (4 000,- K¢)
Televize Philips, 1 ks (5 000,- K¢)

Vozik na pradlo Magic Art 25 Safety, 1 ks
(39 980,- K¢)

Vozik na pradlo Magic 190 P, 1 ks (39 980,-
K¢)

Domov se zvlastnim rezimem

Velkoplosna fotografie, 4 ks (132 000,- K¢)
Komoda, 2 ks (42 000,- K¢)

Obklad, 2 ks (10 000,- K&)

Nocni stolek, 5 ks (15 000,- K¢)
Multifunkéni kieslo do sprchy, 1 ks (16 000,-
K¢)

Elektronicka ploSinova véha, 1 ks (34 000,-
K¢)

Zidle do pokojl TWIST, 34 ks (118 000,- K¢)
Dvere s mtizkou, 1 ks (11 000,- K¢)
Nasténka kruhova, 8 ks (26 000,- K¢)

Kurt ke stavécimu zvedaku velikost M, 1 ks
(8 970, K&)

Televize JVC, 1 ks (5 000,- K¢)

Televize Samsung, 1 ks (11 000,- K¢)
Jidelni stolek s plynovou pruzinou, 5 ks

(19 000,- K¢)

Vak Hamaku, 1 ks (4 000,- K¢)

Germicidni lampa, 1 ks (13 000,- K¢)
Stavéci zvedak ISA, 1 ks (39 999,- K¢)

Kurt stavéci AKS, 1 ks (8 970,- K¢)

Lavicka design by flera, 3 ks (66 000,- K¢)
Matrace CuroCell, 2 ks (78 000,- K¢)

Zavés do zvedaku Oxford, 1 ks (4 000,- K¢)
Polohovaci kreslo Elysea, 2 ks (50 000,- K¢)
Tiskarna Brother, 1 ks (5 000,- K¢)

Kresla, 3 ks (18 000,- K¢)

Zidle Seance Care, 10 ks (55 000,- K¢&)
Sedaci souprava, 1 ks (32 000,- K¢)
Kancelarska Zidle, 3 ks (13 000,- K¢)
Kdvovar Delonghi Ecam, 1 ks (7 000,- K¢)
Termos nerezovy 12 |, 3ks (36 000,- K¢)
Lazka Hana, 3 ks (63 000,- K¢)
Pecovatelské kreslo, 2 ks (24 000,- K¢)
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Mechanicky invalidni vozik, 1 ks (10 000,-
K¢)

Pecovatelska sluzba

Elektrokolo, 1 ks (26 000,- K¢)

Ctecka €arovych koédd, 1 ks (5 000,- K&)
Kancelarska zidle, 3 ks (14 000,- K¢)
Notebook Asus, 2 ks (24 000,- K¢)
Tiskarna Brother, 1 ks (5 000,- K¢)
Susicka Beko, 2 ks (25 000,- K¢)

Pracka Beko, 1 ks (10 000,- K¢)

Kavovar Delonghi Ecan, 1 ks (8 000,- K¢)
Nerezovy transportni vozik, 4 ks (29 000,-
K¢)

Ekonomicky a socialni usek

Policova skfin, 1 ks (4 000,- K¢)

Zavazadlo na prepravu penéz, 1 ks (31 000,-
K¢)

Pocitac Barbone Office, 1 ks (12 000,- K¢)
Monitory, 2 ks (8 000,- K¢)

Sitovy disk, 1 ks (17 000,- K¢)

Tiskarna Brother, 1 ks (5 000,- K¢)
Kavovar Philips, 1 ks (8 000,- K¢)

Mobilni telefon Samsung, 1 ks (6 000,- K¢)
Mobilni telefon Huawei P30 Lite, 1 ks

(6 000,- Kg&)

Stitkova¢ Dymo 500TS, 1 ks (8 000,- K¢&)
Skrin policova, 1 ks (8 000,- K¢)
Kancelarska zidle Mary, 1 ks (5 000,- K¢)
Pocitac€ Barbone Asus, 1 ks (11 000,- K¢)

Ostatni provozni nakupy:

Ctecka ¢arovych kodd, 10 ks (48 000,- K¢)
Televize Hyundai, 7 ks (41 000,- K¢)
Televize Samsung, 1 ks (11 000,- K¢)
Lednice Samsung, 1 ks (15 000,- K¢)
Mikrovinna trouba Samsung, 1 ks (3 000,-
K¢)

Osvézovac vzduchu Hyscent, 1 ks (15 000,-
K¢)

Myci podlahovy stroj BO20543006, 1 ks
(39 986,- K&)

PtisluSenstvi k mycimu stroji, 1 ks (5 000,-
K¢)

Televizor Hyundai, 3 ks (17 000,- K¢)
Nerezovy drzak na ubrusy, 1 ks (8 000,- K¢)
Regily, 5 ks (17 000,- Kg)

Pocita¢ HP Compaq 8200, 3 ks (12 000,- K¢)
Domaci kino Panasonic, 1 ks (7 000,- K¢)
Roboticky Cisti¢ oken Hobot, 1 ks (9 000,-
K¢)

Ctecka €arovych koédd, 1 ks (13 000,- K¢)
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6.4 Zprava o hospodareni

Nazev organizace: Domov seniord Hranice, p. o.

Sidlo: Jungmannova 1805, 753 01 Hranice

Statutdarni zastupce: Mgr. Simona Hasova

ICO: 70876541

Telefon a e-mail na reditele: 737 121 871, reditel@domovsenioruhranice.cz
Telefon a e-mail ha ekonomku: 581 650 205, ekonom@domovsenioruhranice.cz

Zprava o hospodareni a cerpani rozpoctu za rok 2019

(pFiloha k ucetni zavérce dle vyhlasky 220/2013 Sh., o poZadavcich na schvalovani Géetnich
zavérek nékterych vybranych ucetnich jednotek)

Nazev organizace: Domov seniorl Hranice, p. o.
Orj: 207 380
ICO: 70876541

a) Vykaz zisku a ztrat 2019:

Tabulka €. 41: Vykaz zisku a ztrat

Hlavni Cinnost véet. | Dopliikova Cinnost Celkem
statniho rozpoctu

Naklady celkem 89 485 240,67 11 876,78 89497 117,45
Vynosy celkem 89 361 813,45 135 304,00 89 497 117,45
Vysledek -123 427,22 123 427,22 0
hospodafreni

b) Strucné zdlivodnéni vysledku hospodareni organizace 2019:

Organizace v prubéhu roku 2019 hospodafila takovym zpUsobem, aby veskeré ziskané
prostiedky vyuzila Ucelné a hospodarné.

V prabéhu roku se realizovala rekonstrukce stravovaciho provozu, a proto bylo nutné v tomto
obdobi dovazet obédy pro klienty pobytové sluzby a zaméstnance pobytové sluzby od jiného
dodavatele. Dle vysledku vybérového Ffizeni musely byt obédy zakoupeny za vyssi ¢astku, nez
je stanoveny limit stravovaci jednotky. Rozdil byl saturovan zrozpocltu pfispévkové
organizace. V tomto obdobi pecovatelska sluzba pofizovala obédy ve Skolni jidelné 1. méje, a
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proto organizaci v tuto dobu nenaleZel vynos za pripravu pokrmu. Pracovnici PeCovatelské
sluzby se vtomto obdobi rovnéz stravovali v této jidelné, coz bylo pro organizaci financné
vyhodnéjsi, nez zakoupeni stravy od externiho dodavatele.

V dusledku vytvoreni ndhradnich prostor( pro stravovaci provoz v dobé rekonstrukce kuchyné
(snidané, svaciny a vecere byly pfipravovany v organizaci), se musely uzpUsobit podminky
k distribuci stravy na pokoje klientl, cozZ si vyzadalo Upravy i opravy mistnosti a rovnéz pofizeni
majetku (voziky, nddobi apod.). Po ukonceni rekonstrukce se musely pouZivané prostory
opravit a znovu uvést do plvodniho stavu. Z tohoto dlivodu bylo malovano vice mistnosti a
chodeb neZ v pfedeslém roce.

V zaFi KUOK dofinancoval v rdmci Il. kola Programu finanéni podpory poskytovani socialnich
sluzeb v OK — Podprogram ¢. 1, dotaci Pecovatelské sluzbé a Domovu se zvlastnim rezimem
v celkovém objemu 440 000,00 K¢. Ve stejném obdobi byla organizaci vyplacena mimoradna
bonifikace od VZP, proto byly vynosy plnény ve vyssi mife, nez se predpokladalo. Z vyssich
vynosU bylo pofizeno vnitfni vybaveni (napf. elektricky polohovatelna lGzka, skiiné do chodeb
uzivatelll) a ¢ast vynosu byla pouZita na opravy. Aby bylo hospodareni vyrovnané, byly pfijmy
z dopliikové cinnosti pouzity v ndkladech na hlavni ¢innost. Rovnéz byl do hospodareni
zapojen rezervni fond v objemu 87 431,67 K¢.

Na sklonku roku pak organizace odvedla zfizovateli ¢ast poskytnutého prispévku na provoz, a
to ve vysi 800 000,00 K¢.

Prehled ptispévku na provoz od zfizovatele:

- Usnesenim Zastupitelstva mésta Hranic 46/2018 — ZM 3 ze dne 20. 12. 2018 byl
organizaci schvélen ptispévek na provoz ve vysi 4 400 000,00 K¢.

- Usnesenim Zastupitelstva mésta Hranic 110/2019 — ZM 6 ze dne 25. 4. 2019 byl
organizaci zvysen prispévek na provoz o 1 400 000,00 K¢ na zvysené vydaje nepokryté
ze statni dotace, celkovy pfispévek na provoz tak Cinil 5 800 000,00 K¢

- 248/2019 - ZM 11 ze dne 12. 12. 2019 — sniZeni pfispévku na provoz o 800 000,00 K¢,
celkova vyse pfispévku tak ¢inila 5 000 000,00 K¢.

Rozpocet na rok 2019 véetné stfednédobych vyhledd byl schvdlen usnesenim Rady mésta
184/2019 — RM 5 ze dne 29. 01. 2019.

Rozpocet byl dale 2x upravovan v souvislosti se zménami vyse prispévku na provoz, zménou
vyse zavazného ukazatele mezd a koneénou vy3i dotace od MPSV CR. Koneény rozpocet na rok
2019 véetné vyhledl byl schvalen usnesenim 833/2019 — RM 28 ze dne 17. 12. 2019.

c) Navrh na rozdéleni vysledku hospodareni 2019:

- dofondu odmeén: 0 K¢
- dorezervniho fondu: 0 K¢
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d) Stav fonduti k 31. 12. 2019

Tabulka €. 42: Stav fond@ k 31. 12. 2019

Fond odmén | FKSP 412 Rezervni Rezervni Fond
411 fond z HV fond z ost. investic 416
413 titult 414

Pocatecni 626 472,87 837567,29 | 1069 863,99 | 1022 642,57 | 427 427,65
stav
Tvorba- 0 919 975,18 0 90 918,00 1 068 294,00
pridél
Cerpani 0 772 421,50 0 87 431,67 1115 086,27
Koneény 626 472,87 985 120,97 | 1069863,99 | 1026 128,90 | 380635,38
stav
Tvorba- 0 0
pridél z HV
2019

Fond odmén v roce 2019: V roce 2019 se netvofil a nebyl erpan.
Rezervni fond z HV 2019: V roce 2019 se netvofil a nebyl ¢erpan.
90 918,00 K¢ - financni dary

Rezervni fond z ostatnich titulti 2019: Tvoren ve vysi

Cerpan ve wii 87 431,67 K¢&

Fond byl ¢erpan na ndkupy: kancel. Zidle — 13 197,47 K¢, zdravotni matrace — 39 200,00 K¢,
germicidni lampy — 25 264,80 K¢, kavovar — 7 063,00 K¢ a obcerstveni — 2 706,40 K¢.

Fond investic v roce 2019:

Tvoren odpisy ve vysi 1 068 294,00 K¢ (odpisy ve vysi 268 294,00 K¢ a prispévkem ztizovatele
ve vysi 800 000,00 Kg¢).

Cerpan:

Konvektomat pro kuchyn 1ks 328 112,87 K¢
Kotel 150 | 2 ks 154 330,00 K¢
Elektricky polohovatelné Ilzko 1 ks 43 258,40 K¢
Ford Transit Custom 1ks 589 385,00 K¢

Celkem 1115 086,27 K&

Plan investic pro rok 2019:

Planovana akce predpoklddana cena  skutecna cena

1/ Konvektomat pro kuchyni 1ks 300000,00 K¢
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2/ Kotel 150 | 1ks 150000,00 K¢
3/ Elektricky polohovatelné I0zko 1ks 48 000,00 K¢

Usnesenim 649/2019 - RM 20 ze dne 1. 10.2019 byl schvalen aktualizovany plan investic pro
rok 2019:

1/ Konvektomat pro kuchyn 1ks 300 000,00 K¢ 328 112,87 K¢
2/ Kotel 1501 1 ks 77 165,00 K¢ 77 165,00 K¢
3/ Elektricky polohovatelné lGzko 1ks  48000,00 K¢ 43 258,40 K¢
4/ Podlahovy myci stroj 1ks  70000,00 K¢ 39 986,00 K¢
5/ Kotel 150 | 1ks 77165,00 K¢ 77 165,00 K&
Celkem cerpéno 525 701,27 K¢

Podlahovy myci stroj ve vysi 39 986,00 K¢ nebyl potizen pro nizsi hodnotu z investi¢niho fondu,
ale z pfispévku na provoz organizace.

Usnesenim 248/2019 —ZM 11 ze dne 12.12.2019 byl poskytnut investi¢ni prispévek zfizovatele
na nakup uzitkového vozidla pro pecovatelskou sluzbu ve vysi 800 000,00 K¢ a zaroven byla
schvalena zména Planu investic o ndkup vozidla.

- Ford Transit Custom 1ks 800 000,00 K¢ 589 385,00 K¢

e) Navrh na prevod z rezervniho fondu do fondu investic: 0 K¢

f) Plan investic 2020 - navrh na cerpani fondu investic v r. 2020. Fond investic bude po
zauctovani odpisti v roce 2020 cinit 754 029,38 K¢:

Planované akce predpokladana cena

1/ Koupaci lGzko 1ks 60 000,00 K¢
2/ Kopirka 1ks 80 000,00 K¢
Celkem 140 000,00 K¢

g) Vyuctovani zavazného ukazatele v oblasti mezd 2019:

Zavazny ukazatel v oblasti mezd na rok 2019 byl stanoven usnesenim rady mésta 184/2019 —
RM 5 ze dne 29. 01. 2019 ve vysi 57 472 000,00 K¢&. Usnesenim 309/2019 — RM 9 ze dne 9. 4.
2019 doslo k zvyseni zavazného ukazatele mezd v hlavni ¢innosti, a to ve vysi 62 590 000,00
K¢ (DGvodem byl vznik platnosti nafizeni vlady ¢. 263/2018 Sb. ze dne 14. listopadu 2018).
Vzhledem kterminu projednani rozpoctu pro rok 2019 nebylo zvySeni plati v plvodné
projedndvané ¢astce zohlednéno. Zavazny ukazatel v oblasti mezd byl vyéerpdn v plné vysi.
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Stanoveny zavazny ukazatel: 62 590 000,00 K¢

Skutecné ¢erpano: 62 590 000,00 K¢

h) Odpisovy plan 2020

Pof. | Inventurni ; ) Datum Pofizovaci Vstupni cena . IS EGIE)
Cislo Cislo Nézev majetku zarazeni cena pro rok 2020 Odpis 2020 cena k
31.12.2020
1. | 1-812/6-1 Zahradni posezeni 2006 249 057,00 158 277,00 5 868,00 152 409,00
2. | 1-812/7-1 Altanek srubovy 2008 128 012,00 81 260,00 2832,00 78 428,00
3. | 1-812/8-1 Koldrna - zastavka 2014 318 535,00 272 791,00 7 968,00 264 823,00
Skupina 021-10 celkem 16 668,00 K¢
4. 4-533/50 Traktorek 2010 160 289,00 16 020,00 16 020,00 0,00
5. 4-538/51 Mycka nadobi 2011 291 119,00 31 537,00 29 112,00 2 425,00
6. 4-538/52 Panev smaz. plyn 2016 126 939,00 85 677,00 12 696,00 72 981,00
7. 4-538/53 Drti¢ potr.Waste 2017 82 438,00 61 141,00 8 244,00 52 897,00
8. 4-538/55 Slehaci stroj Altes 2017 204 072,00 156 444,00 20412,00 136 032,00
9. 4-538/56 kotel el. 150 1. 2018 79 350,00 70 082,00 7 944,00 62 138,00
10. | 4-538/57 kotel el. 150 I. 2018 79 350,00 70 082,00 7 944,00 62 138,00
11. | 4-538/58 konvektomat 2018 382 740,70 341 270,70 38 280,00 302 990,70
12. | 4-538/59 kotel el. 150 1. 2019 77 165,00 75 877,00 7 719,00 68 158,00
13. | 4-538/60 konvektomat 2019 328 112,87 322 642,87 32 820,00 289 822,87
14. | 4-538/61 kotel el. 150 1. 2019 77 165,00 75 877,00 7 719,00 68 158,00
15. | 4-539/54 Cistici stroj SHARK 2017 100 246,00 76 838,00 10 032,00 66 806,00
Skupina 022-40 celkem 198 942,00 K¢
16. | 5-397/58 Zidle Calypso 2011 75 900,00 15 168,00 7 584,00 7 584,00
17. | 5-397/59 Lehatko sprchovaci | 2015 61 379,00 34 755,00 6 139,00 28 616,00
18. | 5-397/60 Lehatko sprchovaci | 2017 48 899,00 37 067,00 4 896,00 32171,00
19. | 5-397/61 zidle ARJO 2018 104 900,00 94 400,00 10 496,00 83 904,00
20. | 5-397/62 IGzko el. PLE-K90-T 2019 43 258,40 42 897,40 4332,00 38 565,40
Skupina 022-50 celkem 33 447,00 K¢
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21. | 6-444/10 |FORD Transit Custom 2019 589 385,00 589 385,00 117 881,00 471 504,00

Skupina 022-60 celkem 117 881,00

22. | 7-615/16 Zaluzie anglickd 2014 64 558,70 29 588,70 6 456,00 23 132,70
Skupina 022-70 celkem 6 456,00

Odpisy za rok 2020 celkem za organizaci 373 394,00 K¢

i) Pfehled v roce 2019 provedenych vefejnospravnich kontrol s uvedenim kontrolovaného
obdobi:

V roce 2019 nebyla v organizaci provedena vefrejnospravni kontrola.

j) Prehled ostatnich kontrol provedenych v organizaci v roce 2019 se struénym uvedenim
pripadnych zjisténi nedostatkti a uloZzenych sankci:

- 31. 1. 2019, Odborovy svaz zdravotnictvi a socidlni péce Ceské republiky — PROTOKOL ¢&.
6/2019, kontrola BOZP pfi préci, stavu pracovniho prostfedi a pracovnich podminek na zdkladé
ustanoveni § 322 zak. ¢. 262/2006 Sb. (zakonik prace) ve znéni pozdéjsich predpisl. Zavér -
bez zavad.

- 15. 2. 2019, AUDIT TEAM s. r. o. — kontrola ¢erpani ucelové statni dotace na zajisténi
socialnich sluzeb na Uzemi OK v roce 2018 v rdmci Programu finanéni podpory poskytovani
socialnich sluZzeb v OK — Podprogram ¢. 1 (Cislo projektu: A/2018/1356). Vysledek auditu —
dotace Cerpdna dle stanovenych podminek stanovenych poskytovatelem dotace v platné
Metodice KUOK.

-27.8.2019, VZP CR —revize spravnosti a opravnénosti vyuctovani zdravotni péée za rok 2018.
zhodnoceni a zavér Revizni zpravy €. 868227/12 — zavady nezjistény.

- 10. — 11. 9. 2019, ziskani Osvédceni o splnéni podminek auditu RE (podpora kontinence a
péce o klienty s inkontinenci)

- 25. 9. 2019, Zdravotni Ustav se sidlem v Ostravé, PROTOKOL ¢. 54791/2019, kontrolovan
vzorek teplé vody. Vysledek — zvySena hodnota Legionelly spp.

- 14. 10. 2019, Zdravotni Ustav se sidlem v Ostravé, PROTOKOL ¢&. 59498/2019, kontrolovan
vzorek teplé vody. Vysledek — dodrzeny pozadavky legislativy.

- 11. 11. 2019, KHS OK se sidlem v Olomouci, PROTOKOL ¢. j. KHSOC/36582/2019/PR/EPID,
kontrola plnéni povinnosti stanovenych v § 45 odst. 2, § 47 odst. 2 zakona ¢. 258/2000 Sb., a
ve vyhlasce ¢. 537/2006 Sb. o ockovani proti infekénim nemocem, ve znéni pozdéjsich
predpisG. Vysledek — bez zjisténych nedostatka.
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6.5 Skutecné Cerpani rozpoctu organizace

Tabulka €. 44: Skutecné Cerpdni rozpoctu organizace za rok 2019

~

(@]

. uctu

Nazev

HC
zfizovatel
vc.ost.zdroja

HC MPSV

HC
projekty

Dopliikova
c¢innost

Celkem

PRIIMY

602

Uhrady
uzivatelll za
pobyt

26 445 640

26 445 640

602

Prispévek na
péci

22185835

22185835

602

Trzby za
stravné

2454 303

2454 303

602

Sluzby
uZivateliim
pecovatelské
sluzby

805 569

805 569

602

Dovoz obédu-
Pecovatelska
sluzba

564 041

564 041

602

Ostatni
vynosy

180432

180432

602

Uhrady
zdravotnich
pojistoven

7936 428

7936 428

603

Vynosy
z prondjmu
nebytovych
prostor

135304

135304

646

Vynosy
z prodeje
DHM

2034

2034

648

Cerpéni fond(i

87 432

87 432

649

Jiné ostatni
vynosy

160999

160999

662

Uroky

0

0

672

Prispévek na
provoz -
mésto

5000 000

5000 000

672

Neinvesticni
dotace MPSV
(KUOK)

23539100

23 539100

672

Granty-
mésto

672

Dotace na
projekty

PFijmy celkem

65 822713

23 539 100

135304

89497117

VYDAIJE

501

5131-
potraviny

6480211

6480211

501

5132-
ochranné
pomlcky,
textil

656 964

656 964

501

5135-
kancelarské
potreby

291 596

291 596
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501

5136 — tisk,
Casopisy

22474

22474

501

5139-
material na
opravy

697 064

697 064

501

5139 — ostatni
material +
drobny
majetek

3075284

3075284

501

5156 -
pohonné
hmoty

187 515

187 515

502

5153 - plyn

1107513

1107513

502

5154 —el.
energie

1371071

1371071

503

5151- vodné,
stocné

681 052

681 052

511

5171 - opravy
a udrzovani

3120207

3120207

512

5173 -
cestovné

31691

31691

513

5175 -
pohosténi

10 816

10816

558

Drobny
hmotny
majetek -
darovany

44 400

44 400

518

5161 -
postovné

10634

10634

518

5162 -
telefony

78 690

78 690

518

5168 — sluzby
zpracovani
dat

137 881

137 881

Najemné

6 795

6 795

518

5166-
konzultacni
sluzby

110 906

110906

518

5167 - skoleni

88 167

88 167

518

5169 - revize

274 411

274 411

518

5169 — ostatni
sluzby,
likvidace
odpadu

4334881

4334881

518

5169 —
poplatky TV,
rozhlas, OSA

49 489

49 489

518

5169 -
internet

22746

22746

518

Darované
sluzby

7 895

7 895

518

5163 —sluzby
penéznich
Ustavi

86 524

86 524

521*

5011 -mzdové
naklady

28 035938

17572923

8603

45617 464

521*

5021 -
nemocenské
davky za 1. 14
dni

381295

381295

524*

5031- povinné
poj.

9521749

5966 177

2908

15490 834
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525% 5039 - zak. 191943 191943
poj. (4,2%o)
527%* FKSP, nakl. na 919 975 919 975
strav. zam.
527 Vzdélavani 0 0
zaméstnancl
538 Ostatni dané a 1415 1415
poplatky
542 Jiné pokuty a 2 000 2 000
penale
549 Technické 0 0
zhodnoceni
549 Pojisténi 95127 95127
majetku
organizace
551 Odpisy 268 294 268 294
558 5137 — drobny 3529373 3529373
dlouh.
hmotny maj.
(028)
558 Drobny dlouh. 12 125 12 125
nehmotny
maj. do 60 tis.
K¢
563 Kurzové 29 29
rozdily
Vydaje 65 946 140 23539 100 11 877 89497 177
celkem
Vysledek 0
hospodareni
Tabulka €. 45: Ostatni ndklady celkem
Ostatni osobni naklady celkem | HC zfizovatel | HE MPSV HC projekty DC Celkem
521* 5011 - 28 035938 17572923 8603 45 617 464
mzdové
naklady
521* 5021 - 381295 381295
nemocenské
davky za 1. 14
dni
524%* 5031- povinné 9521749 5966 177 2908 9521749
poj.
525* 5039 - zak. 191943 191943
poj. (4,2%o)
527%* FKSP, nakl. na 919 975 919 975
strav. zam
Celkem: 39 050 900 23 539 100 0 11511 62 601 511
6.6 Skutecné Cerpani rozpoctu z hlavni ¢innosti podle sluzeb
Tabulka €. 46: Cerpani rozpo¢tu z hlavni ¢innosti DS, DZR, PS v roce 2019
€. uétu Nazev Domov pro Domov se Pecovatelska | Celkem HC
seniory zvlastnim sluzba zfizovatel
reZimem
PRIIMY
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602

Uhrady
uzivatell za
pobyt

22786 774

3 658 866

26 445 640

602

Prispévek na
pédi

17 969 878

4 215 957

22 185 835

602

Trzby za
stravné

2 454 303

0

2 454 303

602

Sluzby
uzivatellm
Pecovatelské
sluzby

805 569

805 569

602

Dovoz obédu
Pedovatelské
sluzby

0

564 041

564 041

602

Ostatni
vynosy

85 640

94 792

180 432

602

Uhrady
zdravotnich
pojistoven

5827 834

2108 594

7936 428

603

Vynosy z
pronajmu

0

0

0

646

Vynosy z
prodeje DHM

2034

0

2 034

648

Cerpani
fondu

27971

59 461

87 432

649

Jiné ostatni

145 674

14 625

700

160 999

662

vynosy
Uroky

0

0

672

Prispévek na
provoz -
meésto

2226728

1423 492

1349 780

5 000 000

672

Neinvestiéni
dotace
MPSV

16 000 000

3450 100

4 089 000

23 539 100

672

Granty -
meésto

0

0

0

0

672

Dotace na
projekty

0

0

0

0

Prijmy
celkem

67 526 836

14 931 095

6 903 882

89 361 813

VYDAJE

501

5131 —
potraviny

5 688 597

791 614

6 480 211

501

5132 -
ochranné
pomucky,
textil

462 028

172 986

21 950

656 964

501

5135 -
kancelarské
potreby

216 307

44 330

30 959

291 596

501

5136 — tisk,
Casopisy

19 376

1978

1120

22 474
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501

5139 -
material na

opravy

607 532

80 832

8 700

697 064

501

5139 —
ostatni
material
+drobny maj.

2440478

507 880

127 626

3075984

502

5156 -
Pohonné
hmoty

34 606

30 915

121 994

187 515

502

5153 — plyn

947 825

159 688

0

1107513

502

5154 —el.
energie

1157 176

194 949

18 946

1371071

502

5151 —
vodné,
stoéné

569 571

95 568

15913

681 052

511

5171 —

opravy a
udrzovani

2287741

748 193

84 273

3 120 207

512

5173 -
cestovné

21 150

5 046

5495

31691

513

5175 -
pohosténi

9932

884

10 816

558

5137 -
drobny
dlouhodoby
majetek
darovany

29 075

14 625

43 700

518

5161 —
postovné

9651

983

10 634

518

5162 -
telefony

62 395

8 356

7 940

78 691

518

5168 —
sluzby
zpracovani
dat

105 942

21 106

10 833

137 881

518

5168-
najemné

6 795

6 795

518

5166 -
konzultaéni
sluzby

72171

25798

12 937

110 906

518

5169 — revize

235110

39 301

274 411

518

5167 -
Skoleni

64 434

13919

9814

88 167

518

5169 —
poplatky TV,
rozhlas, OSA

41 334

8 155

49 489

518

5169 -
internet

12 339

2079

8 327

22 745

518

5169- ostatni
sluzby,
odvoz
odpadu

3 745 139

517 357

72 385

4 334 881
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518

5163 —
bankovni
poplatky

71738

12 086

2700

86 524

518

5163 —
darované
sluzby

7 895

7 895

521*

5011 —
mzdové
naklady

33533933

7 586 386

4 488 542

45 608 861

521*

5021 —
nemocenské
davky za 1.
14 dni

290 594

66 111

24 590

381 295

524*

5031 —
povinné
pojistné

11 394 691

2 569 001

1524 234

15 487 926

525*

5039 — zak.
poj. (4,2%o)

141 223

31 833

18 887

191 943

527*

5039 -
FKSP, nakl.
na strav.
zam.

676 662

153 050

90 263

919 975

527

5039 -
vzdélavani
zaméstnancl

538

5039 -
Ostatni dané
a poplatky

400

15

1000

1415

542

5039 —
jiné pokuty a
penale

2 000

2 000

549

5039 -
naklady na
technické
zhodnoceni

549

5039 -
pojisténi
organizace

57 190

8933

29 004

95 127

551

5039 - odpisy

229 609

38 685

268 294

558

5137 —
drobny
diouh.
hmotny maj.
(028)

2 388 552

977 371

163 450

3529 373

558

5137 —
drobny
dlouho.
nehmotny
maj.

11 043

1082

12 125

563

5137 -
kurzové
rozdily

29

29

Vydaje
celkem

67 650 263

14 931 095

6 903 882

89 485 240
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Vysledek
hospodareni

-123 427

Tabulka €. 47: Ostatni osobni naklady celkem dle DS, DZR, PS

Ostatni osobni naklady
celkem DS DZR PS Celkem HC
5011 -
521* mzdové
naklady 33533933 7 586 386 4488542 | 45608 861
5021 —
nemocenské
521* davky za 1.
14 dni
nemaoci 290 594 66 111 24 590 381 295
524* 5031 -
povinné poj. 11 394 691 2 569 001 1524 234 15 487 926
- 5039 — zak.
POj. (4,2%o) 141 223 31833 18 887 191 943
FKSP, nakl.
527* na strav.
zam. 676 662 153 150 90 263 919 975
Celkem 62 590
46 037 103 | 10406 381 6 146 516 000
6.7 Skutecné Cerpani rozpoctu za rok 2019 - doplinkova Cinnost
Tabulka €. 48: Doplnkova ¢innost — skutecné cerpani rozpoctu
C. Gétu | Nazev Cizi stravnici Prondjmy | Ostatni Celkem DC
PRIIMY
Trzby za
602 prodej sluzeb
(stravovani) 0 0 0 0
Vynosy
Z pronajmu 135 304 0 135 304
603 .
nebytovych
prostor
Cerpani
648 fondu 0 0 0 0
Jiné ostatni
649 vynosy 0 0 0 0
662 Uroky 0 0 0 0
o7z | St
0 0 0 0
672 Dot_ace na
projekty 0 0 0
Prijmy 135 304 0 135 304
celkem
VYDAJE
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501

5131 -
potraviny

501

5132 -
ochranné
pomucky

501

5136 — tisk,
Casopisy

501

5139 -
material na

opravy

501

5139 —
ostatni
material
+drobny maj.

366

366

502

5153 — plyn

502

5154 —el.
energie

502

5151 —
vodné,
stoéné

511

5171 -
opravy a
udrzovani

512

5173 -
cestovné

513

5175 -
pohosténi

518

5137 -
drobny
nehmotny
majetek
(018)

518

5161 —
postovné

518

5162 -
telefony

518

5168 —
sluzby
zpracovani
dat

518

5169-
pojisténi

518

5169 —revize

518

5169-
likvidace
odpadu

518

5169 —
internet

518

5169 -
ostatni
sluzby

521*

5011 —
mzdové
naklady

8 603

8 603
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521*

5021 —
ostatni
osobni
vydaje

524*

5031 —
povinné
pojistné

2908

2908

525*

5039 — zak.
Poj. (4,2%o)

527*

5039 -
FKSP, nakl.
na strav.
zam.

549

5039 -
technické
zhodnoceni

551

5039 - odpisy

558

5137 —
drobny
dliouh.
hmotny maj.
(028)

518

5163 —
sluzby
penéznich
ustavad

Vydaje
celkem

11 877

11 877

Vysledek
hospodareni

123 427

123 427

Tabulka €. 49: Ostatni osobni naklady doplrikové ¢innosti

celkem

Ostatni osobni naklady

Cizi
stravnici

Pronajmy

Ostatni

Celkem DC

521*

5011 -
mzdové
naklady

521*

5021 -
nemocenské
davky za 1.
14 dni
nemaoci

8 603

8 603

524*

5031 -
povinneé poj.

2908

2908

525*

5039 — zak.
POj. (4,2%o)

527*

FKSP, nakl.
na strav.
zam.

Celkem

11511

11511
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7 Slovo zavérem

Cely rok byl znacné ovlivnén opravou stravovaciho provozu. Nez byla spusténa samotna
realizace stavebnich uUprav, museli zaméstnanci Domova preorganizovat spoustu svych
¢innosti, prestéhovat nékteré sklady, upravit kuchynky a jidelni¢ky v ubytovacich poschodich
a pfipravit se tak na poskytovani stravovani v nahradnich prostorach zplsobem, ktery byl
v souladu s platnymi hygienickymi a dal$imi normami. Samotna realizace nahradniho provozu
sebou nesla také pofizeni potfebného materidlniho vybaveni. Vzhledem ktomu, Ze bylo
potfeba vystéhovat pred zapocletim stavebnim praci veskeré vybaveni kuchyné, byly
k uskladnéni vyhrazeny prostory hlavni jidelny. Po zdarném ukonceni celého dila musela
organizace vlastnimi silami nastéhovat zpét vSechno zafizeni a znovu vrdtit nahradnim
prostoriim plvodni Ucel.

V priabéhu roku také probéhlo malovani nékolika ubytovacich poschodi, vyména podlahovych
krytin v deseti obytnych burikach, ve vestibulu, oprava centralni signalizace na oddéleni 4 a
dalsi nutné préce. Jelikoz se provadéni veskerych nutnych oprav déje za plného provozu, je
nutné pfipravit klientdm vhodné podminky i béhem pobytu mimo jejich pokoj zplisobem, aby
byli kompletné zabezpeceni a méli k dispozici své osobni véci.

Jsem rada, Ze i v téchto vypjatych a narocnych podminkach fungovaly vSechny tfi socidlni
sluzby, diky velkému nasazeni, houzevnatosti a pochopeni celého pracovniho tymu, opravdu
velice dobte. Proto bych chtéla i timto zplsobem jesté jednou vSem svym koleglim podékovat.
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