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LJestli najdes v Zivoté cestu bez prekadzek, urcité nikam nevede.”

A. Clarke
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mate pred sebou roéni rekapitulaci prispévkové organizace. Prestoze to byl opét obtizny rok
plny rdznych zdkaz(i a omezeni, podafilo se jej zvlddnout, diky nesmirné houZevnatosti
personalu, ztizovatele a vSech podporovatell, pomérné dobre.

Téma COVID bylo zminovano kazdodenné ve viech televiznich i rozhlasovych zpravodajstvich.
nez vroce predesSlém. V dvodu roku se nemoc rozsifila pouze mezi nékolika obyvateli
pobytové sluzby a podobna situace se opakovala v listopadovém mésici. JelikoZ byla ndkaza
rychle zachycena, nastavila se okamzité epidemickd pravidla a nemoc se dale nerozsifovala.

Hned v Uvodu roku byl koronavirem velmi vyznamné zasazen stravovaci provoz. Celodenni
stravu, v podstaté ze dne na den, bylo moziné zajistit pouze s péti zaméstnanci. V téchto
svizelnych chvilich velmi pomohli pracovnici Stfedni zdravotnické Skoly v Hranicich. S jejich
pfispénim se podafilo po dobu 14 dna zajistit pokrmy alespon v pobytové sluzbé. UZivatelim
Pecovatelské sluzby byly béhem personalni krize ob&dy dovazeny ze Skolni jidelny 1. maje
v Hranicich. VSem jim naleZi velké podékovani za rychlou reakci a i¢innou pomoc.

Ve spolupraci s hranickou nemocnici se podafilo opakované proockovat velkou ¢ast seniort a
také mnohé zaméstnance. Mobilni o¢kovaci tym do naseho pobytového zafizeni poprvé zavital
jiz na konci ledna.

Personal se ze vsech sil snazil zabezpecit kvalitni péci. V pribéhu roku obé pobytové sluzby
ziskaly Osvédcéeni o splnéni podminek Tena auditu TE, protoze splnily podminky v oblasti
podpory kontinence a péce o klienty s inkontinenci. DalsSim Uspéchem bylo lednové udéleni
Znacky kvality v nejvyssi mozné hranici — 5 hvézd.

Béhem letnich prdzdnin se realizovalo bourani komina staré kotelny. JelikoZz se z néj jiz po
nékolik mésicl uvolnovaly kusy betonu, rozhodlo vedeni mésta o jeho odstranéni.

Tak jako v minulych letech zvySovala organizace uroven ubytovani. Ve dvaniacti obytnych
bunkach byla vyménéna podlahova krytina a do jejich pfedsini se instalovaly nové Satni skfiné.
Kompletni malovani probéhlo ve tfech ubytovacich poschodich a rovnéz ve stravovacim
provozu. V zafi se na zakladé rozhodnuti Rady mésta zvysila cena ubytovani. V souladu

s provadéci vyhlaskou ¢. 505/2006 Sb. je v jednollzkovych pokojich s balkonem nastavena
nejvyssi mozna uhrada. V oblasti stravovani je situace obdobna.

Niceho z vySe uvedeného by nebylo docileno bez obétavosti personalu, podpore zfizovatele,
Krajského uradu Olomouckého kraje, vSsech donatord, dobrovolnikl a sympatizant(l. Veskeré
pomoci si velice vazime a véfime, Ze se brzy Zivot za¢ne vracet do normalnich koleji. Otevieme
dvere do naseho zafizeni dokoran a odlozime ochranu dychacich cest, abychom se nemuseli
na sebe navzajem usmivat jen ocima. Vidyt jiz Nicolas Chamfort tekl: ,Nejvice jsou
promarnény dny, béhem nichz jsme se nezasmali.”
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1 Zakladni udaje

Pfispévkovd organizace Domov seniorl Hranice v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb. o
socidlnich sluzbach provozuje 3 socidlni sluzby:

- Domov pro seniory (§ 49) — celkova kapacita 184 mist
- Domov se zvlastnim rezimem (§ 50) - celkova kapacita 31 osob
- Pecovatelska sluzba (§ 40) — kapacita 200 osob

Domov senior(l Hranice, p. o. byl povéren k vykonu sluzby obecného hospodarského zajmu ¢.
j. POV/2021-2023/70876541/1 na dobu od 1. 1. 2021 do 31. 12. 2023 na zakladé Usneseni
Zastupitelstva Olomouckého kraje ¢. UZ/2/65/2020 ze dne 21. 12. 2020 podle Rozhodnuti
Evropské komise ¢. 2012/21/EU ze dne 20. 12. 2011 o pouziti ¢. 106 odst. 2 Smlouvy o
fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby.

Tabulka €. 1: Zakladni informace o prispévkové organizaci

Nazev a pravni forma | Domov seniord Hranice, pfispévkova organizace

Sidlo Jungmannova 1805, 753 01 Hranice

IC 70876541

ICZ 92 811 000

Zfizovatel Mésto Hranice, Pernstejnské ndmeésti 1, 753 01 Hranice
Reditelka Mgr. Simona Ha3ova

Bankovni spojeni 27029831/0100

Telefonni kontakt 581 650111

Elektronicky kontakt | info@domovsenioruhranice.cz,
podatelna@domovsenioruhranice.cz

Datova schranka wqgbph5z

V Jungmannové ulici sidli obé pobytové sluzby. Pecovatelskd sluzba je umisténa na
detaSovaném pracovisti v ulici Tovafovského ¢. p. 2000, ato Hranicich v Domé
s pecovatelskou sluzbou. V tomto objektu je terénni socialni sluzba v ndjmu. Ke své ¢innosti

vyuZiva i prostory v Nerudoveé ulici v Hranicich.

1.1 Personalistika

Cela prispévkova organizace je vedena statutarnim zastupcem — reditelkou. Zastupovanim je
povéren vedouci technického rozvoje. Vsichni vedouci pracovnici jsou ¢lenové Krizového
Stabu, ktery v tomto sloZeni pusobi jiz druhym rokem. Spolecné resi rizné problémy a uskali
tykajici se nejen epidemické situace.


mailto:info@domovsenioruhranice.cz
mailto:podatelna@domovsenioruhranice.cz

Tabulka €. 2: Personalni obsazeni vedoucich pracovnikd k 31. 12. 2021

Pracovni zarazeni Jméno a pfijmeni vedoucich pracovnikl
Reditelka Mgr. Simona Ha3ova

Vedouci technického rozvoje Michal Vostrez

Ekonom Markéta Volkova

Bc. Alena Zidkova
Mgr. Petra Kucerova
Bc. Hana Waasova
Dana Kalusova

Mgr. Véra Maslanova

Vedouci Useku socidlni a zdravotni péce
Vedouci socialniho Useku

Vedouci oddéleni 1 — Domov seniort
Vedouci oddéleni 2 — Domov senior(
Vedouci oddéleni 4 — Domov seniord,
manazer kvality pro DS a DZR

Vedouci Domova se zvlastnim rezimem
Vedouci pecovatelské sluzby

Iva Kachlifova
Bc. Jaroslava Mikova

Vedouci uUseku odbornych doplrikovych | Jana Kopfivova
¢innosti

Vedouci kuchyné/ nutri¢ni terapeut Hana Voharkova
Povéfeny zaméstnanec pro ochranu | Hana Trnova

osobnich udaju

Vzhledem k stoupajici ndrocnosti péce o uzivatele v obou pobytovych sluzbach se od ledna
zvysil pocet pracovnik(l v socidlnich sluzbach o 1,0 pracovni Uvazek v Domové se zvlastnim
rezimem a o 2,0 Uvazky v Domové senior(, a to konkrétné na oddéleni 2 a 4.

Jelikoz epidemicka situace opakované vyZzadovala nastaveni preventivnich opatreni uloZzenych
legislativou, byla obnovena pozice vratného. K tomuto ucelu se uzavrely 3 dohody o pracovni
¢innosti.

Tabulka €. 3: Rozdéleni pracovnik( z celé organizace podle Gvazkl (rok 2021)

Vedouci tseku
1,0 Vedouci technického
rozvoje

Nazev useku
Technicky usek

Uvazky zaméstnanct

1,0 - pracovnik udrzby, ridic¢
1,0 - elektrikar, ridic

1,0 - zahradnik, fidi¢

1,0 - Svadlena

4,0 - pradlena

vratny DPP

1,0 - mzdova ucetni,
personalistka

1,0 - zdsobovac, referent
skladového hospodarstvi
1,0 - financ¢ni referent,
pokladnik

1,0 - administrativni a
spisovy pracovnik

4,0 - vedouci oddéleni
15,0 - vSeobecna sestra

Ekonomicky usek 1,0 Ekonom

1,0 - Vedouci Useku socialné
zdravotni péce

Socialné zdravotni Usek




55,0 - pracovnik v socialnich
sluzbdch

1,0 - fyzioterapeut

9,0 - pracovnice uklidu

Socidlni usek 1,0 - Vedouci socialni 1,0 - socialni pracovnice
pracovnice 1,0 - administrativni a
spisovy pracovnik, ucetni
Pecovatelska sluzba 1,0 - Vedouci PS 12,0 - pecovatelka
Usek odbornych 1,0 - Vedouci Useku 3,0 - pracovnik odbornych
doplrikovych ¢innosti doplrikovych ¢innosti
Usek kuchyné 1,0 - Vedouci 1,0 - zasobovag, referent

kuchyné/nutri¢ni terapeut skladového hospodaistvi
5,0 - kuchar
8,5 - pomocny kuchaf

1.2 Finanéni ohodnoceni zaméstnancu

Od 1. 1. 2021 se zvySovaly platy pracovnikiim v socialnich sluzbdach, socialnim pracovnikiim a
zdravotnickym pracovnikim. Do vys$iho ro¢niho odménovani se promitly tzv. covidové
odmeény, které byly vyplaceny vSiem pracovnim pozicim v souladu s platnou dotacni vyzvou
Ministerstva prdce a socialnich véci.

Tabulka ¢. 4: Odménovani zaméstnancul v roce 2019-2021

Kategorie 2019 2020 2021
zaméstnancu

Zdravotnicky 39 524,66 K¢ 46 306,25 K¢ 49 210,08 K¢
personal

Pracovnici 25 651,34 K¢ 30 635,62 K¢ 38 155,93 K¢
v socialnich sluzbach

Ostatni profese 18 659,73 K¢ 24 501,33 K¢ 31 243,11 K¢
Pramérny plat 28 322,34 K¢ 33 814,40 K¢ 36 048,09 K¢

1.3 Prehled vzdélavani

Pracovnici v socialnich sluzbach se maji dle zakona ¢. 108/2006 Sb., povinnost vzdélavat
v minimalnim objemu 24 hodin za rok. VSechny vzdélavaci aktivity se podafilo zorganizovat
v dobé, kdy byla pfiznivéjsi epidemickd situace a dovolovala to vladni nafizeni. Aby bylo
minimalizovano riziko prfenosu ndakazy, uskuteériovalo se nékteré vzdélavani on-line formou.
Ze stejnych dlvod( vétSina zaméstnancl pobytové sluzby neabsolvovala odbornou staz
v jiném pobytovém zaftizeni.



Tabulka ¢. 5: Prehled vzdélavani socidlnich pracovnikl, pracovnikd v socidlnich sluzbach a
pecovatelek v terénni sluzbé

Nazev vzdélavaci akce Pocet
Gcastnikd

Kurz Bazalni stimulace — zakladni 32
Uvod do odetiovatelské péce o uZivatele s inkontinenci 50
Koncepce , Biografické péce o seniory” 4
Uvod do tymové komunikace 32
Stdz v Domoveé senior( v Radkové Lhoté 4
Hygienické minimum v stravovacim provozu 13
Odborna staz — Centrum socidlnich sluzeb Kojetin, p. o. 13

Jak pomahat a nevyhotet 4
Jak si zdravé nastavit hranice 2
Co nejdéle doma aneb jak podpofit domaci péci 2
3
2
3

Hranice ve vztahu ke klientovi socidlni sluzby

Jak zvysit sebevédomi svoje, svych kolegl a klient(

Uvod do problematiky — prevence sexudlniho obtéZovani v kontextu
poskytovani socialni sluzby

Péce o vlastni pohybovy aparat se zamérenim na pracovniky socialnich 2
sluzeb

Komunikace s klientem manipulatorem 3
Jak dobfe individudlné planovat 2
Vyznam rodiny pro seniory a vyznam seniorQ pro sit rodinnych vztah( 1
s dlrazem na zdravy vyvoj ditéte a dospivajicich

V. Konference — Vyzvy, kreativita a Uspéch v socialni praci 2
Kulaty stil — Nouzovy plan péce 1
Zranitelnost, kfehkost a tisen seniora v domadci i profesionalni péci 1
Sexualita seniord 1
Oprdvnéné postupy socidlniho pracovnika pfi ukonéovani spoluprace s 1

klientem

Zarizeni zaméstnava manazera kvality, ktery se zaméruje na inovaci nastavenych procesu a
vzdélavani pracovnich tym(. V pribéhu roku se vénoval praci s Biografii (volba adekvatni
aktivity s ohledem na schopnosti a dovednosti uZivateld), Bazdlni stimulaci. Rovnéz
s pracovniky oddéleni vyhodnocoval a analyzoval pady uzivatell za Gcelem jejich pfedchazeni.
S pracovniky rozebiral komunikaci s agresivnim typem uzivatel(. | nadale, jako v minulém
obdobi, kolektiv pracovnik( ¢erpal béhem workshopl poznatky z knihy ,,100 chyb pti péci o
lidi s demenci” (Jutta Konig, Claudia Zemlin), které maji zaméstnanci na svych pracovistich
pristupné k samo vzdélavani.

JelikoZ je potfeba primo obsluiny persondl soustavné vzdéldvat také v oblasti vhodného
poddavani stravy, vyslechli si tito pracovnici prednasku vedenou externim nutri¢nim
terapeutem na téma — Stravovani nejen senioru, nedostatek miva reseni.



VSeobecné sestry si dopliovaly vzdélavani pribéiné béhem celého roku. Vedouci Useku
socidlni a zdravotni péce absolvovala vzdélavani na Lékarské fakulté UP v Olomouci, aby
ziskala vyssi kompetence v oblasti zavddéni mocovych katetrl u muzi, coz bylo pfinosem
zejména v dobé nepfiznivé epidemiologické situaci.

Tabulka €. 6: Pfehled vzdélavani stiedniho zdravotnického persondlu v roce 2021

Nazev vzdélavaci akce Pocet
Ucastnika

Vykazovand péce na zdravotni pojistovny 3

VIhké hojeni ran 12

Paliativni péce nejen v dobé pandemie
Biomanagement
Katetrizace mocového méchyre, Cista intermitentni katetrizace

Kurz bazalni stimulace — zakladni

Uvod k vedeni a fizeni lidi, vedeni tymd a tymova spoluprace

Gerontologické dny v Ostravé —on line

NINNIN O ERLINNW

Hodnoceni pracovnik( v socidlnich sluzbach

Zaméstnanci pobytové sluzby absolvovali supervizni setkani vedené Mgr. Noemi Komrskovou.
Pecovatelskd sluzba byla v tomto sméru saturovana prostiednictvim supervizora Mgr. Brykse,
se kterym organizace dlouhodobé spolupracuje.

1.4 Realizace odborné praxe

V dusledku nepftiznivé epidemické situace se v roce 2021 vyrazné omezily praxe student( i
stazisty.

Tabulka €. 7: Pfehled vykonanych praxi v DS, DZR a PS v roce 2021

Nazev vysilajici organizace Pocet stazistl

Stfedni zdravotnickd Skola Hranice — obor OSetfovatel (odbornd praxe) 1

Sttedni zdravotnickd Skola Hranice — Kurz pro PSS

Ostravska univerzita, LF, obor nutri¢ni terapeut
SEDUCA-CZE s.r.o., kurz pro PSS

SZS a VOSZ E. Pottinga, Olomouc

Univerzita T. Bati ve Zliné, VSeobecné osetrovatelstvi

Domov seniorli Radkova Lhota, p. o.

Masarykovo gymndzium, SZS, VOS Vsetin

N|lR|WlRr|R[N|RP| N

Stredni pedagogicka Skola a stfedni zdravotnickd skola v Odrach
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PFispévkova organizace dlouhodobé spolupracuje zejména se SZS v Hranicich. Jeji studenti
maturitniho oboru praktickd sestra dochdzeli do zafizeni zejména v podzimnich a zimnich
mésicich, kdy jim to dovolovala vladni opatfeni Ministerstva Skolstvi.

1.5 Spoluprace s jinymi subjekty, dobrovolnictvi

V prabéhu roku se podafilo navazat Uspésnou spolupraci se sestrou Maxmilidnou, ktera zacala
v pobytové sluzbé vykonavat dobrovolnickou sluzbu. Tato Feholnice zastdva v hranické
nemocnici post nemocniéni kaplanky. V pobytové sluzbé travi vétSinou jedno dopoledne
v tydnu.

Na zacatku roku, kdy vypukla ndkaza COVID-19 v stravovacim provozu, vyznamnym zplisobem
pomohla rychla pomoc z fad zaméstnancd SZS Hranice, kdy do zafizeni pfi$la pomoci vedouci
Skolni jidelny a dalsi dvé pracovnice.

Krasné dopisy p. Cerné a jejich studentl pomahaly rozveselit a obohatit viechny uZivatele.
Pani Cernd, kterd rovné? zastupuje spolek ,Pocteni¢ko”, iniciovala u&ast senior(l
v Kfizovkarské lize. Nejen Ze si v ni vSichni Gcastnici procvicili pamét a smysluplné travili cas,
ale jesté byli nakonec odménéni.

Spoluprace s hranickym Spolecenskym klubem Panenka pfetrvava jiz nékolik let. Seniofi podle
svych schopnosti a mozZnosti $iji, ¢i oblékaji malym pacientdm hranického détského oddéleni
terapeutické panenky. Néktefi z nich se Ucastnili osobniho predani, které se muselo v letoSnim
roce odehravat pred détskym pavilonem.

Velikonoc¢ni svatky obohatily déti z Hefmanic spolu se sl. Glogarovou a Michalikovou krasnymi
59 pranimi. V prabéhu roku pfipravila pani Jestfebska obyvatelllm Domova vyborny moucnik
a Damsky spolek v Partutovicich upekl vanoéni cukrovi. Pani Sarka Borarova vénovala
seniorim nékolik hrne¢kd, pan Milan Mikulik knihy, Ing. Cermdk hygienické a inkontinentni
pomucky.

Obr. €. 1: Velikonoéni prani od déti z Hefmanic Obr. €.2: Darky z MS Milenov
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Mikulas mohl diky darovanym 355 pernicklim od Ing. Silvie Skyvové odménit vSechny seniory
i zaméstnance. V zavéru roku se materské Skoly z Hranic (Pastelka, Micek, Pohadka, Klicek,
Slunicko, Détska skupina Hranice), jeho regionu (Potstat, ParSovice, Teplice nad Becvou,
StfiteZ nad Ludinou, Skali¢ka, Hrablvka, Hustopece nad Becvou, Rakov, Jindfichov, Drahotuse,
Bélotin) a Dam déti a mladezZe zapojily do pfipravy krdsného vanoéniho programu s ndzvem
»,Détské vanocni poselstvi.” JelikoZ i v letoSnim roce nemohly déti osobné navstivit zafizeni,
zorganizovala Mgr. Martina Pollakovd ve spoluprdci s MAP predani vSech predstaveni na
prenosném médiu. V prlibéhu adventu tak mohli seniofi sledovat moc hezka vystoupeni déti
v internim televiznim vysilani. Materska Skola Micek spolu s rodi¢i svych malych svérenct
pfipravila pro uZivatele pobytové socialni sluzby nejrizné;jsi darky, které jim byly pfedany na
Stédry den. Stejnou iniciativu projevila rovné? Hranicka dZungle a dalsi $kolky, proto byly
Vanoce pro seniory opravdu bohaté a plné prekvapeni.

Obr. 3: Vanoéni darky z MS Micek Obr. €. 4: Cukrovi z Partutovic

1.6 Ocenéni pobytové sluzby

Na podzim se vedouci oddéleni 1 Bc. Hana Waasova a pani Jana Bernkopfova (pracovnice
pfimé péce) ze stejného Useku, Ucastnily odborného kurzu pod ndzvem Tena expert.
Celorepublikové skoleni probéhlo ve dvou terminech v Zajeci a BeneSové u Prahy. Programem
vzdélavaci akce byla podpora kontinence u senior( a vybér vhodné inkontinentni pomucky pro
kazdého jednotlivce. Po absolvovani této akce se obé pracovnice staly Tena expertem v nasem
zafizeni.

Oba Domovy letos obdrzely Osvédéeni o splnéni podminek Tena auditu TE, jelikoZ Uspésné
splnily podminky v oblasti podpory kontinence a péce o klienty s inkontinenci.

Jiz v lednu obé pobytové sluzby ziskaly nejvy$si moziné ocenéni v ramci udéleni Znacky kvality

v socialnich sluzbach alaflaf ! . Teprve na podzim bylo mozné certifikat osobné prevzit
z rukou prezidenta APSS CR Ing. Jifiho Horeckého na XII. vyroénim kongresu poskytovateld
socialnich sluzeb Ceské republiky, ktery se pravidelné kona v Tabore.

12



Obr. €. 5: Predavani certifikatu Obr. ¢. 6: Predani Znacky kvality v Tabore

CERTIFIKOVANY DRZITEL

2 Pobytové sluzby

v

S ucinnosti zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, si organizace jiz v roce 2007
registrovala na Krajském uradu Olomouckého kraje pobytové socidlni sluzby Domov pro
seniory a Domov se zvlastnim rezimem. Obé sluzby poskytuji ubytovani, stravovani, pomoc pfi
zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu, zprostifedkovani kontaktu se spole¢enskym
prostfedim, socidlné terapeutické ¢innosti, aktiviza¢ni ¢innosti, pomoc pti uplatfiovani prav,
oprdavnénych zajma a pti obstaravani osobnich zaleZitosti.

Domov senioru je rozprostien v pavilonu 1 a 2, které jsou propojeny koridory s hospodarskym
pavilonem, kde se nachazi centralni kuchyné, jidelna, zimni zahrada, spole¢enska mistnost,
pradelna a technické provozy.

Tabulka €. 8: Rozdéleni Domova pro seniory

Nazev Umisténi Kapacita

Oddéleni 1 Pavilon 1, pfizemi, 1. patro 59 osob

Oddéleni 2 Pavilon 2, snizené pfizemi, 74 osob
Pfizemi, 1. a 3, patro

Oddéleni 4 Pavilon 1, 2. a 3. patro 51 osob

Tabulka ¢. 9: Domov se zvlastnim rezimem

Nazev Umisténi Kapacita
Oddéleni 3 Pavilon 2, 2. patro 31 osob
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2.1 Prijeti do pobytové sluzby

Pokud osoby projevi zdjem o pfijeti do pobytové sluzby, vénuji se jim socidlni pracovnice.
Pomahaji pfi vyplnéni Zadosti a poskytuji potfebné informace nejen o pobytové sluzbé, ale i o
dalSich dostupnych socialnich sluzbach, které lze vyuZivat v pfipadé, Ze Zadatel potiebuje
pomoc druhé osoby a pobytové sluzby mu nejsou k dispozici pro naplnénou kapacitu.
Pobytova sluzba nemuze byt poskytnuta z kapacitnich dlvodu, nebo pokud zdravotni stav
osoby, kterd zddd o poskytnuti pobytové socialni sluzby, vylu¢uje poskytnuti socidlni sluzby
(tyto zdravotni stavy stanovi provadéci prdvni predpis — zdravotni stav osoby vyZaduje
nepretrzity monitoring a hospitalizaci ve zdravotnickém zafizeni, v DS nebo DZR neni moZzno
zajistit potfebnou zdravotni péci). Dale nemUZe byt poskytnuta osobé, které zafizeni
vypovédélo socidlni sluzbu v dobé kratSi nez 6 mésicll pred poddnim Zadosti z dlivodu
poruSovani povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy. Socialni pracovnik v pisemném vyrozuméni
uvede kromé daného ddvodu odmitnuti i moznost vyuziti vhodnéjsich socialnich sluzeb
(stanovena Ih(ta 30 dna).

Zadosti o pobytovou socidlni sluzbu v Domové pro seniory a v Domové se zvlastnim rezimem
jsou oddélené zarazeny do elektronického poradniku (program Preus). Jejich poradi je uréeno

pridélenym bodovym ohodnocenim.

Tabulka €. 10: Pfehled podanych Zadosti do DS a DZR v letech 2019 - 2021

Rok Pocet podanych zadosti v Pocet podanych zadosti do
DS DZR

2019 131 38

2020 118 33

2021 142 35

V roce 2021 podalo zadost o poskytovani pobytové sluzby v domové pro seniory 142 osob a
z tohoto poctu byl uzavien smluvni kontrakt s 36 osobami. V domové se zvlastnim rezimem
byla smlouva o poskytovani socialni sluzby uzavfena s 1 Zadatelem, ktery Zadost odeslal v roce
2021.

Na pocdatku roku museli byt, na zakladé vladniho nafizeni, nové pfijati uzivatelé do socialni

sluzby po dobu 10 dn( izolovani od ostatnich uzivateld.

Tabulka €. 11: Primérny pocet klient(i a obsazenost v DS a DZR v roce 2021

DS DZR
Pramérny pocet klient( 182,03 30,96
Maximalni denni moZna
kapacita 184,00 31,00
Pramérna mésicni
obsazenost zatizeni 98,92 % 99,88 %
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Tabulka €. 12: Pocet skute¢né nastoupivsich osob do Domova seniord a Domova se zvlastnim

rezimem v roce 2018-2021

Rok Pocty novych uZivatelQ Pocty novych uZivatelQ
sluzby v DS sluzby v DZR

2019 37 13

2020 56 18

2021 64 4

2.2 Vékova struktura uzivatelu

Podobné, jako tomu bylo v minulém obdobi, vétSinu obyvatelll v Domové pro seniory tvofi
Zeny ve véku vyssim, nez je 80 let. V Domové se zvlastnim rezimem je obsazeni Zen rovnéz
prioritni, ale prdmérny vék je o malo nizsi.

Tabulka €. 13: Vékova struktura obyvatel( DS a DZR k 31. 12. 2021

Vékova DS - muzi DS - Zeny DZR - muii DZR - Zeny
struktura
50-55 0 0 0 0
56 - 60 2 1 0 0
61 - 65 7 1 1 1
66-70 7 5 2 3
71-75 9 9 2 2
76 - 80 5 19 3 4
81-85 9 23 2 5
86 -90 9 36 2 2
91-95 5 26 0 2
96 - 100 3 7 0 0
Celkem 56 127 12 19
Tabulka €. 14: Priamérny vék klient( DS a DZR v roce 2021

DS DZR

Pramérny vék klientd 83,33 78,86

2.3 Uhrada za pobyt a stravu

Dne 8. ¢ervna 2021 schvalila Rada mésta Hranice Usnesenim 1723/2021- RM 63 novy Sazebnik
uhrad, ktery vesel v platnost 1. zafi 2021. Z téchto divod( se v souladu se znénim provadéci
vyhlasky ¢. 505/2006 Sb. od tohoto data zvysila cena ubytovani. Denni Ghrada za ubytovani v
jednollzkovém pokoji s balkonem je jiz maximalni a nelze ji prekrocit. Stejné je tomu také u
platby za celodenni stravu.
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Tabulka €. 15: Prehled uhrad za jeden den v pobytovém zatizeni (od 1. 1. 2021 do 31. 8. 2021)

Zakladni 1 luzkovy pokoj | 1 lGZzkovy pokoj | 2 luzkovy pokoj | 2 lGZkovy pokoj
povinné sluzby s balkonem bez balkonu s balkonem bez balkonu
Ubytovani 148,00 138,00 128,00 123,00
Prani, drobné

opravy pradla,

obleceni 20,00 20,00 20,00 20,00
Zehleni 17,00 17,00 17,00 17,00
Uklid 20,00 20,00 20,00 20,00
Celkem/ den 205,00 195,00 185,00 180,00
Stravné/ den 170,00 170,00 170,00 170,00
Celkova

uhrada/ den 375,00 365,00 355,00 350,00

Tabulka €. 16: Rozpis plateb za stravu a ubytovani podle poctu dnt (od 1. 1. 2021 do 31. 8.

2021)
Typ pokoje Cena ubytovani a Pocty dni Celkova mésicni
celodenni stravy uhrada v K¢
za 1 den v K¢

JednolGzkovy pokoj s 375,00 28 dni 10 500,00

balkonem 375,00 30 dni 11 250,00
375,00 31 dni 11 625,00

JednolGzkovy pokoj 365,00 28 dni 10 220,00

bez balkonu 365,00 30 dni 10 950,00
365,00 31dni 11 315,00

Dvoulzkovy pokoj s 355,00 28 dni 9 940,00

balkonem 355,00 30 dni 10 650,00
355,00 31dni 11 005,00

Dvoullzkovy pokoj 350,00 28 dni 9 800,00

bez balkonu 350,00 30 dni 10 500,00
350,00 31dni 10 850,00

Tabulka €. 17: Pfehled Uhrad za jeden den v pobytovém zatizeni (od 1.9. 2021 do 31. 12. 2021)

Zakladni 1 ltzkovy pokoj | 1 lazkovy pokoj | 2 lGzkovy pokoj | 2 lizkovy pokoj
povinné sluzby s balkonem bez balkonu s balkonem bez balkonu
Ubytovani 153,00 148,00 143,00 138,00
Prani, drobné

opravy pradla,

obleceni 20,00 20,00 20,00 20,00
Zehleni 17,00 17,00 17,00 17,00
Uklid 20,00 20,00 20,00 20,00
Celkem/ den 210,00 205,00 200,00 195,00
Stravné/ den 170,00 170,00 170,00 170,00
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Celkova
Uhrada/ den

380,00

375,00

370,00

365,00

Tabulka €. 18: Rozpis plateb za stravu a ubytovani podle poctu dna (od 1. 9. 2021 do 31. 12.

2021)
Typ pokoje Cena ubytovani a Pocty dni Celkova mésicni
celodenni stravy uhrada v K¢
za 1 den v K¢

JednolGzkovy pokoj s 380,00 28 dni 10 640,00

balkonem 380,00 30 dni 11 400,00
380,00 31dni 11 780,00

JednolGzkovy pokoj 375,00 28 dni 10 500,00

bez balkonu 375,00 30 dni 11 250,00
375,00 31 dni 11 625,00

Dvoultzkovy pokoj s 370,00 28 dni 10 360,00

balkonem 370,00 30 dni 11 100,00
370,00 31dni 11 470,00

Dvoullzkovy pokoj 365,00 28 dni 10 220,00

bez balkonu 365,00 30 dni 10 950,00
365,00 31dni 11 315,00

Pokud uzivateli sluzby po zaplaceni uUhrady za ubytovani a stravu za kalendarni mésic

nezlstane, podle § 73 odst. 3 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ¢astka ve vysi

alespon 15 % jeho mési¢niho pfijmu, ¢astka Uhrady se snizuje (v pripadé ubytovani na

dvoullzkovém pokoiji). Uzivatel jednolizkového pokoje by mél mit takovy mésicni prijem, aby

si byl schopen uhradit stanovenou cenu a zUstala mu nalezita vyse zUstatku (15 % z pfijmu).

Paklize uZivateli jednolUzkového pokoje potfebny zlstatek nestaci k plné uhradé sluzby, Ize

oslovit rodinu, aby se spolupodilela na zaplaceni pozadované ¢astky.

Tabulka €. 19: Ubytovaci kapacita DS a DZR

Rozdéleni Pocet Pocet Pocet Pocet
pobytové sluzby | jednollzkovych | jednollzkovych | dvoulGzkovych | dvoulGzkovych

pokojl pokojl pokojl pokojl

s balkonem bez balkonu s balkonem bez balkonu

Domov senior( 74 14 44 4
Domov se
zvlastnim
rezimem 9 0 8 3
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2.4 Prispévek na péci

Prispévek na pédi je dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, uréen osobam, které
z dlivodu dlouhodobé nepfiznivého zdravotniho stavu potfebuji pomoc jiné fyzické osoby pfi
zvladani zakladnich Zivotnich potfeb. Maze byt piislusnym Uradem préce p¥iznan podle miry
zavislosti na péci jiné osoby, a to ve 4 stupnich.

Tabulka €. 20: Prehled vyse Prispévku na péci dle zakona ¢. 108/2006 Sb.

1. stupen 2. stupen 3. stupen 4. stupen
Financ¢ni ¢astka 880 K¢ 4 400 K¢ 8 800 K¢ 13 200 K¢

Vyse Prispévku na péci neni zahrnuta do pravidelného mési¢niho prijmu, ktery uZivatel
doklada poskytovateli socidlni sluzby. Pokud se uZivatel nachazi mimo socialni zatizeni, je mu
tato ¢astka vyplacena formou ,vratky” (pocita se podle poc¢tu dni mimo zafizeni). V pfipadé
hospitalizace uzivatele v nemocnicnim zafizeni, neni Pfispévek na péci Domovu vyplacen.

Tabulka €. 21: Prehled PFispévku na péci k 31. 12. 2021 v DS

Rok Bez PnP 1. stupen 2. stupen 3. stupen 4. stupen
2019 6 11 41 72 52
2020 7 8 33 79 44
2021 4 6 32 95 46
Tabulka €. 22: Prehled PFispévku na péci k 31. 12. 2021 v DZR
Rok Bez PnP 1. stupen 2. stupen 3. stupen 4. stupen
2019 0 0 1 7 23
2020 0 0 2 6 22
2021 0 0 0 9 22

2.5 Domov pro seniory

Celoro¢né poskytovana pobytova sluzba Domov pro seniory je uréena lidem od 60 let, ktefi
jsou pfi péci o vlastni osobu a pfi zajisténi sobéstaénosti zavisli na pomoci jiné fyzické osoby,
pfipadné potrebuji podporu a komplexni péci s ohledem na sv(j vék a zdravotni stav
v pribéhu celého dne. Domov ma pro svou ¢innost vy€lenénych 184 mist.

Vékova struktura cilové skupiny:

- Mladsi seniofi (60-80 let)
- Starsi seniofri (nad 80 let)

Poslanim Domova pro seniory je prostfednictvim socialni sluzby zajistit podporu, pomoc a péci
osobam, které z davodu véku, zdravotniho stavu a nepfiznivé socialni situace potrebuji
pravidelnou pomoc druhé osoby, a ani za pomoci rodiny, pfatel a terénnich socialnich sluzeb
nezvladaji Zivot v domacnosti.
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Nepftiznivou situaci je myslena zavislost na pécéi jiného Clovéka pfi feSeni kazdodennich
Zivotnich aktivit (orientace, komunikace, mobilita, oblékani a obouvani, stravovani, provadéni
osobni hygieny, vykon fyziologickych potieb, péée o zdravi, osobni aktivity, péce o domacnost,
podle individudlnich potfeb), nebo nemozZnost zajistit podporu, pomoc a péci za Ucasti rodiny
nebo blizkych osob, ¢i nedostupnost nebo nedostate¢né nabidka terénnich a ambulantnich
sluzeb.

Verejnym zdvazkem se Domov zavazuje umoznit zit d(istojny a bézny zp(isob Zivota seniorliim,
ktefi jiz nemohou setrvat vdomacim prostredi, z dlvodu nepfiznivé socidlni situace nebo
zdravotniho stavu.

Hlavnim cilem poskytované socidlni sluzby je zajisténi distojného a plnohodnotného proziti
Zivota uZivatel( sluzby s dirazem na zachovani schopnosti a dovednosti kazdé osoby, pfi
respektovani dlstojnosti a lidskych prav.

Dalsim cilem je:

- Poskytnout podporu, pomoc a péci uZivateldm sluzby, ktefi z dlvodu véku,
zdravotniho stavu a nepftiznivé socialni situace potrebuji pravidelnou pomoc druhé
osoby a ani za pomoci rodiny, blizkych osob a terénnich sluzeb nezvladaji Zivot
v domdacim prostredi,

- poskytovat podporu, pomoc a péci nasim uzivatellm v zakladnich Zivotnich potiebach
a napomadhat jim tak v feSeni nepftiznivé socialni situace,

- podporovat dlstojnost uZivatel( sluzby a podporovat uzivatele v jejich sobéstacnosti
a samostatnosti.

2.6 Domov se zvlastnim rezimem

CERTIFIKAT

{54 Sluzba je uréena dospélym a senior(im trpicim téZzkou formou demence vyzadujici
stdly dohled (ztrata orientace v prostoru a ¢ase), osobam s degenerativnim onemocnénim
mozku, prevazné s Alzheimerovou chorobou, které jsou v pééi o vlastni osobu a pfi zajisténi
sobéstacnosti zavislé na pomoci jiné fyzické osoby, pripadné potiebuji podporu a komplexni

péci s ohledem na svij zdravotni stav v prabéhu celého dne.

Vékova struktura cilové skupiny:
- Dospéli (27 — 64 let)
- Mladsi seniofi (65 — 80 let)
- Starsi seniofi (nad 80 let)

Poslanim této socidlni sluzby je zajistit podporu, pomoc a péci osobam trpicim Alzheimerovou
nemoci nebo jinym typem demence, které z divodu zdravotniho stavu a nepfiznivé socialni
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situace potrebuji pravidelnou pomoc druhé osoby, a ani za pomoci rodiny, pratel a terénnich
socidlnich sluzeb nezvladaji zivot v domacnosti.

Hlavnim cilem poskytované socidlni sluzby je zajisténi distojného a plnohodnotného proziti
Zivota uzivatell sluzby s dlirazem na zachovani schopnosti a dovednosti kazdé osoby, pfi
respektovani distojnosti a lidskych prav.

Dalsim cilem je:

v" Poskytnout podporu, pomoc a pééi uZivatelim sluzby, ktefi z divodu zdravotniho
stavu a nepfiznivé socialni situace potrebuji pravidelnou pomoc druhé osoby a ani za
pomoci rodiny, blizkych osob a terénnich sluzeb nezvladaji Zivot v domdcim prostredi,

v poskytovat podporu, pomoc a péci nasim uZivatelim v zakladnich Zivotnich potfebach
a napomahat jim v feSeni nepfiznivé socialni situace,

v' podporovat distojnost uZivatel( sluzby a podporovat individudlni pfistup v jejich
sobéstacnosti a samostatnosti.

Domov se zvlastnim reZimem se zavazuje osobam, které jiz nemohou setrvat v domacim
prostfedi z divodu neptiznivé socidlni situace nebo zdravotniho stavu, umoznit Zit dlistojny a

’

béZzny zpUsob Zivota.

Kvalitné poskytovand sluzba vyzaduje vzdélany pracovni tym, ktery musi své poznatky
neustale uplatiovat v praxi. Je dilezité, aby vSichni mezi sebou efektivné komunikovali a
domlouvali se na spole¢nych postupech. Kazdodenné je uplatiovan koncept Bazalni
stimulace, prace s terapeutickymi prvky, biografii, vyuZivaji se zachovalé pamétové stopy.
Vsechny tyto postupy se snazi po co nejdelsi dobu udrzet stavajici schopnosti a dovednosti.
DulezZity je individualni pristup ke kazdému clovéku, aby se eliminovalo riziko neklidu a
nepohody.

Obr. €. 7 a 8: Pokoj a chodba
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2.7 Popis bydleni

Obé socidlni sluzby disponuji jednolGzkovymi nebo dvoullzkovymi pokoji, které maji vétsinou
balkon. Kazdé dva pokoje spolecné uZivaji bezbariérové socidlni zafizeni a predsin s Satnimi
skfinémi.

Vsechny pokoje jsou vybaveny elektricky polohovatelnymi lGzky, no¢nimi stolky, komodami,
skfinémi, stoly, Zidlemi a kfesly. Ve vSech pokojich a v socidlnich zafizenich je centrdlni
signalizace, ktera umoznuje komunikaci mezi uZivateli a persondlem. UZivatelé se mohou
bezplatné pfipojit k Wifi. Pokud si chtéji do pokoje umistit predméty napdajené elektrickou
energii, zajisti jim Domov bezplatnou revizi pfistrojli. Televizni a rozhlasové poplatky si hradi
uzivatelé sami.

Na ubytovacich poschodich se nachazi jidelny, kuchyriky, velké koupelny vybavené vanou a
sprchami, spolecenské mistnosti, riznd posezeni a klidova zakouti, reminiscenéni mistnosti,
kurarny. Lze vyuzZivat také knihovnu, rukodélné dilny, pocitac, kaplicku nebo mistnost
s kule¢nikem.

Obr. €. 9: Odpocinkovy koutek
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Celé zafizeni je bezbariérové a vybavené EPS, ktery neni pfimo napojeny na zachranny
integrovany systém. V zahradé se nachazi nékolik pergol, hristé na pétanque, nebo ruské
kuzelky. Dle zdjmu se muzZe realizovat grilovani nebo opékani.

V Domové je kadernictvi, pedikdra a kantyna. VSechny tyto provozovny jsou zde v ndjmu a
jejich sluzby si hradi uZivatelé sami.

2.8 Stravovaci provoz

Stravovaci provoz, ktery prosel vroce 2019 rekonstrukci, je k dispozici nejen uzivatelim
pobytové sluzby a zaméstnanclm, ale také kazdodenné pfipravuje obédy uZivatelim
Pecovatelské sluzby.

Kritickym obdobim v dobé covidové ndkazy byl leden, kdy v jednu chvili bylo schopno
pfipravovat stravu pouze 5 zaméstnancll z 16. ProtoZe okamZité pomohla vedouci jidelny ze
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Stredni zdravotnické skoly v Hranicich, a jeji dvé kolegyné, zlstal tento provoz schopny
pfipravovat stravu alespon uzivatelim a zaméstnancim pobytové sluzby. Obédy Pecovatelské
sluzbé docasné zajistila Skolni jidelna 1. maje. UzZivatelé ze $kolni jidelny odebrali od 18. ledna
do 5. unora celkem 1152 obédd.

Tabulka €. 23: Pfehled odebrané stravy v roce 2021 v pobytové sluzbé

Dieta Celodenni stravovaci Celodenni stravovaci
jednotka v Domové pro jednotka v Domové se
seniory zvlastnim rezimem
Dieta €. 3 39 506 8 400
Dieta¢. 4 1486 0
Dieta ¢. 9 22 619 2678
Celkem 63 611 11078

Tabulka €. 24: Pocet odebranych obédl v roce 2021 klienty Pecovatelské sluzby a zaméstnanci
Pecovatelska sluzba Zaméstnanci
Obédy 29721 13321

Na uroven stravovani je kladen velky dlraz. Zafizeni, pokud to personalni a ekonomické
podminky dovolily, pfipravovalo dva druhy vybéru obéda a tfi nabidky vecefi. Pokud maji
uZivatelé sluzby polykaci nebo jiné problémy, jsou jim pokrmy pod odbornym dohledem
nutriéniho terapeuta, ktery je kmenovym zaméstnancem, upraveny (mechanicky upravena
strava tzv. MUS). Z téchto dlvodU byl vroce 2021 pofizen novy specidlni mixér — Blixer,
protoze stavaijici jiz dosluhoval.

UzZivatelé sluzby, vystaveni riziku malnutrice nebo postizeni poruchami vedoucimi k podavani
stravy prostrednictvim PEGu a sondy, jsou vedeni v nutri¢nich poradnach v Novém Ji¢iné a
Pferové. Domov pracuje podle Nutricniho standardu a zapojuje se do celondrodni akce
NutriAction, ktera je garantovana Sekci vyZivy a nutri¢ni péce, z. s.

Externi nutri¢ni terapeut Skolil zaméstnance kuchyné na téma ,,Stravovani nejen seniord miva
feSeni.”

V fijnu probéhl interni audit systému kritickych bod( (HACCP), ktery konstatoval, Ze jsou pfi
vyrobé pokrm( naplfiovany poZadované legislativni normy a je tak zaru¢ena nezavadnost
vyrabénych pokrmu.

2.9 Osetrovatelska a rehabilitacni péce

Zafizeni zaméstndva vSeobecné sestry, fyzioterapeuta a rehabilitacni sestry. Jejich ¢innost
koordinuje vedouci Useku socidlni a zdravotni péce a 4 vedouci oddéleni.

Tato praxe se velice osvédcila zvlasté ve slozité epidemické dobé, kdy byly na tyto pracovni
pozice kladeny vysoké odborné pozadavky. Aby mohl oSetfovatelsky Usek poskytovat péciv co
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nejvyssi kvalité, byly kjeho Cinnosti zakoupeny vroce 2021 rlzné pfistroje (odsavacky,
kyslikové koncentratory, imunofluorescencni analyzatory, EKG, biosenzor).

V Domové ordinuje prakticka lékarka MUDr. Hana Svachovad, ktera oetfovatelskému tymu
prepisuje pozadovanou odbornou péci. Na zakladé jeji ordinace si pak sestry poskytovanou
péci prostfednictvi programu Preus vykazuji u Sesti zdravotnich pojistoven.

Odbornou psychiatrickou péci piimo v Domoveé vykonava MUDr. Sarka Matelova.

Jiz v lednu Domov navazal spolupraci s mobilnim ockovacim tymem hranické nemocnice, diky
kterému se zacalo s véasnou vakcinaci senior(i a zaméstnanc, ktefi o ni projevili zajem. Tento
tym se dostavoval do zafizeni opakovang, ¢imz vyznamné pfispél k efektivnimu predchazeni
Sifeni nakaZlivé choroby.

Obr. ¢. 11 a 12: Mobilni o¢kovaci tym

Rehabilitace hraje dulezitou roli v udrZzeni nebo zlepSeni pohybové sobéstacnosti kazdého
Clovéka.

V pripadé, ze |ékar predepiSe elektrolécebné, vodolécebné procedury nebo rehabilitaci, je
uzivatelm k dispozici tym 3 sester vedeny fyzioterapeutem.

Béhem roku byla z organiza¢nich dlvodl premisténa elektrolécba v pavilonu 1 do jiné
suterénni mistnosti, ktera byla celkové opravena.

Obr. ¢. 13 a 14: Pracovna rehabilitace
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Tabulka €. 25: Pfehled nejcastéjsich elektrolécebnych metod v roce 2019-2021 v DS a DZR

Nazev 2019 2020 2021
Bioptron 99 185 14
Ultrazvuk 56 19 375
Magnetoterapie 24 76 52
Inhalace 12 0 10
Termoterapie 25 7 118

Tabulka €. 26: Pfehled ukon( vodolécby v letech 2019-2021 v DS a DZR
2019 2020 2021
Vodolécba 88 58 49

Tabulka €. 27: Prehled |éCebné télesné vychovy v letech 2019-2021 v DS a DZR

Nazev 2019 2020 2021
Individualni LTV 5414 4705 6122
Skupinovy télocvik 3432 1639 2 266
Rotoped 366 103 442
Chlze/vertikalizace 9 087 10 629 12 177
u Zebfin

2.10 Popis péce

Domov seniorl je rozdélen na 3 oddéleni. Dalsi samostatny pracovni Usek je v Domové se
zvlastnim rezimem. Kazdé oddéleni ma sestaveny svij pracovni tym sloZeny ze sester,
pracovnikd v socidlnich sluzbach, pracovniki odbornych doplrikovych ¢innosti, rehabilitaéniho
useku, socialnich pracovnic. Tyto tymy fidi vedouci oddéleni socidlni a zdravotni péce spolu
s vedouci Useku socialni a zdravotni péce. Kvalitu poskytované péce sleduje kromé vedoucich
pracovnikl také manazer kvality.

Cely tym se denné schazi, aby provadél individualné zamérenou pomoc a podporu uZivatelim
sluzby. Kazdy uzivatel ma svého klicového pracovnika, kterému se muze svéfit se svymi
podnéty, stiznostmi nebo pripominkami k poskytované péci. Tento pracovnik pak tyto
informace predava celému tymu a sleduje, zda s nimi pracuji vSichni pracovnici.

Kazdodenni péce neni zamérena pouze na provadéni jednotlivych dennich ukonl v oblasti
stravovani, hygieny, vyprazdniovani a podobné, ale také na ndacvik sobéstaénosti a udrieni
stavajicich dovednosti po co nejdelsi dobu. K tomu vyznamné pomadaha rehabilitaéni péce a
razné celodenni aktivity nabizené usekem odbornych doplrikovych ¢innosti.
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Tito zaméstnanci do své prace vtahuji vSechen pfimo obsluzny personal. Spole¢né se seniory
pak pfipravuji pokrmy nebo moucniky, vyrdbéji rizné dekoracni predméty, péstuji bylinky
v mobilnich zahradkach a provadéji dalsi aktivity. Je dullezité, aby provadéné cinnosti mély
smysl a délaly vSem zucastnénym seniorim radost. Z téchto dlivodll je vyuZivana biografie
kazdého uZivatele sluzby. Pomahad najit k uZivateli cestu i prostfednictvim aktivit ,,na miru“.
Dulezita je spoluprace s rodinu, ktera mlze personalu sdélit informace o zalibach a koniccich
nebo pracovnim zaméreni seniord.

Obr. €. 17-21: Ukazka tvorivé prace senior( slouzici k vyzdobé interiéru

%
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nr W

&

V kazdodenni praxi se pracuje s riznymi koncepty. Nejc¢astéji jsou zaméstnanci proskolovani
v Bazalni stimulaci, kterd je prioritné urcena imobilnim osobdm, lidem trpicim poruchami
pameéti a dalSimi zdravotnimi hendikepy znemoznujici komunikaci.

V Domové jsou umisténa rizna zvirata (vodni Zelva, krélici, ptdci).

K informovanosti o déni v zafizeni, ve mésté i ve spolecnosti, je uréeno interni televizni
zpravodajstvi vysilané kazdy vsedni den v 9 hodin rano. Domov vydava c¢asopis ECHO, do
kterého prispivaji uZivatelé i zaméstnanci. Tyto formy komunikace se setkavaji u seniort
s velkou oblibou.

Pokud si to seniofi pteji, mohou spolecné oslavit jmeniny, narozeniny a riznd vyroci.
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Obr. €. 22-24: Oslavy narozenin, pfiprava tabule a obcerstveni

2.11 Kulturni a spolecensky Zivot

Rok 2021 byl v oblasti spolecenského a kulturniho Zivota znacné oklestén. Podobné jako
v pfedchozim roce nemohly Domov navstévovat déti z materské a zakladni Skoly, ani studenti
Zakladni umélecké Skoly v Hranicich.

Pokud to epidemicka situace v zafizeni dovolila, vétsina kulturnich akci se odehrdvala zejména
v zahradé.

V Unoru se zaméstnanci snazili rozveselit seniory maskarnim rejem, ktery je jiz tradi¢né spojen
s vodénim medvéda. A opravdu se jim podafrilo vykouzlit Usmév na vSech tvarich.

Obr. ¢. 25 a 26: Vodéni medvéda

Nasledujici mésic byl vyplnén zhotovovanim velikono¢ni vyzdoby. Pfed Domovem se opét

zaskveél v celé krdse Kraslicovnik, ktery byl obsypdan kraslicemi vyrabénymi v ramci rukodélnych
program(. Krasné velikono¢ni dekorace byly vystaveny v Galerii M+M, kam se seniofi posléze
vydali na domluvenou privatni navstévu.
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Domov se snazil zajistit seniorim kontakt s okolim rovnéz prostrednictvim realizace kratkych
vyletli do okoli. Vozidlo Ford Transit se tak vydalo na Kunzov, do Oseka, Spélova, Partutovic
nebo Lipniku nad Becvou.

Béhem cCervnovych slunecnych dnu si seniofi vyslechli na hranickém nameésti koncert dechové

hudby. VétSina se také v domovské zahradé ucastnila hudebniho vystoupeni pana
Zabranského nebo divadla Slunecnice.

Obr. €. 29: Navstéva koncertu na namésti  Obr. €. 30: Poutni misto ve Spdlové

Setkani s krasnou hudbou a pisnickami béhem prazdninovych mésict seniorim na zahradé
zprostfedkovalo Duo Foltynek, nebo pan Volek. Protoze vétsina seniorl jiZ osobné nemuze
absolvovat delSi cestu na poutni mista, slouzila se poutni mse svatd, po domluvé s hranickym
dékanatem, v srpnu v nasi zahradé. Pan farar zrovna absolvoval dlouhou pout na kolech po
Ceské reublice, proto setkani se seniory obohatil poutavym povidanim z této cesty.
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Obr. &. 31: Koncert D. Cockové Obr. ¢. 32: Poutni mse
- : i . N

Po skonceni prazdnin se nékolikrat grilovalo. Néktefi vyuZili moznost opéct si tradi¢ni burty.
K louceni s létem nesmi chybét koncert Zahorské kapely, jejiz ¢lenové maji mezi seniory fadu
pratel.

Obr. €. 33 koncert Zahorské kapely Obr. ¢. 34: Zahradni grilovani
; s & p : 2 1 ;be ; n. : ,,«"

Sportovné naladéni seniofi se ucastnili ,Olympiady”, kterou organizoval Domov senior(
Radkova Lhota. Néktefi muZi projevili zajem o prohlidku vojenské techniky, a proto se s nimi
pracovnici aktivizace vydali za poznanim do vojenskych kasaren v Lipniku nad Beévou, kde
probihal Den otevfenych dvefi.

28



V fijnu zafizeni opét navstivilo Duo Foltynkovi, aby seniory potésilo svou hudebni produkci.
V tomto mésici Domov usporadal také kolektivni hrani spole¢enskych her a Sipek.

Obr. €. 37: Hrani spolecenskych her Obr. €. 38: Duo Foltynkovi

— L

Kdyz se pfriblizilo dusickové obdobi, odslouzil hranicky duchovni vzpominkovou msi za vSechny
zemrelé seniory a zaméstnance. Po cely mésic byla pfipominka na tyto zesnulé zverejnéna
v domovské kaplicce.
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Obr. ¢. 39: Dusickova mse Obr. ¢. 40: Kouzelnik Katonas

V listopadu se nejen vzpominalo, ale také cestovalo. Seniofi mohli osobné navstivit vojenskou
prehlidku na ndmésti T G. Masaryka nebo si vyslechnout poutavé povidani o Madeire, které si
pro né i se spoustou fotografii pfipravil p. Hon. Zatizeni navstivil také oblibeny kouzelnik
Katonas se svou asistentkou.

Obr. €. 41: Navstéva vojenské prehlidky Obr. €. 42: Pfednaska p. Hona

il 111 S

V adventni dobé se vSechno chystd k slaveni Vanoc. Ne jinak tomu bylo v Domové. Seniofi si
letos poprvé vyrobili betlém v Zivotni velikosti, ktery byl vystaven ve vstupni hale. Mnoho
krasnych vanocnich ozdob, dekoraci a mensich betlém0 pak seniofi mohli diky pfizni hranické
galeristky pani Musilové vystavit a posléze i navstivit v Galerii M+M.
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Obr. ¢. 43: Mikulas Obr. C. 44: PfedvanocCni navstéva Galerie M+M
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Vanocni koncert v on-line formé si seniofi vychutnali v podani divadla Slunecnice. Ani letos na
né nezapomnély déti z materskych Skol. Jelikoz se osobné do zatizeni dostavit nemohly,
natocCily sva vanoéni vystoupeni a Domov je pak odvysilal v rdmci domovského televizniho
vysilani. Na Stédry den pfisli pred Domov tradi¢né zahrat koledy hudebnici vedeni kapelniky
p. Landsmanem a p. Valentou.

Obr. ¢. 47: Stédroveéerni koledovani v zahradé DS
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3 Zakladni udaje o Pecovatelské sluzbé

Pecovatelska sluzba je dllezitou a neodmyslitelnou soucasti celé prispévkové organizace. Je
umisténa na detaSovaném pracovisti v Domé s pecovatelskou sluzbou, na adrese:
Tovacovského 2000, Hranice. M3 jeSté své pracovisté v Nerudové ulici, které je urceno
k efektivnéjsSimu poskytovani socidlni sluzby zejména na sidlisti Struhlovsko a v jeho okoli. Tato
sluzba je k dispozici kazdy den. V pracovni dny je jeji provozni doba od 7 do 18 hod. Béhem
vikendU a svatkud pracuji peCovatelky od 7. 30 do 14 hod. a pak od 16 do 18 hodin.

K jejimu provozovani je nutné potfebné personalni obsazeni. UZivatellim sluzby se vénuje
stabilni tym sloZzeny z 12 pecdovatelek a socialni pracovnice/vedouci pecovatelské sluzby
(kumulovany pracovni uvazek 0,8/0,2).

vevys

Sttedolesi, Uhfinov, Rybare, Slavi¢) vyzaduiji pro lepsi flexibilitu pfi poskytovani sluzby vozovy
park. Kromé trfech vozidel se pak na Uzemi mésta Hranice pecovatelky prepravuji
prostfednictvim 3 elektrokol a elektroskutru.

Obr. ¢. 48: Elektrokola

Pecovatelska sluzba umoziuje setrvat seniorim, télesné postizenym ob¢anlm a chronicky
nemocnym, co moznd nejdéle v jejich ptirozeném prostredi a prozit distojny Zivot nejblize své
rodiné ve svém pfirozeném a znamém prostredi. Sluzby jsou cilené zamérené na pomoc pfri
zvladnuti béznych Zivotnich potreb, o které se uzivatel, vzhledem k svému stafi a télesnému
omezeni, jiz nemUZe sam postarat. Zajistuje také pomoc a podporu rodindm s détmi ve véku
do 6 let, které potfebuji pomoc jiné fyzické osoby. Jejim poslanim je poskytovat pomoc
a podporu zejména osobam, které maji snizenou sobéstacnost z divodu véku, chronického
onemocnéni nebo télesného postizeni a rodindm s détmi, jejichz situace vyzaduje pomoc jiné
fyzické osoby a jsou zaroven v nepfiznivé socialni situaci.

Vékova struktura cilové skupiny:
- déti kojeneckého véku (do 1 roku)
- déti predskolniho véku (1 — 6 let)
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- dospéli (27 — 64 let)
- mladsi seniofi (65 — 80 let)
- starsi seniofi (nad 80 let)

Cilem je poskytovat Pecovatelskou sluzbu na zakladé individudlnich potieb uZivatele tak, aby
mohl co nejdéle zlistat sobéstacny ve svém pfirozeném prosttedi, mél moznost zachovavat
svoje schopnosti, dovednosti a zvyklosti, mohl, za pomoci pecovatelskych ukon(, udrzovat
kontakty s vrstevniky, aby nedochazelo k jeho vylouceni ze spolecnosti a s ohledem na svou
sobéstacnost uplatrioval vlastni vili o rozhodovani jednotlivych ikon( Pecovatelské sluzby.

3.1 Cinnost Pecovatelské sluzby

V pribéhu roku Pecovatelska sluzba plsobila zejména v Hranicich, ale také poskytovala péci
v mistnich ¢astech, a to hlavné v Drahotusich a ve Velké. Celkem poskytla péci 224 uzivatelm
- 166 Zenam a 58 muzam. Seniofi jiz tradi¢né tvofili nejpocetné;jsi skupinu (211 osob). Osob
s télesnym postizenim ¢erpalo Pecovatelskou sluzbu v poctu 6 osob a 7 lidi zastupovalo cilovou
skupinu v oblasti osob s chronickym onemocnénim. Béhem uplynulého ro¢niho obdobi
neprojevily o sluzbu zajem dalsi cilové skupiny uvedené v registraci této socidlni sluzby.

Graf €. 1: Rozdéleni uzivatell dle pohlavi Graf €. 2: Slozeni cilové skupiny
Rozdéleni uzivatel( dle SloZeni cilové skupiny
pohlavi

166

= seniofi

osoby s télesnym postizenim

= muzi - zeny osoby s chronickym onemocnénim

Pramérny vék uzivatel( PecCovatelské sluzby v roce 2021 cinil 81 let.
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Tabulka ¢. 28: Vékové rozpéti uzivateld PS od 1. 1. do 31. 12. 2021

Vékové rozpéti Pocet uzivatel(

Méné nez 50 let 4
50 - 54 let 2
55 —-59 let 1
60 — 64 let 6
65— 69 let 6
7074 let 18
75—-79 let 26
80 -84 let 40
85 -89 let 31
90 —-94 let 31
95 a vice let 5

100 1

Béhem roku nové uzavielo smlouvu na poskytovani PeCovatelské sluzby 57 osob, coz ¢ini 37,5
%. DalSich 40 uzivatell sluzby (26,32 %) se rozhodlo rozsifit jiz provadénou sluzbu o dalsi tkony
péce, proto bylo v pribéhu roku uzavieno dalSich 95 dodatk jiz k uzavienym smlouvam.

Tabulka ¢. 29: Nové zadosti o PS v roce 2020-2021
2020

27 novych smluv
78 dodatk k jiz uzavienym

2021

57 novych smluv
95 dodatku k jiz uzavienym

Pocet nové podanych zadosti
o Pecovatelskou sluzbu

smlouvam smlouvam

Celorocné vyuZivalo Pecovatelskou sluzbu celkem 225 osob (jedna osoba uzaviela smlouvu
béhem roku opakované). NejcastéjsSim dlvodem k ukonceni sluzby bylo umrti uzivatele (31
osob). DalSich 16 osob nastoupilo do pobytové socidlni sluzby a 8 dalSich osob ukoncilo sluzbu
na vlastni zadost (nejcastéjsim diivodem bylo stéhovani do jiného mésta).

Tabulka €. 30: Vyutziti PS v roce 2019-2021

2019 2020 2021
K31.12.
ukoncilo sluzbu 60 osob 53 osob 55 osob
K31.12.
Vyuzivalo sluzbu 194 osob 169 osob 172 osob

Pecovatelska sluzba poskytovala bezplatnou sluzbu, kromé naklad(i za stravu, osobam
uvedenym v §75 Zakona o socialnich sluzbach ¢. 108/2006 Sb.

Tabulka €. 31: Pocet osob vyuzZivajicich poskytovani bezplatné PS v roce 2019-2021

2019

2020

2021

Bezplatna péce

2 osoby

3 osoby

3 osoby




Tabulka €. 32: Pfehled bezplatné poskytované péce v roce 2019-2021

Druh sluzby 2019 2020 2021

Dovoz obédl 8 449,00 K¢ 9 469,00 K¢ 10 982,00 K¢
Ukony péce 5 840,03 K¢ 17 326,54 K¢ 10 573,19 K¢
Celkem 14 289,03 K¢ 26 795,54 K¢ 21 555,19 K¢

V dobé od 18. ledna do 5. Ginora 2021 odebirali uzivatelé Pecovatelské sluzby obédy ze Skolnf

jidelny 1. maje, protozZe stravovaci provoz pobytové sluzby nebyl pro vysokou nemocnost

schopen tuto sluzbu saturovat. Ceny obédl tohoto externiho dodavatele se podafilo zajistit
v souladu s provadéci vyhlaskou ¢. 505/2006 Sb. K jinym Upravam Sazebniku Pecovatelské

sluzby v roce 2021 nedoslo.

Tabulka €. 33: Celkovy prehled Uhrad v roce 2021

2021

Uhrada za obédy

1765 543 K¢

Uhrada za zékladni sluzby

1334 071 K¢

Uhrada za fakultativni sluzby

96 648 K¢

4 Hodnoceni cilli stanovenych pro rok 2021

Technické a stavebni Gpravy

Cil1 Demolice nebo oprava komina staré kotelny ur¢ené na tuhad paliva

Komentar | Na zakladé rozhodnuti zfizovatele, byla béhem cervence a srpna provedena
demolice komina.
Cil splnén.

Cil 2 Doplnéni studie — Uprava zahrady

Komentar | Studie Upravy zahrady byla nové zpracovana dle aktualnich pozadavk( a
doplnéna o zahradni Upravy za pavilonem 2. Plvodni studie zahrnovala pouze
Upravu jizni zahrady u pavilonu 1.
Cil splnén.

Cil 3 Realizace vzduchotechniky v hospodarském pavilonu — Il. etapa

Komentar | K realizaci rozsiteni vzduchotechniky zatim nedoslo. Projekt zahrnuje také
vymeénu svétliku nad zimni zahradou, ktery je zna¢né opotrebeny a je
pravdépodobné divodem zatékani destové vody. Momentalné je svétlik
prekryty plachtou.
Cil nesplnén, pokracuje.

Investice

Cil1 Nakup blixeru

Komentar | V prabéhu roku byl pofizen novy blixer. Tento pfistroj je kazdodenné
vyuzivany pracovniky kuchyné, ktefi pfipravuji stravu osobam vyzadujicim jeji
Upravu dikladnym rozmélnénim. Pocet téchto osob Zijicich v Domové se stale
zvysuje.
Cil splnén.

Cil 2 Nakup pracky
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Komentar | JelikoZ se vSechny opravy pracek v priibéhu roku mohly pro dostupnost
nahradnich dilG realizovat, bylo pofizeni nové pracky odloZzeno do dalsiho
obdobi.

Cil nesplnén, pokracuje.

Opravy

Cil1 Malovani

Komentar | V pobytové sluzbé se dodavatelsky vymalovala 3 ubytovaci poschodi, pokoje,
ve kterych byla vyménéna podlahova krytina, 9 uklidovych mistnosti a
stravovaci provoz. Obc¢asné malovani nékterych stén ¢i pokojl vykazujicich
znacné poskozeni malby si zabezpecuje organizace prostrednictvim
pracovnikd technického Useku v pribéhu celého roku.

Cil splnén.

Cil 2 Oprava podlahové krytiny v pokojich a predpokojich senior(

Komentar | PoSkozena podlahova krytina byla opravena ve 12 obytnych burkach uréenych
uzivatellim socialni sluzby. Dale byla provedena vyména lina ve dvou skladech,
Satné personalu DZR a dvou pracovnach (Usek rehabilitace a pracovna
zahradnice).

Cil splnén.

Kvalita

Cil1 Podpora kontinence

Komentar | Od 20. 9. do 21. 9.2021 splnily obé pobytové sluzby podminky auditu TENA

Expert — podpora kontinence a péce o klienty s inkontinenci, proto obdrzely
Osvédceni o splnéni podminek auditu TE, které je platné po dobu 2 let.

V podzimnich mésicich se 2 pracovnice oddéleni 1, v rdmci absolvovaného
odborného kurzu, staly Tena expertem Domova senior( Hranice, p. o.

Cil splnén.

Obnova zarizeni

Cil1

Potizeni skfini do predpokoju

Komentar

Organizace pofidila nové Satni skfiné do predpokoju, kde probihala vyména
podlahové krytiny.
Cil spInén.

Vzdélavani

Cil 1

Zajisténi odborné staze v pobytovém zafizeni (DS a DZR) v Olomouckém kraji

Komentar

JelikozZ byla epidemicka situace nevyhovuijici, absolvovali pracovnici

v socidlnich sluzbach potfené vzdélavani v jiné formé. Vétsina vzdélavani se
podafila zajistit pfimo v prispévkové organizaci, aby se eliminovalo riziko
prenosu nakazy z jiného zafizeni. Zaméstnanci rovnéz vyuzili zpisobu on-line
vzdélavani. Z téchto divodl se odborné staze ucastnil zejména kolektiv
pracovnikd pecovatelské sluzby v Centru socidlnich sluzeb Kojetin, p. o.
Nékolik zaméstnanc(i absolvoval stdZz v Domové senior Radkova Lhota, p. o.
Cil spInén castecné.

Cil 2

Doplnéni vzdélavani novych pracovnikl v oblasti Bazalni stimulace

Komentar

Zakladni proskoleni v oblasti Bazalni stimulace absolvovalo 32 zaméstnancu.
Cil splnén.

Cil 3

Proskoleni vSech zaméstnancUl v oblasti kardiopulmonalni resuscitace

Komentar

Planované skoleni se nepodafrilo v pribéhu celého roku zajistit, jelikoZ to
nedovolala epidemicka situace a s nim spojena nastavena opatfeni. DalsSim
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dlivodem bylo vyznamné pracovni zatizeni Skolitel — zaméstnanci Rychlé
zachranné sluzby OK.
Cil nesplnén.

Personalni

Cil1

Zvyseni poctu pracovnikd v socialnich sluzbach na oddéleni 2, 4 a v Domové se
zvlastnim rezimem

Komentar

Stale se zhorsujici stav sebeobsluhy uZivatel( pobytové sluzby a nutnost
poskytovani individualizované péce si vyZzadoval vyssi personalni zajisténi
zejména v profesi pracovnik v socialnich sluzbach. Z tohoto dlivodu byly
zvyseny pocty pracovnikd na oddéleni 2, 4 a v Domové se zvlastnim reZzimem.
Na kazdém pracovisti byl zvySen tuvazek o 1,0.

Cil splnén.

Cil 2 Zajisténi sluzby vratného
Komentar | S vyjimkou dnU, kdy byl KHS vyhlasen zakaz navstév, byla sluzba v recepci

zajiSténa 3 pracovniky, se kterymi byla uzaviena Dohoda o pracovni ¢innosti.
Cil splnén.

Pecovatelska sluzba
Cil1 Pofizeni nového ndbytku do provozovny v Nerudové ulici
Komentar | V provozovné byly potizeny nové pracovni stoly s kontejnery, jelikoz stavajici
nabytek byl jiz opotfebovany a letity.
Cil spInén.
Obr. €. 50: Komin staré kotelny Obr. €. 51: Demolice komina
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5 Stanoveni cild pro rok 2022

Technické a stavebni tUpravy

Cil1 Oprava strechy hospodarského pavilonu

Komentar | Svétlik, umistény nad zimni zahradou, je jiz znacné opotfebovany. Na jeho
krajich pti velkém desti dochazi k zatékani vody, proto je nyni svétlik pokryty
plachtou. Pokud by se uskutecnila akce Realizace vzduchotechniky
v hospodarském pavilonu — viz cil €. 3, doslo by k jeho vyméné.

Cil 2 Oprava strechy staré kotelny

Komentar | Stfecha staré kotelny, kterou organizace vyuziva k skladovani majetku, na
nékolika mistech protéka. Zavada byla ohldSena vlastnikovi budovy.
V odstranéni poruchy bude postupovano dle rozhodnuti zfizovatele.

Cil 3 Realizace vzduchotechniky v hospodafském pavilonu — Il. etapa

Komentdr | V druhé etapé realizace vzduchotechniky je v projektové dokumentaci reseno
chlazeni jidelny obyvatel a atria (1. nadpodlazi), mistnosti susarny v suterénu.
Realizace se uskutecni po schvdleni zfizovatelem.

Investice

Cil1 Nakup pramyslového susice pradla

Komentar | Primyslovy susic je kazdodennim pouZivanim znacné opotiebovany.
Vzhledem k jeho letitosti je moZzné, Ze v pripadé opravy nebudou k dispozici
nahradni dily. V tomto ptipadé by byl pofizen novy susic pradla.

Cil 2 Nakup pracky

Komentar | V pfipadé, Ze nastane neopravitelna zdvada, nebo nebudou jiz k dispozici
nahradni dily, bude zakoupena nova pracka.

Opravy

Cil1 Malovani

Komentar | V druhé poloviné roku bude realizovdano malovani pokojd a spoleénych
prostord.

Cil 2 Oprava podlahové krytiny v pokojich a predpokojich senior(

Komentar | Dle finanénich moZnosti organizace bude provdadéna vyména podlahové
krytiny v pokojich, kde je lino nejvice poskozeno.

Cil 3 Oprava centrdlni signalizace na oddéleni 2

Komentar | Centrdlni signalizace na oddéleni 2, kde Zije 74 uzivatell, je jiz zastarala a
vykazuje znacnou poruchovost. Z tohoto dlvodu bude nahrazena vyhovujicim
modelem, ktery bude splfiovat pozadavky na rychlé a efektivni pfivolani
personalu uzivateli a rovnéz zkvalitni komunikaci mezi persondlem daného
oddéleni.

Kvalita

Cil1 Obhajoba certifikatu Vazka

Komentar | V roce 2022 vyprsi Domovu se zvlastnim rezimem certifikace , Vazka“ udélena
Ceskou alzheimerovskou spoleénosti. Tato certifikace je platnd po dobu 24
mésicU. Zafizeni proto pozada o provedeni nového auditu.

Obnova zafizeni

Cil1 Potizeni skfini do predpokoju

Komentar | Podle finanénich moZnosti organizace budou pofizeny nové skfiné do
predpokoja.

Vzdélavani
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Cil1 Zajisténi odborné staze v pobytovém zafizeni (DS a DZR) v Olomouckém kraji

Komentar | Bude-li epidemicka situace pfizniva, bude pro pracovniky v socidlnich sluzbach
zajiSténa odborna staz v obdobném socidlnim zafrizeni Olomouckého kraje.

Cil 2 Vzdélavani v oblasti Individualniho planovani socidlni sluzby

Komentar | Kvalitni poskytovani kazdodenni pécée uzivatelim socialni sluzby vyZzaduje
dobrou orientaci v oblasti planovani individualni péce. Z téchto dlivodd bude
pfimo obsluzny personal znovu proskolen, jak spravné a efektivné planovat a
realizovat individualizovanou péci uzivatelim sluzby.

Cil 3 Vzdélavani v oblasti rehabilitacniho oSetfovatelstvi senior(

Komentar | Vzhledem k stale se sniZujici sobéstacnosti senior( je ukolem pracovnik(
udrzZet po co nejdelsi dobu stavajici dovednosti uzivatell socialni sluzby.
Kromé rehabilitacnich pracovniki je proto potfeba v oblasti rehabilitacniho
oSetfovatelstvi prohlubovat znalosti i u dalSich ¢len( pracovniho tymu.

Cil4 Vzdélavani v oblasti zajisténi komunikace a potfeb u nekomunikujicich seniort
nebo téch, ktefi nechtéji s personalem komunikovat

Komentdr | Snazit se porozumét i nekomunikujicim osobdm je velmi slozité, proto bude
vzdélavani ur¢eno zejména pracovnikiim pfimo obsluzné péce a
zdravotnickému personalu.

Cil5 Paliativni péce

Komentar | V socidlnich sluzbach jsou pracovnici neustale konfrontovani se situacemi,
které nelze v rdmci kurativni [éCby vyresit. Personal bude proskolen v oblasti
paliativni péce, aby dokazal kvalitné zajistit péci osobam, které jsou
nevylécitelné nemocné nebo umiraji v disledku pokrocilého véku.

Cile Proskoleni vSech zaméstnancUll v oblasti kardiopulmondlni resuscitace

Komentar | Skoleni kardiopulmonalni resuscitace bude naplanovano v pribéhu roku

v nékolika terminech, aby se ho mohl zicastnit co nejvyssi pocet pracovniku
celé socidlni sluzby.

Personalni

Cil1 Zvyseni pracovniho Uvazku v profesi pracovnik v socidlnich sluzbach v Domové
pro seniory

Komentar | Kvalitné poskytovana péce o seniory vyZaduje dostatecné personalni zazemi.
Z téchto dlvodu je potifeba o 1,0 Uvazek zvysit pracovni pozici pracovnika
v socialnich sluzbach na oddéleni 4, kde vzrostl pocet senior( vyzaduijici
neustalou péci (dle analyzy pfiznanych stupnl prispévku na péci).

Cil 2 Zvyseni pracovniho Uvazku v profesi sestry v Domové pro seniory

Komentar | Na oddéleni 2, kde Zije 74 osob, je nutné zajistit adekvatni oSetfovatelskou
péci prostfednictvim SZP. Z téchto divod( zde, po schvaleni zfizovatelem,
bude zvysen pracovni Uvazek v této pozici o 1,0.

Cil 3 Zajisténi sluzby vratného

Komentdr | Budou-li i nadale trvat vladni patfeni, ktera vyzaduji kontrolu vstupujicich osob

do zafizeni, bude Domov i nadale vyuzivat pracovniky v pozici vratného

zejména prostrednictvim DPP.

Pecovatels

ka sluzba

Cil1

Obnova vozidel

Komentar

Zarizeni planuje pofizeni 2 ks elektro automobil(i z dotace IROP, aby obnovilo
vozovy park.
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Cil 2 Pofizeni nového vybaveni do provozovny v Nerudové ulici

V roce 2021 byla tato provozovna vybavena novymi stoly. Také dalSi nabytek a
vybaveni je letité a vyZzaduje obnovu.

Cil 3 Malovani provozovny na Nerudoveé ulici

Béhem roku bude potieba vymalovat celou provozovnu.

6 Ekonomické udaje

6.1 Komentar k vynostiim a nakladiim roku 2021

Vynosy

Vynosy vlastni

Tabulka €. 34: Porovnani vynos( z Uhrad a prispévk( na péci v letech 2019 az 2021 (v tis. K¢)

Text 2019 2020 2021

Uhrady od uzivatel(i 26 446 27 109 27 837

PFispévky na péci 22 186 22 928 23594

Prijmy od uzivatell

celkem 48 632 50 037 51431
Tabulka €. 35: Ostatni vynosy v letech 2019 aZ 2021 (v K¢)

Text 2019 2020 2021

Pecovatelské sluzby 1369 610,00 1571 730,00 1430 950,00

Zdr. pojistovny 7936 428,34 7 792 206,00 10 190 048,89

Spoluucast obci na

Uhradach 0,00 0,00 0,00

Stravné 2 454 303,00 2 445 238,00 2 231 915,00

Prondjmy nebytovych

prostor 135 304,00 114 388,00 111 216,06

Ostatni vynosy 430 897,11 561 483,00 451 619,17

celkem 12 326 542,45 12 485 045,00 14 415 749,12

Tabulka €. 36: Prehled financovani MPSV a zfizovatelem DS v letech 2019 az 2021

2019 2020 2021
Dotace MPSV
Z4dana 23 900 000,00 26 430 000,00 30 550 000,00
P¥idélend 23 539 100,00 26 430 000,00 30 526 200,00
rozdil -360 900,00 0,00 -23 800,00
Prispévek
zfizovatele 5 000 000,00 2 500 000,00 4 000 000,00
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Tabulka €. 37: Neinvesti¢ni dary prijaté v roce 2021

Poznamka
Darce k vécnym darim Financni dary v K¢ | Vécné dary
K. RusSarova, Hranice 10 000,00
J. Ambrusova, Drahotuse 2 000,00
Divadlo Slunecnice, Brno Flash disk s hud.

programem 1 500,00
J. Hasa, Hranice 210 prvosenek jarnich 1 890,00
Cemdest, s. r. 0., Ostrava 50 000,00
J. Ptackov4, Hranice 81,00
M. Novotny, Pferov 27,00
Z. MlIc¢akova, Pasovice 27,00
Strojestavby Tvrdon, Slavic¢ 5 000,00
R. Krasnak, Skalicka 2 463,00
M. Krajicek, Velka Set top box-TV 600,00
M. Jurgov3, Potstat 2 463,00
J. Vréna, Valasské Mezirici 1 000,00
R. Vyvoda, Hranice Kavovar Deloghi 24 788,00
Strojestavby Tvrdon, Slavic¢ 5 000,00
M. Jurgov3, Potstat 2 463,00
R. Krasnak, Skalicka 2 463,00
Z. Masarik, Hranice Nizké choditko 500,00
M. Kvasnicova, Potstat 10 000,00
R. Krasnak, Skalicka 2 490,00
M. Jurgov3, Potstat 2 490,00
D. Tomkova, Hranice 6 000,00
Strojestavby Tvrdon, Slavic¢ 40 000,00
S. Zvak, Frydek-Mistek Komoda a obraz 450,00
R. Krasnak, Skalicka 2 490,00
K. Stefankova, Ostrava Set top box-TV 1 000,00
Saint Gobain Construction
Product CZ a.s., Praha 49 900,00
M. Jurgova, Potstat 2 490,00
R. Vyvoda, Hranice 20 000,00
Celkem 218 847,00 30 728,00

Naklady

Tabulka ¢. 38: Naklady na lGzko v letech 2019 a7 2021 (v K¢)

2019 2020 2021
Celkovy pocet lGzek 215 215 215
Domov seniort 184 184 184
Domov se zvlastnim
rezimem 31 31 31
Rocni ndklady na
lazko:
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Neinvesticni
ndklady

Domov senior( 367 664,48 420 470,57 438 844,77

Domov se zvlastnim

rezimem 481 648,23 527 273,68 574 048,81

Investi¢ni ndaklady

Domov seniord 1115 086,27 107 448,00 120 879,00

Domov se zvlastnim

rezimem 0,00 0,00 0,00
Tabulka €. 39: Naklady na energie v letech 2019 az 2021 (v K¢)

Druh energie 2019 2020 2021

elektfina 1371071,29 1666771 1453131

plyn 1107 512,67 1326191 1084 369

vodné, sto¢né 681 052,31 870278 858 254

Dodavatelé elektrické energie:

Rok 2019 firma CENTROPOL ENERGY, a. s., Usti nad Labem

Rok 2020 - 2021 EP ENERGY TRADING, a. s., Praha 1

Dodavatelé plynu:

Rok 2017 — 2021 Prazska plynarenska a. s., Praha 1

Dodavatel vody:

Roky 2011 —2021: Vodovody a kanalizace Prerov, a. s., Pferov

6.2 Opravy a udrzba budov a dalSiho zarizeni organizace

Tabulka €. 40: Prehled vyznamnéjsich oprav a udrzby v roce 2021

Budova

Druh opravy

Pavilon 1

Oprava a servis vytah(

Cisté&ni vytahovych $achet

Malirské a natéracské prace

Oprava podlahové krytiny v suterénu
Oprava podlah v 10 obytnych burikach
Oprava kazetového podhledu v suterénu
Oprava skladu ¢. 87

Opravy stropl ve skladech v suterénu
Oprava vytrzeného WCv 1. patie
Oprava mistnosti zahradnice

Oprava a servis Cisticiho stroje na podlahy
Oprava llzZek

Pavilon 2

Oprava a servis vytah(
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Cisténi vytahovych $achet

Malirské a natéracské prace

Oprava a servis Cisticiho stroje na podlahy
Oprava llUzek

Oprava podlah ve 2 obytnych burikdch
Oprava podlahy v $atné persondlu DZR
Oprava venkovni markyzy

Oprava socialniho zafizeni v pfizemi
Cisténi kanalizace a oprava stupacek

Pradelna Oprava pracek
Oprava Zehliciho lisu
Kuchyné Oprava mycky Elektolux

Vymeéna ventill, kohout(

Vyména filtra VZT

Servis a opravy chladiciho zafizeni
Oprava konvektomatu

Oprava plynové panve MBM
Oprava varnych kotl{

Ostatni provozy

Oprava signalizace EPS

Oprava dvernich zamku

Pravidelnd udrzba desinfekce TUV
Opravy a udrzba vozidel Domova a
Pecovatelské sluzby

Udrzba telefonni GstFedny a telefonnich
pristroja

Prelozeni analogovych pobocek

Oprava kopirovaciho stroje

Oprava zdloZnich zdroja k vytah(im

6.3 Naklady z dlouhodobého majetku (558)

V roce 2021 byl pofizen nakup drobného dlouhodobého majetku ve vysi 3 164 504 K¢. Tato
Castka byla pouzita na nakup vybaveni lGzkovych ¢asti domova, ekonomického a stravovaciho

useku, pradelny a udrzby.

Tabulka €. 41: Nejvyznamnéjsi pofizené polozky DDM (nad 3 000 K¢) v roce 2021

Pracovni usek

DDM (ceny v zavorce jsou zaokrouhlené na
tisic)

Stravovaci Usek

Ozdénovy regenerator, 1 ks (12 000 K¢)
Lednice Tefcold, 1 ks (34 000 K¢)
Ponorny mixér, 1 ks (20 000 K¢)
Hrnce, 2 ks (7 000 K¢)

Satni skiiné, 11 ks (88 000 K¢)
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Voziky nerezové transportni, 7 ks (59 000
K¢)

Udrzba

Bruska Makita, 1 ks (5 000 K¢)
Montdzni vozik, 1 ks (20 000 K¢)
Odvijec plastové pasky, 1 ks (8 000 K¢)
Baterie Stihl, 1 ks (5 000 K¢)

Domov pro seniory

Jidelni stolky, 24 ks (120 000 K¢)

Cisti¢ka vzduchu, 2 ks (69 000 K¢)

Kavovar Delonghi, 2 ks (26 000 K¢)
Tiskarna Brother, 2 ks (8 000 k¢)

Stolek jidelni k [GZku, 10 ks (41 000 K¢)
Choditko, 1 ks (5 000 K¢)

Lékova skiin, 1 ks (39 000 K¢)

Kuchyniska linka, 1 ks (17 000 K¢)

Zaveés koupaci do zvedaku, 1 ks (5 000 K¢)
Popruh zvedaci, 2 ks (24 000 k¢)

Toaletni Zidle, 9 ks (44 000 k¢)

Mechanicky vozik invalidni skladaci, 10 ks
(99 000 Kg)

Sendita IGzko, 1 ks (39 000 K¢)

Pasivni matrace PrimaCare, 2 ks (41 000 K¢)
Odsavacka VacMaxi, 2 ks (20 000 Kc¢)
Biosenzor, 1 ks (25 000 K¢)

Voziky na rehabilitaci, 2 ks (20 000 K¢)
Jidelni Zidle s podruckami, 11 ks (40 000 K¢)
Matrace Hyper Air Hybrid, 4 ks (73 000 K¢)
Antidekubitni matrace, 5 ks (23 000 K¢)
Satni sk¥ing, 12 ks (197 000 K¢)

Voziky na pradlo, 2 ks (38 000 K¢)
Transportni rolovaci deska, 1 ks (17 000 k¢)
Lednice Beko, 1 ks (7 000 K¢)

Kyslikovy koncentrator, 3 ks (51 000 K¢)
Matrace CuroCell, 3 ks (120 000 K¢)
Toaletni kieslo do sprchy, 3 ks (28 000 K¢)
Pecovatelska kresla, 5 ks (70 000 K¢)
Nabytek do pracovny sester (45 000 K¢)
Vozik na léky, 1 ks (39 000 K¢)

Voziky na Upravu, 3 ks (80 000 K¢)

Cisti¢ka vzduchu, 2 ks (75 000 K¢)

Hyscent Stealth, 2 ks (29 000 K¢)

Choditko ctyrkolové, 6 s (31 000 K¢)
Podlozka pro presun osoby, 2 ks (13 000 K¢)
Imunofluorescencni analyzator, 1 ks (25 000
K¢)

EKG Edan, 1 ks (22 000 K&)

Stolni PC HP EliteDesk, 3 ks (21 000 K¢)
Polohovaci kresla, 4 ks (100 000 k¢)
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Domov se zvlastnim rezimem

Mechanicky vozik,5 ks (50 000 K¢)

Parni technologie pro ¢isténi, 1 ks (39 000
Kc¢)

Sendita lGzko, 1 ks (39 000 K¢)

Vozik jidelni, platova,2 ks (28 000 K¢)
Cisti¢ka vzduchu, 1 ks (37 000 K¢)
Kyslikovy koncentrdtor, 1 ks (17 000 K¢)
Toaletni kfeslo do sprchy, 1 ks (8 000 K¢)
Stolni PC HP EliteDesk, 1 ks (7 000 Kc¢)
Imunofluorescenéni analyzator, 1 ks (25 000
Kc¢)

Pecovatelska sluzba

Lednice Hisense, 1 ks (12 000 K¢)

Ctecka ¢arovych kédd OPN-2001, 2 ks

(11 000 K¢)

Mobilni telefony, 5 ks (22 000 k¢)
Kanceldrsky stll v¢. kontejnert (22 000 K¢)

Ekonomicky a socialni usek

Skartovacka, 1 ks (8 000 k¢)

Tiskarna Xerox, 1 ks (4 000 K¢)

Mobilni telefon Xiaomi, 1 ks (4 000 K¢)
Kancelarska Zidle Ned MF, 4 ks (21 000 K¢)
Skrinka policova, 3 ks (23 000 K¢)
Kancelarsky nabytek (84 000 K¢)

Skriné do kancelare, 5 ks (57 000 K¢)
Koberec do kancelare, 1 ks (6 000 K¢)
Mobilni telefon Realme, 1 ks (5 000 K¢)

Ostatni provozni nakupy

Kontejner na odpad 1100 |,4 ks (29 000 K¢)
Mobilni telefon, 2 ks (9 000 k¢)

LCD monitor, 4 ks (24 000 K¢)

Kapesni stativ s kamerou, 1 ks (7 000 K¢)
Tiskarna jehlickova, 1 ks (6 000 K¢)

Stolni mixér, 1 ks (6 000 K¢)

Nabytek do pracovny zahradnice (8 000 K¢)

6.4 Zprava o hospodareni
Nazev organizace:

Sidlo:

Statutdrni zastupce:

ICO:

Telefon a e-mail na reditele:

Telefon a e-mail ha ekonomku:

Domov senior( Hranice, p. o.

Jungmannova 1805, 753 01 Hranice

Mgr. Simona Hasova

70876541

737 121 871, reditel@domovsenioruhranice.cz

581 650 205, ekonom@domovsenioruhranice.cz
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Zprava o hospodareni a cerpani rozpoctu za rok 2021

(pFiloha k ucetni zavérce dle vyhlasky 220/2013 Sh., o poZadavcich na schvalovani Géetnich
zavérek nékterych vybranych ucetnich jednotek)

Nazev organizace: Domov senior( Hranice, p. o.
Orj: 207 380
ICO: 70876541

a) Vykaz zisku a ztrat 2021:

Hlavni ¢innost véet. | Dopliikova Celkem
statniho rozpoctu Cinnost
Naklady celkem 108 051 438,81 12 493,31 | 108 063 932,12
Vynosy celkem 107 952 716,06 111 216,06 | 108 063 932,12
Vysledek hospodareni -98 722,75 98 722,75 0

b) Strucné zdlivodnéni vysledku hospodareni organizace 2021:

Hospodareni prispévkové organizace v hlavni ¢innosti skoncilo se ztratou ve vysi 98 722,75 K¢,
ktera byla pokryta pfijmem z doplfikové ¢innosti.

Krajsky ufad Olomouckého kraje v ramci Programu finan¢ni podpory poskytovani socialnich
sluzeb Olomouckého kraje — Podprogram 1, ptiznal pfispévkové organizaci pro rok 2021 dotaci
ve vysSi 30 526 200 KE. Domovu seniorli a Domovu se zvlastnim rezimem byla poskytnuta
dotace v poZzadované vysi. PeCovatelské sluzbé byla dotace kracena o 23 800 K¢.

vrve

uvolnénych mist urc¢enych seniordim, jelikoz bylo nutné nové uZivatele po nastupu do zafizeni
nékolik dni izolovat od ostatnich uZivatell. Tim se doba pfijeti dalSich uZivatel( prodloutzila.
Z téchto pficin si organizace pozadala v kvétnu 2021 MPSV o dotaci z Programu E uréeného na
financovani zvySenych provoznich vydaji a sanaci vypadku pfijmu, a to ve vysi 411 196 K¢,
kterd ji byla pridélena. Z této ¢astky cerpal Domov senior 389 987 K¢, Domov se zvlastnim
rezimem 7 488 K¢ a PeCovatelska sluzba 13 721 K¢&. V dotaci byly zahrnuty také nutné vydaje
k zabezpeceni sluzby béhem zhorsené epidemické situace zplsobené nakazou COVID-19
v pobytové a terénni socidlni sluzbé.

Vladda CR uvolnila ze statniho rozpoctu ¢astku na mimoradné ,covidové” odmény pro viechny
zaméstnance socialnich sluzeb. V souladu spodminkami uvedenymi ve ,Vyhlaseni
mimoradného dotacéniho fizeni MPSV pro rok 2021 na podporu mimoradného finan¢niho
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ohodnoceni zaméstnancll v socialnich sluzbach v souvislosti s epidemii COVID-19 (program
podpory C)“ Domov seniorl Hranice, prispévkova organizace pozadal MPSV o dotaci a obdrzel
7 250 750 K¢. Tyto odmény byly rozdéleny mezi vSechny profese.

V roce 2020 bylo vyhlaSeno dotacni fizeni MPSV na uhradu vydajd, které organizaci vznikly
v disledku povinného testovdni navstév nebo uZivatelll soc. sluzeb vdobé platnosti
nouzového stavu. V roce 2021 byla organizaci poskytnuta dotace ex-post od MPSV ve vysi 100
880,- K¢.

Se souhlasem Rady mésta Hranic (usneseni 1723/2021 — RM 63 ze dne 8. 6. 2021) se od 1. 9.
2021 zvysila uhrada za ubytovani v pobytové sluzbé Domov senior(i a v Domové se zvlastnim
rezimem. Cena ubytovani v jednollzkovém pokoji s balkonem tak dosdhla maximalni vyse,
kterou dovoluje provadéci vyhlaska ¢. 505/2006 Sb. (210 K¢ za den).

Uhradu za celodenni stravovani v pobytové sluzbé nelze zvysit, protoze je jiz nyni stanovena
v horni hranici, kterd ¢ini 170 K¢ za den.

JelikoZ byla v rdmci schvédlené Uhradové vyhlasky zvySena hodnota bodu v oblasti vykazovani
oSetfovatelské péce, odrazila se tato skutecnost ve vys$Sim plnéni ze strany zdravotnich
pojistoven. Organizace rovnéz v pribéhu celého roku zdravotnim pojistovnam vykazovala
provadéni antigenniho testovani prostfednictvim kmenovych pracovnikd.

Prispévkovd organizace, kromé pravidelné udrzby a oprav, provadéla malovani ve trech
ubytovacich poschodich, v deviti uklidovych komorach, v pokojich, kde probihala vyména
podlahové krytiny a v stravovacim provozu. Mezi vyznamnéjsi opravy, provedené v roce 2021,
lze zaradit vyménu nevyhovujici podlahové krytiny ve dvandcti obytnych burikach, dvou
skladech, Satné a ve dvou pracovnach. Dale byly v obou pavilonech opraveny zalozni zdroje,
které zajistuji chod vytahl po preruseni dodavky elektrické energie po dobu 30 minut.

Rozpocet na rok 2021 vcetné stfednédobych vyhledd rozpoctl na roky 2022 a 2023 byl
schvélen usnesenim Rady mésta Hranic ¢. 1471/2021 — RM 55 ze dne 19. 01. 2021.

Vyse pfispévku na provoz byla schvélena usnesenim Zastupitelstva mésta Hranic ¢. 419/2020
—ZM 20 ze dne 10. 12. 2020 ve vysi 4 000 000 K¢.

Usnesenim €. 1578/2021 — RM 59 ze dne 30. 3. 2021 byl schvalen odpisovy plan roku 2021 a
pldn investic na rok 2021. Z ddvodu nakupu zafizeni na pfipravu mixované stravy — Blixeru byla

poddna Zadost o zménu odpisového planu na rok 2021, ktery byl schvdlen usnesenim ¢.
2094/2021 — RM 78 ze dne 21.12.2021.

c) Navrh na rozdéleni vysledku hospodareni 2021:

- do fondu odmén: 0,00 K¢
- dorezervniho fondu: 0,00 K¢
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d) Stav fondl k 31. 12. 2021:

Fond FKSP Rezervni Rezervni Fond
f .| i
odmén a12 fond f)ndoz ost investic
titulu 414
416
411 zHV 413
Pocatecni stav 626472,87 | 1203731,51 | 1069863,99 | 1164592,90 | 646581,38
Tvorba — pridél 0| 1196894,48 0| 218847,00 | 345423,00
Cerpani 0| 956853,50 0,93 | 114415,00 | 120879,00
Konecny stav 626472,87 | 1443772,49 | 1069863,06 | 1269024,90 | 871125,38
Tvorba - pridél z HV
2021:

Fond FKSP v roce 2021:
Tvoren ve vySi: 1196 894,48 K¢
Cerpan ve vysi: 956 853,50 K¢ - odmény, prispévky na PP, pfispévek na stravovani.
Pridél do fondu se neustdle zvysuje v souvislosti s ristem platd.

Fond odmén v roce 2021: V roce 2021 se netvofil a nebyl ¢erpan.

Rezervni fond z HV 2021:

Tvoren ve vysi: 0,00 K¢
Cerpan ve vysi: 0,93 K¢ na Uhradu ztraty z roku 2020

Zustatek je vzhledem k velikosti a rozsahu cinnosti organizace adekvatni a bude v pripadé
potreby vyuzit v souladu s rozpoctovymi pravidly. RF bude ¢erpan s rozmyslem jen v nutnych
pfipadech, z dlvodu potieby vlastnich finanénich prostifedk( hlavné v prvnich meésicich
kalendarniho roku, do obdrzeni statni dotace. V pfipadé nutnosti nakupu investic pozada
organizace o prevod do fondu investic.

Rezervni fond z ostatnich titula 2021:

Tvoren ve vysi: 218 847,00 K¢ — prehled jednotlivych finan¢nich dar( je uveden v tabulce ¢.

37.

Cerpan ve vysi: 114 415,00 K& — nakup polohovacich kiesel Elysee 99 640 K¢, stolni mixér
7 227 K¢, komoda, taburet 5100 K¢, dekorace na vyzdobu 881 K¢, obéerstveni 1 567 K¢.

Zustatek bude cerpan prUbéiné a srozmyslem, z dlvodu potieby vlastnich financnich
prostfedkl hlavné v prvnich mésicich kalendafniho roku, do obdrzeni statni dotace.
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Fond investic v roce 2021:
Tvoren odpisy ve vysi: 345 423,00 K¢ dle schvaleného odpisového planu

Cerpan ve vysi: 120 879,00 K¢ — Blixer (zafizeni na pfipravu mixované stravy)

Vyhodnoceni plnéni Planu investic pro rok 2021, ktery byl schvalen usnesenim ¢. 2094/2021
—RM 78 ze dne 21. 12. 2021:

Planovana akce predpoklddana cena skutecna cena
Blixer 130 000,00 K¢ 120 879,00 K¢
Pracka 550 000,00 K¢ neuskutecnéno

Planovany ndkup pracky vhodnoté 550.000 K& nebyl vroce 2021 realizovan z
dlvodu dostupnosti nahradnich dild.

e) Navrh na prevod z rezervniho fondu z HV do fondu investic: 0 K¢

Navrh na pfevod z rezervniho fondu z ostatnich tituli do fondu investic: 0 K¢

f) Plan investic 2022 - navrh na cerpani fondu investic v r. 2022. Fond investic bude po
zauctovani odpist Cinit 1 214 578,38 K¢:

Planované akce predpoklddanad cena
Pramyslovy susic¢ 190 000,00 K¢
Pracka PRIMUS FX 240 550 000,00 K¢
Celkem 600 000,00 K¢

Zatizeni pradelny je jiz letité. Pracky a susicka jsou ¢asto poruchové a servisni sluzba predikuje,
Ze jiz nebudou k dispozici ndhradni dily.

V pripadé realizace nakupu 2 ks elektro vozidel pro Pecovatelskou sluzbu Domova senior(
Hranice, p. 0. je v investi¢nim fondu ponechana rezerva ve vysi 293 310 K¢ tj. 10 % povinné
spoluucasti. Celkové vydaje na nakup vozidel budou ¢init 2 933 100 K¢ z toho vyse dotace 2
639 790 K¢ tj. 90 %.

g) Vyuctovani zavazného ukazatele v oblasti mezd 2021:

Zavazny ukazatel v oblasti mezd na rok 2021 byl stanoven usnesenim ¢. 1471/2021 — RM 55
ze dne 19. 01. 2021 ve vysi 74 196 000,- K¢.
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Stanoveny zavazny ukazatel: 74 196 000,00 K¢

Skutecné ¢erpano: 81 446 750,00 K¢
Prekroceni: 7 250 750,00 K¢
Zdtivodnéni:

Prekroceni zavazného ukazatele je tvoreno vyplacenim mimofadnych odmén pracovnikim
organizace. Vroce 2021 organizace obdrZela dotace v souvislosti s pandemii Covid_19 na
mimoradné odmény pracovniki v socidlnich sluzbach vysi 7 250 750,- K¢.

Vzhledem ktomu, Ze financni prostfedky byly ziskdny zjinych zdroji nez z pfrispévku
zfizovatele na provoz, nebylo nutné Zadat zfizovatele o schvdleni navysSeni zdvazného

ukazatele.
h) Odpisovy plan 2022:
Pof. | Inventurni ; ) Datum Pofizovaci Vstupni cena . AT GRT)
Cislo Cislo Nazev majetku zarazeni cena pro rok 2022 Odpis 2022 cena k
31.12.2022

1. 1-812/6-1 Zahradni posezeni 2006 249 057,00 146 541,00 5 868,00 140 673,00
2. 1-812/7-1 Altanek srubovy 2008 128 012,00 75 596,00 2 832,00 72 764,00
3. 1-812/8-1 Koldrna — zastavka 2014 318 535,00 256 855,00 7 968,00 248 887,00

Skupina 021-10 celkem 16 668,00 K¢
4. 4-538/52 Panev smaz. plyn 2016 126 939,00 60 285,00 12 696,00 47 589,00
5. 4-538/53 Drti¢ potr. Waste 2017 82 438,00 44 653,00 8 244,00 36 409,00
6. 4-539/54 Myci stroj SHARK 2017 100 246,00 56 780,00 10 026,00 46 760,00
7. 4-538/55 Slehaci stroj Altes 2017 204 072,00 115 620,00 20 412,00 95 208,00
8. 4-538/56 kotel el. 150 I. 2018 79 350,00 54 202,00 7 936,00 46 270,00
9. 4-538/57 kotel el. 150 I. 2018 79 350,00 54 202,00 7 936,00 46 270,00
10. | 4-538/58 konvektomat 2018 382 740,70 264 710,70 38 280,00 226 430,70
11. | 4-538/59 kotel el. 150 I. 2019 77 165,00 60 442,00 7 716,00 52 726,00
12. | 4-538/60 konvektomat 2019 328 112,87 257 002,87 32 820,00 224 187,87
13. | 4-538/61 kotel el. 150 I. 2019 77 165,00 60 442,00 7 716,00 52 726,00
14. | 4-538/62 Blixer 8 E 2021 120 879,00 116 847,00 12 096,00 104 751,00

Skupina 022-40 celkem 165 859,00 K¢
15. 5-397/59 Lehatko sprchovaci 2015 61 379,00 22 784,00 6 139,00 16 352,00
16. 5-397/60 Lehdatko sprchovaci 2017 48 899,00 27 275,00 4 896,00 22 385,00
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17. 5-397/61 zidle ARJO 2018 104 900,00 73 416,00 10 488,00 62 928,00
18. 5-397/62 IGzko el. PLE-K90-T 2019 43 258,40 34 233,40 4332,00 29901,40
19. | 5401/63 | zggrirka bizhub 2020 107 448,00 96 696,00 10752,00|  85944,00
Skupina 022-50 celkem 36 594,00 K¢

20. 6-444/10 | FORD Transit Custom 2019 589 385,00 353 628,00 117 876,00 235 752,00
Skupina 022-60 celkem 117 876,00

21. 7-615/16 Zaluzie anglickd 2014 64 558,70 16 676,70 6 456,00 10 220,70
Skupina 022-70 celkem 6 456,00

Odpisy za rok 2021 celkem za organizaci 343 453,00 K¢

i) Pfehled v roce 2021 provedenych vefejnospravnich kontrol s uvedenim kontrolovaného
obdobi:

V roce 2022 nebyla v organizaci provedena verejnospravni kontrola.

j) Pfehled ostatnich kontrol provedenych v organizace v roce 2021 se stru¢nym uvedenim
pripadnych zjisténi nedostatkti a uloZzenych sankci:

22.2.2021, AUDIT TEAM s. r. 0. — kontrola ¢erpani Ucelové statni dotace na zajiSténi socidlnich
sluzeb na Uzemi OK v roce 2020 v rdmci Programu finan¢ni podpory poskytovani socidlnich
sluzeb v OK — Podprogram ¢. 1 (Cislo projektu: A/2020/1491). Vysledek auditu — dotace
cerpdna dle stanovenych podminek stanovenych poskytovatelem dotace v platné Metodice
KU OK.

- 21. 4. 2021 Zdravotni Ustav se sidlem v Ostravé, PROTOKOL ¢. 16858/2021, kontrolovan
vzorek pitné vody. Vysledek — prekrocena hodnota Legionelly spp. v teplé vodé.

- 12. 5. 2021 Zdravotni Ustav se sidlem v Ostravé, PROTOKOL ¢. 20830/2021, kontrolovan
vzorek pitné vody. Vysledek — dodrZzeny poZadavky legislativy.

- 15. 6. 2021 Oblastni inspektorat prace pro Moravskoslezsky kraj a Olomoucky kraj,
PROTOKOL €. j. 14480/10.50/21-2, dodrZovani povinnosti vymezenych v ustanoveni §3 odst.
1 zédkona ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni pozdéjsich predpist, se zamérenim
zejména na povinnosti na Useku pracovni doby, povinnosti na Useku rovného zachazeni.

Vysledek — nebyly zjistény nedostatky.
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- 20. 7. 2021, Odborovy svaz zdravotnictvi a socidlni péce Ceské republiky, PROTOKOL ¢.
8/2021/AHR. Kontrola BOZP, stavu pracovniho prostfedi a pracovnich podminek. Vysledek —
doporuceni oznaceni sladu chemickych latek piktogramy moZného ohroZeni zdravi, dle
pozadavkl nafizeni vlady ¢. 375/2017 Sb., v platném znéni.

- 7. 9. 2021, KHS OK se sidlem v Olomouci, PROTOKOL ¢.j. KHSOC/44143/2021/PR/HYV,
kontrola stravovaciho provozu. Vysledek — nebylo zjisténo poruseni povinnosti.

- 20. — 21. 9. 2021, Essity czech republich, s. r. 0., Tena audit — kontrola podminek podpory
kontinence a péce o klienty s inkontinenci. Vysledek — ziskani Osvédceni o splnéni podminek
auditu TE.

- 15. 10. 2021, p. René Hrabec, PROTOKOL o provedeném internim auditu systému kritickych
bodl (HACCP). Vysledek — HACCP je pfi vyrobé pokrm0 naplfiovdn a zaru€uje nezavadnost
vyrabénych pokrm.

- 19. - 21. 10. 2021, MPSV, PROTOKOL o inspekci poskytovani socidlnich sluzeb €. j. MPSV-
2021/160427-244/10, inspekce v Domové se zvlastnim reZimem. Vysledek — uloZeno
napravné opatreni (sjedndvat pfi uzavieni smlouvy o poskytovani socidlni sluzby rozsah a

prabéh poskytovani socidlni sluzby sohledem na moZnosti, schopnosti a prani
Zadatele/klienta) s terminem odstranéni do 28. 2. 2022.
6.5 Skutecné cerpani rozpoctu organizace
Tabulka €. 42: Skutecné Cerpani rozpoctu organizace za rok 2021
C. Gétu Nazev HC HC MPSV | HC dotace | Doplitkova | Celkem
zfizovatel Covid-19 ¢innost
vé.ost.zdroju MPSV
PRIJIMY
602 Uhrady
uzivatell za
pobyt 27 836 625 0 0| 27836625
602 Ptispévek na
péci 23593 536 0 0| 23593536
602 Triby za
stravné 2231915 0 0 2231915
602 Sluzby 0
uzivatellm
Pecovatelské
sluzby 900 794 0 900 794
602 Dovoz obédu-
Pecovatelska
sluzba 529 925 0 0 529 925
602 Ostatni
vynosy 49 712 0 0 49712
602 Uhrady
zdravotnich
pojistoven 10190 049 0 0 10190 049
603 Vynosy
z pronajmu
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nebytovych
prostor

111 216

111 216

646

Vynosy
z prodeje
DHM

1520

1520

648

Cerpéni fond(

114 415

114 415

649

Jiné ostatni
vynosy

286 203

286 203

662

Uroky

0

672

Prispévek na
provoz -
mésto

4 000 000

4 000 000

672

Neinvesticni
dotace MPSV
(KUOK)

30526 200

30 526 200

672

Granty-
mésto

672

Dotace na
projekty

672

Dotace
MPSV-
odmény
COVID 19

7 250 750

7 250 750

672

Dotace
MPSV-
program
podpory E

411 196

411 196

672

Dotace
MPSV-
antigenni
testovani

29 876

29 876

PFijmy
celkem

69 734 694

30 526 200

7 691 822

111 216

108 063 932

VYDAJE

501

5131-
potraviny

7930240

7930240

501

5132-
ochranné
pomucky,
textil

817910

817910

501

5135-
kancelarské
potfeby

303719

303719

501

5136 — tisk,
casopisy

20799

20799

501

5139-
material na
opravy

691 658

691 658

501

5139 - ostatni
material +
drobny
majetek

4523729

11646

725

4536100

501

5156 —
pohonné
hmoty

169 759

169 759

502

5153 - plyn

1084 369

1084 369

502

5154 —el.
energie

1453131

1453131

503

5151- vodné,
stocné

858 254

858 254

511

5171 — opravy
a udrzovani

2736738

2736738
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512 5173 -

cestovné 18 282 0 0 0 18 282
513 5175 -

pohosténi 1050 0 0 0 1050
558 Drobny

hmotny

majetek -

darovany 0 0 0 0 0
518 5137- drobny

nehmotny

majetek (018) 0 0 0 0 0
518 5161 -

postovné 7073 0 0 0 7073
518 5162 -

telefony 82294 0 0 0 82294
518 5168 — sluzby

zpracovani

dat 150 778 0 0 0 150 778
518 Najemné 0 0 0 0 0
518 5166-

konzultacni

sluzby 76 225 0 0 0 76225
518 5167 - skoleni 162 322 0 0 0 162 322
518 5169 - revize 291220 0 0 0 291220
518 5169 — ostatni

sluzby,

likvidace

odpadu 1295 665 0 31798 0 1327463
518 5169 —

poplatky TV,

rozhlas, OSA 50 686 0 0 0 50 686
518 5169 -

internet 24089 0 0 0 24 089
518 5163 —sluzby

penéznich

ustava 69 232 0 0 0 69 232
521* 5011 -mzdové

naklady 30896 219 22 812 463 5419 096 8795 59136 573
521* 5021 -

nemocenské

davky za 1. 14

dni 937 628 0 0 0 937 628
524* 5031- povinné

poj. 10391 064 7713737 1831654 2973 19939428
525%* 5039 - zak.

poj. (4,2%o) 247 994 0 0 0 247 994
527* FKSP, nakl. na

strav. zam. 1196 895 0 0 0 1196 895
527 OOPP 0 0 77 610 77 610
538 Ostatni dané

a poplatky 1500 0 0 0 1500
542 Jiné pokuty a

penale 0 0 0 0 0
549 Technické

zhodnoceni 39435 0 0 0 39435
549 Pojisténi

majetku

organizace 113 551 0 0 0 113551
551 Odpisy 345423 0 0 0 345 423
558 5137 -

drobny dlouh.
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hmotny maj.
(028)

3083373

81131

3164 504

558

Drobny dlouh.
nehmotny
maj. do 60 tis.
K¢

563

Kurzové
rozdily

00

Vydaje
celkem

70 072 304

30526 200

7452935

12493

108 063 932

Vysledek
hospodareni

Tabulka €. 43: Ostatni naklady celkem

Ostatni osobni naklady celkem

HE zfizovatel

HE MPSV

Dotace MPSV

D€ Celkem

521*

5011 -
mzdové
naklady

30896 219

22 812463

5419 096

8795

59136 573

521*

5021 -
nemocenské
davky za 1. 14
dni

937 628

937 628

524*

5031- povinné
po;j.

10391 084

7713737

1831654

2973

19939 428

525*

5039 - zak.
poj. (4,2%o)

247 994

247 994

527*

FKSP, nakl. na
strav. zam

1196 895

0

0

1196 895

Celkem:

43 669 800

30 526 200

7 250750

11768

81458518

6.6 Skutecné Cerpani rozpoctu z hlavni ¢innosti podle sluzeb

Tabulka €. 44: Cerpani rozpo¢tu z hlavni ¢innosti DS, DZR, PS v roce 2021

€. uctu

Nazev

Domov pro seniory

Domov se
zvlastnim
rezimem

Pecovatelska

sluzba

Celkem HE
zfizovatel

PRIJMY

602

Uhrady uZivateld
za pobyt

23 804 964

4031661

27 836 625

602

PFispévek na péci

19251977

4341559

23593 536

602

Trzby za stravné
zaméstnancaq,
ostatnich
stravnikd

466 372

466 372

602

Triby - stravné
uzivatelé PS

1765543

1765543

602

Sluzby uZivatelim
Pecovatelské
sluzby

900 794

900 794

602

Dovoz obédl
Pecovatelské
sluzby

529 925

529925

602

Ostatni vynosy

49712

0

49 712
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602 Uhrady
zdravotnich
pojistoven 8142 874 2047 175 0 10190 049
603 Vynosy z
pronajmu 0 0 0 0
646 Vynosy z prodeje
DHM 1520 0 0 1520
648 Cerpéni fond
113204 1211 0 114 415
649 Jiné ostatni
vynosy 265 674 20 298 231 266 203
662 Uroky 0 0 0 0
672 Prispévek na
provoz - mésto 493 445 1363382 2143173 4 000 000
672 Neinvesti¢ni
dotace MPSV
20 800 000 4750 00 4976 200 30526 200
672 Granty - mésto 0 0 0 0
672 Dotace na
projekty 0 0 0 0
672 Dotace MPSV-
odmény Covid 19 5061073 1232739 956 938 7 250 750
672 Dotace MPSV
program E
389 987 7 488 13721 411196
672 Dotace MPSV
antigenni
testovani 29 876 0 0 29 876
PFijmy celkem 80636 221 17 795 513 9520 982 107 952 716
VYDAJE
501 5131 — potraviny 6 930 907 999 333 0 7 930 240
501 5132 - ochranné
pomlicky, textil
607 059 160 801 50 050 817910
501 5135 -
kanceldrské
potreby 225 299 40959 37 461 303719
501 5136 —tisk,
Casopisy 15 546 2 347 2 906 20799
501 5139 — material
na opravy 488 677 202 736 245 691 658
501 5139 — ostatni
material +drobny
maj. 3607 637 733404 194 334 4535375
501 5156 - Pohonné
hmoty 30486 5137 134136 169 759
502 5153 — plyn 928 018 156 351 0 1084 369
502 5154 —el. energie 1219975 205 539 27 617 1453131
502 5151 —vodné,
stocné 720 226 121 342 16 686 858 254
511 5171 -opravy a
udrZovani 2 423299 154 137 159 302 2736738
512 5173 — cestovné 14 582 2700 1000 18 282
513 5175 — pohosténi 978 72 0 1050
558 5137 -
Nehmotny
majetek (018)
0 0 0 0
518 5161 — postovné 6 405 668 0 7073
518 5162 — telefony 58 504 10 382 13408 82294
518 5168 — sluzby
zpracovani dat 118 032 17 858 14 888 150 778
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518 5168-
najemné 0 0 0 0
518 5166 -
konzultaéni
sluzby 55 654 10101 10470 76 225
518 5169 —revize
250014 41 206 0 291 220
518 5167 - skoleni 112 785 15748 33789 162 322
518 5169 -likvidace
odpadu 948 416 148 764 48 791 1145971
518 5169 - internet 13533 2280 8276 24 089
518 5169- ostatni
sluzby
206 274 14 576 11327 232177
518 5163 — bankovni
poplatky 57 003 9 604 2625 69 232
521* 5011 — mzdové
naklady 42 477 216 10493 920 6 156 643 59 127 779
521* 5021 -
nemocenské
davky za 1. 14 dni
nemoci 687 452 113103 137 073 937 628
524%* 5031 - povinné
pojistné 14 326 443 3537704 2072 308 19 936 455
525* 5039 - zak. poj.
(4,2%o) 178 154 43 961 25879 247 994
527* 5039 -
FKSP, nakl. na
strav. zam. 860 395 210 833 125 667 1196 895
527 5039 - OOPP
64 350 7 488 5772 77 610
538 5039 - ostatni
dané a poplatky 1284 216 0 1500
542 5039 -
jiné pokuty a
penale 0 0 0 0
549 5039 -
naklady na
technické
zhodnoceni 38 669 766 0 39435
549 5039 -
pojisténi
organizace 62 175 8342 43 034 113 551
551 5039 - odpisy 194 742 32 805 117 876 345 423
558 5137 —drobny
dlouh. hmotny
maj. (028) 2 804 755 290 330 69 419 3164 504
558 5137 - DDNM 0 0 0 0
563 5137 - kurzové
rozdily 0 0 0 0
Vydaje celkem 80 734 944 17 795 513 9520 982 108 051 439
Vysledek
hospodareni 98 723 -98 723
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Tabulka €. 45: Ostatni osobni naklady celkem dle DS, DZR, PS

Ostatni osobni naklady
celkem DS DZR PS Celkem HC
521 5011 — mzdové
naklady 42 477 216 10493 920 6156 643 59127779
5021 -
nemocenské
>21% davkyza 1. 14
dni nemoci 687 452 113103 137073 937 628
524 5031 — povinné
poj. 14 326 443 3537704 2072308 19 936 455
595 5039 — zak. poj.
(4,2%) 178 154 43 960 25879 247 993
527 FKSP, nakl. na
strav. zam. 860 395 210833 125 667 1196 895
Celkem 58 529 660 14 399 520 8517570 81 446 750

6.7 Skutecné cerpani rozpoctu za rok 2021 - doplrikova €innost

Tabulka €. 46: Doplrikova ¢innost — skute¢né ¢erpdani rozpoctu

C. uétu | Nazev Cizi stravnici Pronajmy | Ostatni Celkem DC
PRIJMY
Trzby za prodej
602 sluzeb
(stravovani) 0 0 0 0
Vynosy
z prondjmu
603 nebytovych
prostor 0 111216 0 111216
648 Cerpani fondd 0 0 0 0
Jiné ostatni
4
649 vynosy 0 0 0 0
662 Uroky 0 0 0 0
672 Granty- - mésto
0 0 0 0
I o
projexty 0 0 0 0
Prijmy celkem 0 111216 0 111216
VYDAJE
501 5131 — potraviny 0 0 0 0
501 Si?r;za-cﬁchranne 0
P y 0 0 0
5136 — tisk
1 '’
>0 casopisy 0 0 0 0
5139 — materidl
>01 na opravy 0 0 0 0
5139 — ostatni
501 material +drobny
maj. 0 725 0 725
502 5153 — plyn 0 0 0 0
502 5154 —el. energie 0 0 0 0
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5151 —vodné,
202 stoc¢né 0 0 0 0
5171 —opravy a
>11 udrZovani 0 0 0 0
512 5173 — cestovné 0 0 0 0
513 5175 — pohosténi 0 0 0 0
5137 -
518 drobny nehmotny
majetek (018) 0 0 0 0
518 5161 — postovné 0 0 0 0
518 5162 — telefony 0 0 0 0
5168 — sluzby
>18 zpracovani dat 0 0 0 0
5169-
518 pojisténi 0 0 0 0
518 5169 —revize 0 0 0 0
5169- likvidace
>18 odpadu 0 0 0 0
518 5169 —internet 0 0 0 0
5169 -
>18 ostatni sluzby 0 0 0 0
521 igilla(; mzdové
Y 8795 0 0 8795
521% 5021—,o§tat.n|
osobni vydaje 0 0 0 0
504% 50?%.1 —,povmne
pojistné 2973 0 0 2973
5039 - zak. poj.
2 *
525 (4,2%0) 0 0 0 0
5039 -
527% FKSP, nakl. na
strav. zam. 0 0 0 0
o |3
0 0 0 0
551 5039 - odpisy 0 0 0 0
5137 —drobny
558 dlouh. hmotny
maj. (028)
0 0 0 0
518 5163 —sluzby
penéznich Ustavud
0 0 0 0
Vydaje celkem 0 12493 0 12493
Vysledek
hospodareni 0 98 723 0 98 723
Tabulka €. 47: Ostatni osobni naklady doplrikové ¢innosti
Ostatni osobni naklady Cizi
celkem stravnici Pronajmy Ostatni Celkem DC
521* igié; mzdové
Y 8795 8795
5021- ostatni
*
>21 osobni vydaje 0
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0
5031 - povinné
*
>24 poj. 0 2973 0 2973
5039 — z4k. po;j.
*
, 2700
525 (4,2%0) 0 0 0 0
FKSP, nakl. na
* ’
>27 strav. zam.
0 0 0 0
Celkem 0 11768 11768
7 Zavér

Mdame za sebou dalsi vyjimecné obdobi. Pfed nékolika lety by nikoho nenapadlo, Ze bézné
dostupné véci budou nedostupné, navstévovani pribuznych se stane vzacnosti. Pfestoze se
seniofi snazili nést vse statec¢né, byl na nich patrny strach a obavy nejen o svij dalsi osud, ale
také o zdravi svych nejblizSich. Uvédomovali si vic nez kdy predtim, Ze je jejich Zivot oklestén
socialni izolaci. V téchto chvilich jsou pro né vsSichni zaméstnanci povzbuzenim. Z téchto
dlvodd dékuji kazdému z nich za vSechna laskava slova, pohlazeni a empatii. V tymu jsou
dilezité opravdu vsechny profese. Pracovnice uklidu, technicky usek, stravovaci provoz,
pracovnici v socidlnich sluzbach, sestry, rehabilitace, socidlni pracovnici, aktivizacni Usek,
ekonomicky usek... Zasluhuji si podékovani, respekt a védomi, Ze si jejich kazdodenniho Usili
vedeni organizace opravdu vazi.

V obdobi, kdy je predkladana tato vyroc¢ni zprava, se cely svét boji valecného konfliktu. Tyto
obavy panuji i mezi seniory. Budeme se i naddle snazit, pfes vSechny nastrahy a prekazky,
zajistit uzivatelim socialni sluzby klidné prostredi, ve kterém mohou realizovat sva prani, tuzby
a vypliovat ¢as smysluplnymi aktivitami s ohledem k jejich moznostem.

,Zit, to je nejvzdcnéjsi véc na svété, nebot vétsina lidi jenom existuje.“ Oskar Wilde
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